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PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS

EDITAL DE CONVOCAGAO

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 03/2020 - PROMOVER A
32 CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS,
CLASSIFICADOS E EXCEDENTES NO CONCURSO
PUBLICO, EDITAL 001/2019. DAVINOPOLIS — MA, 27 DE
MARCO DE 2020. RAIMUNDO NONATO DE ALMEIDA
DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Davindpolis, Estado do
Maranh&o, no uso de suas atribui¢des legais; RESOLVE: Art. 1°-
PROMOVER A 12 CONVOCACAO dos Candidatos aprovados,
classificados e excedentes no CONCURSO PUBLICO, EDITAL
01/2019, para preenchimento das vagas oferecidas nos termos da
legislagdo municipal e conforme o DECRETO N° 08/2020
Homologa o resultado final do concurso publico instituido pelo
Edital n°® 01/2019, publicado no Diario Oficial do Municipio de
Davindpolis, Estado do Maranhdo, D.O. PUBLICACOES DE
TERCEIROS em 11 de mar¢o de 2020, pagina 2, disponivel em
https://www.davinopolis.ma.gov.br/upload/diario

oficial/58236.pdf, de acordo com as disposices seguintes: DA
ENTREGA DOS DOCUMENTOS PESSOAIS. Art. 2° - Os
candidatos devidamente convocados, pessoalmente ou por meio de
procurador(a) via instrumento com poderes para tal finalidade,
deverdo proceder a apresentacdo dos documentos pessoais
(ANEXO 1I1), exigidos no Edital do Concurso, EM COPIA
SIMPLES, ACOMPANHADA DA VIA ORIGINAL para
autenticacéo pelo servidor do Departamento Municipal de Recursos
Humanos, no periodo improrrogavel compreendido entre
01/04/2020 a 10/04/2020, no horario de 08h as 12h no
Departamento  Municipal de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Davinopolis, situado a Rua Cinco, s/n°, Centro,
Davindpolis/MA. Art. 3° - O ndo atendimento da presente
convocagdo no prazo maximo e improrrogavel pré-estabelecido
acima, SERA CONSIDERADO COMO RENUNCIA TACITA
DE DIREITOS. Art. 4° - A ndo apresentacdo de qualquer um dos
documentos comprobatérios fixados neste Edital, dentro do prazo
legal impossibilitard a nomeagdo do candidato. DOS EXAMES
MEDICOS ADMISSIONAIS - Art. 5° — Tera direito a realizar os
exames médicos admissionais o candidato aprovado e classificado
dentro do nimero de vagas e ora convocado pelo presente edital.
Art. 6° — O Exame Médico Admissional serd realizado por médico
da Pericia Médica Municipal que se destina a avaliar, mediante
andlise dos exames clinicos, laboratoriais e complementares, o
estado de salde do candidato frente as exigéncias do exercicio da
funcdo. § 1° - Para ser submetido ao Exame Médico, o candidato
deverd providenciar, com 06nus proprio, os exames clinicos,
laboratoriais e complementares descritos no ANEXO IV. § 2° - Em
todos os exames clinicos, laboratoriais e complementares deverdo
constar obrigatoriamente o nome completo do candidato e a
assinatura sobre o carimbo do profissional que realizou o exame. E
motivo de inautenticidade dos exames laboratoriais e
complementares a inobservancia ou omissdo de, pelo menos, um
dos casos acima previstos. A inautenticidade dos exames
laboratoriais e complementares implica a inaptiddo do candidato.
N&o serdo aceitos exames com rasuras ou emendas, enviados por
meio de fax simile ou em cépias reprograficas. § 3° - Da data
constante dos exames laboratoriais e complementares a data de sua
apresentacdo, ndo podera haver um periodo superior a 30 (trinta)
dias. § 4° - Para entrega dos exames/laudos médicos, 0
candidato devera comparecer entre_13/04/2020 a 17/04/2020, no
horario de 08 as 12 horas, na sede da Secretaria Municipal de

Saude, anexo ao SPA lvanildo Junior, situado a Avenida Davi
Alves Silva, s/n°, Residencial Ivanildo Janior, DavinépolissMA,
munido dos exames clinicos, laboratoriais e complementares
constantes do ANEXO V. 8§ 5° - A critério da Pericia, o candidato
devera, as suas expensas, providenciar, de imediato, qualquer outro
exame complementar ndo mencionado neste Edital de Convocagéo,
que se torne necessario para firmar um diagnostico, visando a
dirimir eventuais duvidas. § 6° - No Exame Médico, o candidato
serd considerado Apto ou Inapto. § 7° - Sera considerado Inapto o
candidato que apresentar alteragdes em seus exames laboratoriais,
complementares ou clinicos. § 8° - Somente poderd ter
conhecimento do motivo da inaptiddo o candidato ou o seu
representante legal, em respeito aos preceitos da ética médica. DO
RESULTADQO Art. 7° — No dia 22/04/2020, serd publicado no
mural da Prefeitura Municipal, bem como no
sitehttp://davinopolis.ma.gov.br/concurso o  resultado  dos
candidatos, contendo a especificagdo “apto” ou “inapto”. § 1° O
candidato que lograr éxito em todos os exames pré-admissionais
(exames médicos e analise de documentos), sera convocado para a
nomeacdo e posse. § 2° — O candidato que ndo obtiver éxito em
qualquer dos exames referidos (ANEXO 1V) devera dirigir-se, no
periodo 23/04/2020 a 24/04/2020, ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Davindpolis, para ser-lhe
entregue laudo contendo os motivos de sua Inaptiddo ou
Contraindicagdo nos mencionados exames, bem como de
insuficiéncia ou inexatiddo de sua documentacdo (ANEXO lIl), e,
no mesmo periodo protocolar recurso. § 3° - No dia 30/04/2020,
sera publicado o Resultado Final ap6s recursos e convocagdo para
nomeacao, posse e lotagdo no mural da Prefeitura Municipal, bem
como no site http://davinopolis.ma.gov.br/concurso. Paragrafo
Unico — O laudo descrito no § 2° deste artigo também podera ser
fornecido ao representante legal do candidato, mediante
apresentacdo de procuragdo para tal finalidade. DAS
DISPOSICOES FINAIS Art. 8 — O acompanhamento das
publicacGes referentes as convocagdes para 0s exames médicos e
avisos e resultado final é de responsabilidade exclusiva do
candidato. Art. 9° - Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito
ao Estégio Probatdrio de 36 (trinta e seis) meses contados a partir
da data da entrada em exercicio do servidor. Art. 10° - A lotacéo
do candidato convocado serd conforme conveniéncia e necessidade
da Administragdo Publica, sendo excluido do certame o candidato
que, ao ser convocado, ndo aceitar a lotacdo definida pelo
municipio DAVINOPOLIS, obedecendo-se a Secretaria Municipal
prevista no Edital que rege o Concurso Puablico. Art. 11° - O
candidato devera, no ato da entrega da documentacéo, firmar
DECLARAGAO DE ACUMULO/ NAO ACUMULO DE
CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA, com observéncia
do art. 37, XVI, da Constituicdo Federal. § 1° A falta de
comprovacdo de qualquer dos requisitos para a investidura ou a
pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretardo
cancelamento da inscricdo do candidato, sua eliminagdo no
respectivo Concurso Publico e anulagdo de todos os atos com
respeito a ele praticados pela Prefeitura Municipal de Davinépolis,
ainda que publicado o Edital de Homologacgdo do Resultado Final,
sem prejuizo das sangdes civeis, penais e administrativas cabiveis.
Art. 12° - Ficam estabelecidos os prazos conforme acima descritos
e apontados no ANEXO Il deste Edital de Convocacdo. Art. 13° -
Cumprida estas deliberages, em seguida ocorrera a nomeagdo e
posse dos candidatos relacionados no Resultado Final, a ser
realizada no dia 04/05/2020, na Prefeitura Municipal de
Davindpolis as 09h. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DE DAVINOPOLLIS, aos 27 dias do més de marco do ano de
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2020. RAIMUNDO NONATO DE ALMIEDA DOS SANTOS -
Prefeito Municipal.

EDITAL DE CONVOCAGAO N, 03/2020 PROMOVER A 32,
CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS,
CLASSIFICADOS E EXCEDENTES NO CONCURSO
PUBLICO, EDITAL 01/2019. bANEXO 1 - RELACAO
NOMINAL A lista a seguir, referente a homologagao do resultado
final, encontra-se discriminada por coédigo do cargo e cargo,
constando suas informagGes na seguinte ordem: nlGmero de
inscricdo, nome do candidato, total de pontos obtidos e
classificacao. CARGO: 035 - ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO - APROVADO(S): 030135769 - ANDREIA
DOS SANTOS ARAUJO, 62.00, 1. GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, aos 27 dias do més de
mar¢o do ano de 2020. RAIMUNDO NONATO DE ALMIEDA
DOS SANTOS - Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCACAO N°. 03/2020 - PROMOVER A
32, CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS,
CLASSIFICADOS E EXCEDENTES NO CONCURSO
PUBLICO, EDITAL 01/2019. ANEXO 11 - CALENDARIO.
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Secretaria/Unidade
de trabalho do
servidor (a).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, aos 27 dias do més de marco do ano de 2020.
RAIMUNDO NONATO DE ALMEIDA DOS SANTOS -
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO Ne°. 03/2020 - PROMOVER A
32, CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS APROVADOS,
CLASSIFICADOS E EXCEDENTES NO CONCURSO
PUBLICO, EDITAL 01/2019. ANEXO 11l - DOCUMENTOS
SOLICITADOS. a) Comprovacéo dos pré-requisitos/escolaridade
constante no Edital 001/2019; Certiddo de nascimento ou
casamento; Coépia Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo
na Ultima eleigdo ou certiddo de quitacdo eleitoral fornecida pelo
cartorioeleitoral; Certificado de reservista ou de Dispensa de
Incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino; Cédula de
identidade; Ultima Declaragdo de Imposto de Renda apresentada a
Secretaria da Receita Federal, com as devidas atualizagBes
e/oucomplementages ou, no caso de o nomeado ndo ser
declarante, declaracéo firmada por ele proprio, nos termos da Lei
n°. 8.429/92,caso tenha feito tal declaracdo; Comprovante de

DATA PROGRAMACAO | LOCAL HORARIO inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; Documento de
20a Publicacéo do | Prefeitura, site e - Inscricdo no PIS-PASEP, caso possua; 02 (duas) fotos 3X4
31/03/2020 | Edital de | diério oficial do recentes, colorida (fundo branco); Antecedentes criminais —

convocagao, municipio. Certiddes da SSP, Justica Estadual e Justica Federal. Apresentacgéo
comunicagdo  dos dos exames médicos admissionais - Se considerado APTO em
convocados. inspecéo de salde em caréater eliminatorio.
01/04/2020 | Apresentacdo  dos | Prefeitura -
a documentos Secretaria de EDITAL DE CONVOCACAO N°. 03/2020-PROMOVER A 32,
10/04/2020 | pessoais exigidos no | Administracdo — | 08h00min — CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS,
Edital do Concurso | Departamento de | 12h00min CLASSIFICADOS E EXCEDENTES NO CONCURSO
Recursos PUBLICO, EDITAL 01/2019. ANEXO IV - EXAME
Humanos. MEDICOS ADMISSIONAIS. Hemograma completo; Glicemia
13/04/2020 | Entrega dos | Secretaria de jejum; Hemoglobina glicosilada; Creatinina; Grupo sanguineo e
a exames/laudos Municipal de fator RH; VDRL; TGO; TGP; Colesterol total; Triglicérides;
17/04/2020 | médicos Saude, anexo ao | 08h00min — AgHBs; Anti-HVC; Beta HCG (para candidates do Sexo
SPA Ivanildo | 12h00min feminino); Sumério de urina; Parasitolégico de fezes; Radiografia
Junior simples do torax, em PA e perfil, com laudo; Videolaringoscopia
22/04/2020 | Publicagdo do | Prefeitura - com laudo descritivo, somente para os candidatos a fungdo de
Resultado dos | Secretaria de Professor.
candidatos Administragdo  —
aptos/inaptos Departamento  de - CONVENIO
Recursos
Humanos — site da _ N
prefeitura CONVENIO DE DESCONTO - CONVENIO DE
23/04/2020 | Recurso quanto aos | Prefeitura — | 08h0Omin — DESCONTO, QUE ENTRE SI CELEBRAM O CESUMAR -
a exames pre’- Secretaria de 12h00min CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE MARINGA |,_TDA e
24/04/2020 | admissionais Administragio  — PREFEITURA DO  MUNICIPIO DE  DAVINOPOLIS.
(exames médicos e Departamento de CESUMAR - CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE MARINGA
analise de | Recursos LTDA., pessoa juridica de direito privado inscrito no CNPJ/MF
documentos) Humanos 79.265.617/0001-99, com sede na Av. Guedner, 1.610, Jardim
27/04/2020 | Analise dos | Prefeitura — _ Aclimacéo, Maringa - PR, mantenedor da UNICESUMAR - Centro
a documentos Comisséo de Universitario de Maringa, representado na forma de seus atos de
28/04/2020 Avaliagio constituicdo  societdria, doravante denominado CESUMAR,;
30/04/2020 | Resultado final apds | Prefeitura _ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS, pessoa
recursos e | Secretaria de juridica de direito pablico, CNPJ n.° 01.616.269/0001-60, inscrigéo
convocagdo  para | Administracdo — estadual n.° ISENTO com sede na RUA 05, n. S/N, CENTRO,
nomeagio, posse e | site da prefeitura DAVINOPOLIS, CEP 65927-000, e filiais descritas no Anexo |
lotacio (se houver), por seus(suas) representantes legais, RAIMUNDO
04/05/2020 | Ato de Nomeagdo, | Prefeitura — | 09h00min NONATO DE ALMEIDA SANTOS, Casado(g), RREFEITO‘
posse e lotacao. Gabinete do portador(a) de RG n.° 62567372017200, inscrito (a_) no
Prefeito e posterior CPF/MF sob o n. 84821221349 , doravante denommadzzl
apresentagdo  na CONVENIADA. CONSIDERANDO QUE: O CESUMAR é
respectiva empresa que atua no ramo educacional, promovendo e ministrando

cursos de graduagdo, pds-graduacdo e extensdo nas modalidades

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art. 3°, Inciso I, da Lei n® 179 de 23 de Maio de 2013
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de ensino a Distancia e Presencial. A CONVENIADA tem
interesse  na  formacdo e aprimoramento  profissional
de seus funciondrios ativos e dependentes legais destes, bem
como de seus associados/sindicalizados, se houver; Diante disto, as
partes acima qualificadas, decidem firmar o presente Convénio de
Desconto, que se processa em carater nao oneroso e colaborativo e
se regera pelas clausulas e condigdes estabelecidas a seguir. DO
OBJETO - CLAUSULA PRIMEIRA - As partes firmam este
CONVENIO DE DESCONTO sem onerosidade
para as mesmas, com o objetivo de conjugar esforcos, visando
a especializacéo profissional de
funcionérios/associados/sindicalizadas da CONVENIADA, e seus
dependentes legais. DOS DESCONTOS E FORMA DE
OPERACIONALIZACAO - CLAUSULA SEGUNDA - O
CESUMAR compromete-se a fornecer aos
funcionéarios/associados/sindicalizadas da CONVENIADA, e seus
dependentes  legais, desde que previamente aprovados
em concurso vestibular daquele e preenchidos os requisitos leg
ais para admissdo académica, mediante a apresentacdo dos
documentos exigidos pela legislagdo especifica do MEC e de
acordo com o regimento interno do CESUMAR, o0s seguintes
descontos: PARAGRAFO PRIMEIRO: 20% (vinte por cento);
sendo 10% (dez por cento) pelo referido convénio e 10% (dez por
cento) a titulo de pontualidade, ambos para pagamentos efetuados
até o dia 10 (dez) de cada més, para os cursos de graduagdo e
pos-graduagdo, exclusivamente
na modalidade a distancia, desde que ministrado exclusivament
e pelo CESUMAR. PARAGRAFO SEGUNDO: Poderé ainda a
CONVENIADA, optar por um curso de graduagao e por um curso
de po6s-graduacdo, ambos na modalidade EAD - Ensino a
Distancia, cujo desconto sera de 40% (quarenta por cento); sendo
30% (trinta por cento) pelo referido convénio e 10% (dez por
cento) a titulo de pontualidade, ambos para pagamentos
efetuados até o dia 10 (dez) de cada més, para os cursos de
GRADUACAO EM PEDAGOGIA e Pés-
Graduagdo em Educacdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, exclusivamente na modalidade a distancia, desde que
ministrado  exclusivamente pelo CESUMAR. PARAGRAFO
TERCEIRO - Os descontos descritos no paragrafo primeiro serdo
aplicados sobre o valor liquido das mensalidades dos cursos,
condicionados ao pagamento rigorosamente em dia, em
conformidade com o contrato de cada um dos beneficiarios. Caso o
beneficiario ndo efetue o pagamento das mensalidades até o dia 10
(dez) de cada més, perderd o direito aos dois descontos.
PARAGRAFO QUARTO - Os descontos serdo aplicados para o0s
alunos que se matricularem nos processos seletivos posteriores a
data de ativacdo deste convénio, bem como para alunos ja
matriculados no CESUMAR, sendo que para estes 0s
descontos serdo concedidos a partir da data da ativagdo do
presente convénio. Em nenhuma hipdtese serd concedido desconto
retroativo. PARAGRAFO QUINTO - Os descontos ndo serdo
aplicados no pagamento da 12 parcela, bem como sobre materiais
didaticos, taxas, dependéncias, transferéncias, adaptacoes,
cancelamento ou
trancamento de curso e solicitagdo de documentos. E também
ndo serdo cumulados com qualquer outro desconto e/ou beneficio
que o funciondrio da CONVENIADA porventura ja usufrua
perante 0 CESUMAR, a ele se impondo, nessa hipotese, a escolha
entre um ou outro. Ressalvados descontos de campanhas
especificas promovidas pelo CESUMAR, que possibilitem a
cumulacdo, a critério exclusivo do CESUMAR. PARAGRAFO
SEXTO - Os alunos so terdo direito e a permanéncia do beneficio
do desconto mediante comprovante legitimo de vinculo
empregaticio ou da condi¢do de associado/sindicalizado junto a
CONVENIADA, e/ou de sua condicdo de dependente destes,
devendo apresentar documentos que comprovem esta condi¢do no
ato da matricula ou rematricula, bem como todas as vezes que for
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solicitado pelo CESUMAR. PARAGRAFO SETIMO - A cada
procedimento de matricula ou solicitagdo do CESUMAR, os
candidatos ou beneficiarios deste convénio deverdo apresentar um
dos seguintes documentos: | -
Funcionérios/associados/sindicalizados da CONVENIADA: 1 -
CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; 2 - Ultimo
holerite; 3- Declaragdo da CONVENIADA; 4 - Cracha ou
Carteirinha de Identificacédo. Il - Para os dependentes legais, além
dos documentos acima citados, deverdo apresentar um dos
documentos abaixo listados, a fim de comprovar a condicdo de
dependente:1 - Certiddo de Nascimento; 2 - Cédula de Identidade;
3 - Certiddo de Casamento; PARAGRAFO OITAVO - Os alunos
que permanecerem inadimplentes por um periodo superior a trés
meses ou ficarem retido na série, perderdo os descontos objeto do
presente termo. A CONVENIADA ndo sera responsavel pela
inadimpléncia dos alunos matriculado PARAGRAFO NONO: A
CONVENIADA néo é responsavel pelos pagamentos e nem pelo
inadimplemento referente aos valores contratados pelo beneficiario
e junto a EAD CESUMAR. PARAGRAFO DECIMO - Os
beneficiarios do presente Convénio estardo sujeitos ao Estatuto, ao
Regimento Geral e as Normas e Procedimentos Internos do
CESUMAR e em caso de infringéncia grave poderdo perder o
desconto previsto neste instrumento. DAS OBRIGAGCOES DO
CESUMAR E DA CONVENIADA - CLAUSULA TERCEIRA -
S&o obrigacbes do CESUMAR: | - Mediante autorizagdo prévia,
realizar para todos os colaboradores da CONVENIADA a
divulgacdo do convénio e novidades do EAD; Il - Realizar apds
assinatura do contrato uma breve palestra, com setores ou toda a
CONVENIADA, mediante ciéncia e autorizacdo prévia da
CONVENIADA informando sobre a modalidade a Distancia, bem
como suas vantagens e beneficios; I11- Mediante autorizacdo
prévia, divulgar no portal do EAD CESUMAR a empresa como
conveniada por meio de seu logotipo, este fornecido pela
CONVENIADA. CLAUSULA QUARTA: Sio obrigacdes da
CONVENIADA: | - Mediante acordo entre as partes, a
CONVENIADA podera indexar o logotipo do CESUMAR na area
de parceiros de seu site, e, caso tenha algum canal de noticias,
proceder uma notificagdo também neste meio, a qual devera ser
aprovada previamente pelo CESUMAR,; Il - Mediante autorizagdo
prévia, possibilitar a utilizagdo do logotipo da CONVENIADA,
pelo CESUMAR, em qualquer campanha referente & modalidade
de Convénio, mantendo a integridade da Empresa e o acordo
firmado em contrato; Il - Dar publicidade aos termos do presente
termo de convénio aos beneficiarios. DA VIGENCIA E
HIPOTESES DE RESCISAO - CLAUSULA QUINTA - O
presente Convénio terd vigéncia por prazo indeterminado.
CLAUSULA SEXTA - O presente Convénio podera ser rescindido,
a qualquer tempo, nas seguintes condi¢des: | - Por iniciativa
unilateral e escrita de qualquer das partes, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias; Il - Amigavelmente, por acordo
entre as partes, reduzido a termo; Il - Automaticamente, em caso
de infracdo contratual praticada por qualquer das parte Paragrafo
Unico - Ocorrendo a rescisdo deste convénio ou término do vinculo
mantido pelos beneficiarios com a CONVENIADA, por qualquer
motivo, os descontos serdo mantidos aos beneficiarios, podendo
estes usufrui-los pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da rescisdo do convénio ou do término do vinculo. DA
DIVULGACAO DOS CURSOS CLAUSULA SETIMA Em razéo
do convénio ora firmado, a CONVENIADA divulgara, a seu
critério, 0s cursos realizados pelo CESUMAR aos seus
funcionarios/associados ativos, por meio da rede interna de
comunicacéo,

bem como por meio de folders, jornais, intranet, folder
eletrénico ou qualquer outra forma de publicacdo. DISPOSICOES
GERAIS. CLAUSULA OITAVA - Nenhuma remuneragao,
encargo, taxa ou  pagamento  sera  exigido pela
CONVENIADA ou seus funcionérios/associados/sindicalizados
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com relagdo a renovagdo, manutencdo ou cancelamento dos
beneficios ofertados, sendo que o CESUMAR se compromete a
manter os beneficios concedidos enquanto estiverem vigentes os
termos e condi¢Bes do presente contrato e os seus beneficiarios
permanecerem vinculados 8 CONVENIADA. CLAUSULA NONA
- Fica pactuado entre as partes, a total inexisténcia de vinculo ou de
responsabilidade trabalhista, previdenciaria, tributaria, civil e
comercial. CLAUSULA DECIMA - Revogam-se, através da
assinatura do presente convénio, todos e quaisquer ajustes
anteriormente firmados entre as partes, declarando estarem
liberadas entre si das obrigagbes oriundas dos pactos ora
revogados. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Fica eleito o foro
da Comarca de Maringa/Pr, para dirimir quaisquer davidas
decorrentes da execucdo do presente termo de convenio, com
expressa exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja. E, por estarem assim justas e de acordo, as partes firmam o
presente instrumento, em 02 (duas) vias (contendo o
carimbo de CNPJ). Maringd - PR, 11 de Fevereiro de 2020.
CESUMAR - CENTRO DE ENSINO SUPERIOR DE MARINGA
LTDA (Contrato assinado e registrado no Registro de Titulos e
Documentos da Comarca de Maringd - PR sob n. 483533).
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS.

NOTA: Assinado eletronicamente conforme art. 3°, Inciso I, da Lei n® 179 de 23 de Maio de 2013
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Secretaria Municipal de Administracdo
Rua. Cinco — S/N — Centro — Davinépolis — MA
Cep: 65927-000, Fone: (99) 3015-6703
Diario.oficialeletronico@davinopolis.ma.gov.br

Raimundo Nonato de Almeida dos Santos
Prefeito Municipal

Gessivaldo Oliveira Cavalcante
Secretario Municipal de Administracao

NORMAS DE PUBLICACAO

Ao elaborar o seu texto para publicagédo no Diario Oficial Eletronico, observe atentamente as instrucgdes
abaixo:

a) Edicdo dos textos enviados a Diario Eletrdnico por e-mail;

b) Medida da pagina — 17 cm de largura e 25 cm de altura;

c) Editor de texto padréo: Word for Windows — Verséo 6 ou Superior;

d) Tipo de fonte: Times New Roman;

e) Tamanho da letra: 9;

f) Entrelinhas simples;

g) Excluir linhas em branco;

h) Tabelas/quadrados sem linhas de grade ou molduras;

i) Havendo erro na publicacdo, o usuario podera manifestar reclamagéo por escrito até 30 dias ap6s a circulagdo do
Diério Oficial Eletrdnico;

) Se o erro for proveniente de falha do setor de publicagdo, a matéria sera republicada sem 6nus para o cliente, em
caso de erro proveniente do e-mail enviado, o 6nus da retificagdo ficara a cargo do cliente;

k) As matérias que ndo atenderem as exigéncias acima serdo devolvidas

Informacdes: (99) 3015-6703

Assinatura Digital
M U N |C| PIO DE Assinado de forma digital por

MUNICIPIO DE

DAVINOPOLIS:01 pAVINOPOLIS:01616269000160

Dados: 2020.03.31 00:03:39
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