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Secretaria Municipal do Gabinete Civil

PORTARIA

PORTARIA N° 145/2024

PORTARIA N° 145/2024

DE 03 DE MAIO DE 2024. Dispde nomeacdo de membros
para Conselho Municipal de Educacdo— CME parao biénio
2024/2026 e da outras providéncias. RAIMUNDO
NONATO DE ALMEIDA DOS SANTOS, Prefeito
Municipal de Davindpolis, Estado do Maranh&o, no uso de
suas atribuices legais, RESOLVE: Art.1° - Nomear os
Membros do Conselho Municipal de Educacdo — CME,
para o0 biénio 2024/2026, sendo o0s seguintes
representantesnostermosdalei n°161/2011: I. Ires Pereira
Carvaho, titular. Henrique Ponte dos Santos, suplente.
Representantes do Poder Executivo Municipal. 1. Ozanildo
Pinheiro Sousa, titular. Erismar Sousa Miranda Mousinho,
suplente, representantes da Secretaria Municipal de
Educacdo.lll. Francisca do Amaral Silva, titular. Anténia
Neide Alves Moraes da Silva, suplente, representantes do
Sindicato dos Servidores Municipais da Educacdo de
Davindpolis (SINTEED). IV. MariaLimade Sousa, titular.
Desusdua Gomes de Oliveira, suplente, representantes dos
Pais de Alunos. V. Silvia Cristina Silva Matos, titular.
Francilda Moraes Lourenco, suplente, representantes dos
Diretores, Supervisores Escolares ou Orientadores
Educacionais das Escolas Municipais.VI. Sarah Cristina
Dantas da Costa, titular. Rute Rolins da Silvasuplente,
representantes da rede Publica Estadual .V11. Arivan Moura
e Silva, titular. Maria do Socorro Rodrigues, suplente,
representantes dos Professores da Rede Publica Municipal.
Pardgrafo Unico - A €eleicio ocorreu de maneira
democrética e consensual pelos seus membros, com a
seguinte escolha unénime: Presidente; Ozanildo Pinheiro
Sousa. Vice-Presidente; Ires Pereira Carvalho. Secretéria;
Erismar SousaMirandaMousinho. Relatora; SilviaCristina
SilvaMatos. Art.2° - Estaportariaentraem vigor nadatade
sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario.  Publique-se, registrese e cumpre-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, ao0s 03 de maio de 2024. RAIMUNDO
NONATO ALMEIDA SANTOSPrefeito Municipal.A
Secretaria de Gabinete Civil certifica que foi Registrado e
arquivado, encaminhado para publicacéo no Diario Oficia

do Municipio na préxima edi¢do, nos termos da legislacéo
vigente, na data supra.  Ires Pereira CarvalhoSecretario
Chefe de Gabinete CivilPortaria n° 001/2021.

Publicado por: Evando Raizio SilvaMaciel

Cadigo identificador: wibnbgmmg20240503130517

PORTARIA N° 146/2024
PORTARIA N° 146/2024
DE 03 DE MAIO DE 2024. Dispfe de concesséo de
LICENCA PARA QUALIFICACAOPROFISSIONAL eda
outras providéncias. RAIMUNDO NONATO DE
ALMEIDA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de
Davinopolis, Estado do Maranhdo, no uso de suas
atribuicdes legais, Considerando Requerimento Funcional
n° 179/2024 da SEMED sob processo administrativo n°
632/2024 da Prefeitura de Davindpolis, Considerando
Declaracdo da IES de regular matricula em programa de
Mestrado Profissional; RESOLVE: Art.1° - Conceder ao
servidor LEUCIVAN DOS SANTOS SILVA, Professor
efetivo, a LICENCA PARA QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, nos termos do art. 46, 1l e art. 50, | da
Lei n° 161/2011, pelo periodo de 02 de abril de 2024 a
fevereiro de 2026.Parégrafo Unico - Quando do deferimento
da licenca para participacdo em curso de formagdo,
aperfeicoamento, especializagdo, mestrado e doutorado, o
servidor solicitante firmard compromisso de permanecer
prestando servico ao Municipio de Davindpolis por no
minimo duas vezes o periodo dalicencausufruida, sob pena
de devolver com juros e corre¢do monetario com base na
taxa SELIC, os gastos ef etuados pel o ente publico para que
alicenca fosse gozada.  Art.2° - Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢ies
em contrério. Publique-se, registre-se e cumpre-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, aos 03 de maio de 2024. RAIMUNDO
NONATO ALMEIDA SANTOSPrefeito Municipal .A
Secretaria de Gabinete Civil certifica que foi Registrado e
arquivado, encaminhado para publicacdo no Diério Oficial
do Municipio na proxima edi¢do, nos termos da legislacéo
vigente, na data supra.  Ires Pereira CarvalhoSecretario
Chefe de Gabinete CivilPortaria n® 001/2021.

Publicado por: Evando Raizio SilvaMaciel

Codigo identificador: fax5fubzdfc20240503130522
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EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024
EDITAL DE CAPACITACAO AUDIOVISUAL
PREFEITURA MUNICIPAL
DAVINOPOLISSECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURAEDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne°
03/2024EDITAL DE CAPACITACAO
AUDIOVISUALEste Edital é realizado com recursos do
Governo Federal repassados por meio dalei Complementar
n° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo. As condi¢des para a
execucaoda L ei Paulo Gustavo foram construidas por meio
do enggjamento da sociedade. Narealizac8o deste edital,
foram asseguradas medidas de democratizacdo
eregionalizagdo do investimento cultural, garantindo a
implementacdo de agBesafirmativas e de acessibilidade.A
Prefeitura Municipal de DavinépolissMA, por meio da
Secretaria de Cultura, combase no inciso 111 do §81° do Art.
6° daLei Complementar n° 195 de 8 de julho de2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto N° 11.525 de 11 de maio de
2023, no DecretoN° 11.453 de 23 de marco de 2023, na L€
Municipal N° 14 de 5 de setembro de2023, na Instrugéo
Normativa MINC N° 5 de 10 de agosto de 2023, na
InstrucdoNormativa MINC N° 6 de 23 de agosto de 2023,
na Instrucdo Normativa N° 165 de29 de setembro de 2022,
na Medida Provisdria N° 2.228-1 de 6 de setembro de2001
€, no que couber, nas demais legislacdes aplicaveis, no uso
de suasatribui¢deslegais, tornapublico o presente EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICON® 03/2024 —“EDITAL
DE CAPACITACAO DE AUDIOVISUAL”, na
modalidadeFOMENT O, quetem como objetivo aselecdo de
projetos culturais na aea do AUDIOVISUAL,
quefortalegam a producdo artistica da cidade de
DavindpolisMA.1. DISPOSICOES PRELIMINARESL.1
Este Edital tem como objetivo o incentivo e a valorizagéo
do trabalho dosprofissionais da &rea artistica, em especial
do Audiovisual, bem como seusprocessos do fazer cultural
e artistico, além de vaorizar e promover adiversidade
artistica e cultural de DavindpoligMA.21.2 O presente
Edital estd ardado a META M3 - Art. 6° -
Capacitacdo,Formacdo e Qualificagdo no Audiovisual, do
Plano de Ac¢éo n°30882120230002-009455, aprovado pelo
Ministério da Cultura.1.3 O presente Edital contém 8 (oito)
anexos como partes integrantes, sendo estes:a)
FORMULARIO DE INSCRICAO (Anexo |)b) MODELO
DE PLANILHA ORCAMENTARIA (Anexo Il)c)

MODEL O DE DECLARACAO DE RESIDENCIA (Anexo
[11)d) MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO
(Anexo 1V)e) MODELO DE DECLARACAO ETNICO-
RACIAL (Anexo V)f) MODELO DE DECLARACAO DE
VERACIDADE (Anexo VI)g) TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL (Anexo VII)h) RELATORIO DE
EXECUCAO DO OBJETO (Anexo VIII)1.4 O presente
Edital terd as seguintes fases:a) INSCRICAO;b)
SELECAO;c) RECURSOS DA FASE DE SELECAO;d)
HABILITACAO;,e) RECURSOS DA FASE DE
HABILITACAO;f) RESULTADO FINAL.2. OBJETOO
objeto deste Edital é aselecdo de 1 (um) projeto cultural de
audiovisual, dePessoas Juridicas, para disponibilizar
atividades de capacitagdo, formagdo equalificacdo
profissional voltadas para a area de AUDIOVISUAL, por
meio decelebracdo de Termo de Execugdo Cultural. A
distribuicdo dos recursos seréredizada de acordo com a
modalidade descrita no item 2.1.2.1 Modalidade:
FOMENTO CULTURAL.2.2 Apoio a redizacdo de
atividades de capacitacdo, formagdo e qualificacdo
paraprofissionais do segmento Audiovisual. Destinado ao
desenvolvimento deatividades envolvendo oficinas, cursos,
semin&rios e outros formatos, voltadosa capacitacdo,
formagdo e qualificagdo de profissionais da érea do
Audiovisual .3Esse projeto tem como objetivo promover o
aprimoramento das habilidadestécnicas, criativas e
gerenciais dos profissionais.2.3 As atividades deverdo ser
oferecidas de formagratuitaaos participantes, e,devero ser
apresentados.a) Detalhamento da metodologia de
mediagcdo/formacdo; eb) Apresentacdo do curriculo dos
profissionais mediadores/formadores.2.4 As atividades
deverdo contemplar as temdticas descritas abaixo:a)
Filmaker;b) Direcdo de Fotografia;c) Direcdo de Arte;d)
Cobertura mobile;e) Iluminagdo;f) Desconstrucdo da
imagem, fotografia e sensibilizagdo do olhar;g)
Animac&o/Criac8o/Motion;h)  Escrita  criativa para
produgdes e apuragéo;i) Linguagem e dindmicade trabalho
com cameras broadcast;j) Audio de estudio e de externak)
Roteiro para documentérios;|) Figurino para cinemam)
Maguiagem para cineman) Edicdo e pbs-producdo;o)
Drone,2.5 nos termos do inciso Il do Art. 6° da Lei
Complementar n°® 195/2022 (Lei PauloGustavo),
regulamentada pelo Decreto Federal n° 11.525/2023, e do
DecretoFederal n°® 11.453/2023.2.6 Entende-se como
atividades de capacitacéo, formagéo e
qualificacdoprofissiona audiovisual a atividade que
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exploram softwares de edi¢cdo eaprendem técnicas de
montagem, mixagem de &udio e inclusdo de efeitosvisuals,
afim de aprimorar a qualidade e a fluidez do produto final
a fim deaprimorar preferencialmente videoclipes,
capacidade tecnica na producdo devideos, filmes, séries,
documentarios, e quaisquer outras  producdes
deaudiovisuais.42.7 Todos 0s projetos apresentados neste
Edital deveréo obedecer a legislagdorelativa aos Direitos
Autorias e conexos contemplados na Le Federal
n°9.610/1998 e demais dispositivos, bem como a Lei
Federal n° 13.709/2018 (LeiGera de Protecdo de Dados —
LGPD), no que couber.2.8 Todo e qualquer énus relativo a
direitos autorais, dados e€ou imagem, serdo
deresponsabilidade exclusivado agente cultural, que devera
certificar-se dasdevidas autorizages e/ou cessdo de direitos
para uso de imagens e sons deterceiros, bem como de
locacBes e de outras obras/agdes incidentais noproduto
final, ficando a Prefeiturade DavindpolisMA eaSecretaria
de Cultura,isentas de qualquer responsabilidade pelo ndo
cumprimento da legislacdo quedispbe sobre o tema.3.
CRONOGRAMA3.1 Este edital obedecerdao Cronograma
aseguir:ETAPA DATASPUBLICACAO DO EDITAL 03
de MAIO DE 2024IMPUGNACAO DO EDITAL 04 A 07
DE MAIO DE 2024INSCRICOES 07 DE MAIO A 17 DE
MAIO DE 2024SELECAO 18 A 20 DE MAIO DE
2024RESULTADO PRELIMINAR DE SELECAO 21 DE
MAIO DE 2024RECURSOS DA FASE DE SELECAO 21
DEMAIOA 23DE MAIO DE 2024RESULTADO FINAL
DE SELECAO 24 DE MAIO DE 2024HABILITACAO 24
DE MAIO A 31 DE MAIO DE 2024RESULTADO
PRELIMINAR DE HABILITACAO 3 DE JUNHO DE
2024RECURSOS DA FASE DE HABILITACAO 4A 7
DE JUNHO DE 2024RESULTADO FINAL 10 DE
JUNHO DE 20243.2 As datas do Cronograma poder&o ser
dteradas a critério da Secretaria deCultura de
DavindpolissMA.54. VALORES E VAGAS4.1 O vaor
total disponibilizado paraeste Edital € de R$7.647,59, aser
dividido a1(uma) producéo artisticaselecionada, de acordo
com atabela de valores evagas aseguir:l TEM CATEGORI
AVAGASAMPLACONCORRENCIACOTASPESSOASN
EGRAS 33%COTASPESSOASINDIGENAS
11%VAGASTOTAISVALORPORATIVIDADE
(R$)VALORTOTAL (R$)1atividades
decapacitacdo,formacdo  equalificag@oparaprofissionais
dosegmentoAudiovisual0l -- -- 01 R$ 7.647,59 R$
7.647,59TOTAL 01 -- -- 01 -- R$ 7.647,594.2 As despesas

decorrentes do presente Edital correrdo por conta da
seguintedotacdo orcamentéaria: SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA13.392.0473.2-149
Capacitacdo, Formacdo e Qualificagdo no Audiovisual - LC
n°195/20223.3.90.31 PremiagBes culturais, Artisticas,
Cientificas R$ 59.143,07Fonte de recursol716 -
Transferéncias Destinadas ao Setor Cultural - LC
n°195/20224.3 O valor de cada projeto aprovado serd pago
em parcela Unica na conta correnteinformada pelo(a)
proponente, em sua titularidade, ndo sendo aceitas
contasconjuntas, de terceiros ou contas com limite de
recebimento di&rio.4.4 Todos os vaores indicados neste
Edita sdo vaores brutos, sendo obrigatério odevido
recol himento de contribuic¢8es previdenciarias, tributarias e
outrasdecorrentes da legislagdo nacional, quando
aplicavel 4.5 Havendo sobra de recursos em umadas faixas
deste edital, o saldoremanescente podera ser remanejado
para contemplar propostas de outrasfaixas respeitando a
ordem de classificagdo, priorizando as faixas que
possuammaior demanda de propostas de proponentes na
condicdo de suplente, bem6como respeitando as cotas
reservadas as pessoas negras e indigenas.4.6 Caso ndo
sgjam preenchidas todas as vagas deste edital, os
recursosremanescentes poder8o ser utilizados em outro
edital de audiovisual.4.7 Este edita poderd ser
suplementado, caso hajainteresse publico edisponibilidade
orcamentéria suficiente.5. COTAS5.1 De acordo com 0
disposto no Art. 16 do Decreto n° 11.525/2023 e no Art. 5°
dalnstrugdo Normativa MINC n° 5/2023, ficam garantidas
cotas étnico-racials emtodas as categorias do edital, nas
seguintes proporcdes.a) 33% (trinta e trés por cento) para
pessoas negras, eb) 11% (onze por cento) para pessoas
indigenas.5.2 Entende-se como pessoas negras aguel as que
se autodeclaram pretas epardas, conforme o quesito cor ou
raca usado pelo Instituto Brasileiro deGeogrefia e
Estatistica (IBGE), de acordo com o Estatuto da |gualdade
Racial.5.3 Para concorrer as cotas, 0os agentes culturais
deverdo autodeclarar-se no atoda inscricdo usando a
Declaragio Etnico-Racial de que trata 0 Anexo V.5.4 As
pessoas juridicas podem concorrer as cotas, desde que
preencham algumdos requisitos abaixo:l - Pessoasjuridicas
gue possuem quadro societario majoritariamente composto
porpessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;ll —
Pessoas juridicas que possuam pessoas negras (pretas e
pardas) ou indigenasem posi¢des de lideranca no projeto
cultura;lll — Pessoas juridicas que possuam equipe do
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projeto cultura majoritariamentecomposta por pessoas
negras (pretas e pardas) ou indigenas; el V — Outras formas
de composicdo que garantam O protagonismo de
pessoasnegras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa
juridica.Os proponentes que optarem por concorrer as cotas
para pessoas nhegras(pretas e pardas) e indigenas
concorrerdo concomitantemente asvagasdestinadasaampla
concorréncia, Ou Sga concorrerdo a0 mesmo tempo
nasvagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo sersel ecionado de acordo com a suanotaou
classificagdo no processo selegd0.75.5 Os proponentes
negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer
ascotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
nimero de vagasoferecidas para ampla concorréncia ndo
ocupardo as vagas destinadas para opreenchimento das
cotas, ou sega serdo selecionados nas vagas da
amplaconcorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo
colocado optante pelacota.5.6 Em caso de desisténcia de
optantes aprovados nas cotas, a vaga hdopreenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordocom a ordem de classificagg0.5.7 No caso de ndo
existirem propostas aptas em nimero suficiente para
ocumprimento de uma das categorias de cotas previstas na
selecdo, 0 nimerode vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria decotas.5.8 Caso ndo
haja outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas
deverdo serdirecionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demaiscandidatos aprovados, de
acordo com aordem de classificag80.6 ACESSIBILIDADE
E ACOES AFIRMATIVAS6.1 De acordo com o disposto
no Art. 14 do Decreto n° 11.525/2023 e no Art. 17
dal nstrugcéo NormativaMINC n°5/2023, os projetosdevem
contar com medidasde acessibilidade fisica, atitudina e
comunicacional compativeis com ascaracteristicas dos
produtos resultantes do objeto, de modo a contemplar:! - no
aspecto arquitetbnico, recursos de acessibilidade para
permitir 0 acesso depessoas com mobilidade reduzida ou
idosas aos locais onde se realizam asatividades culturaise a
espagos acessorios, como banheiros, areas dealimentacdo e
circulagdo;ll - no aspecto comunicacional, recursos de
acessibilidade para permitir 0 acessode pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteddo
dosprodutos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa
ou pelo espaco; elll - no aspecto atitudinal, a contratacéo de
colaboradores sensibilizados ecapacitados para o

atendimento de visitantes e usu&ios com

diferentesdeficiéncias e para o desenvolvimento de projetos
culturais acessivels desde asua concepcdo, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores8com
deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos
culturais e nastematicas das exposi¢les, dos espetaculos e
das ofertas culturais em geral 6.2 S&o considerados recursos
de acessibilidade arquitetbnica:a) rotas acessivels, com
espaco de manobra para cadeira de rodas, inclusive
empalcos e camarins;b) piso tatil;c) rampas;d) elevadores
adequados para pessoas com deficiéncia;e) corriméos e
guarda-corpos;f) banheiros femininos e masculinos
adaptados para pessoas com deficiéncia;g) vagas de
estacionamento para pessoas com deficiéncia;h) assentos
para pessoas obesas;i) iluminagdo adequada;j) demais
recursos que permitam o acesso de pessoas com mobilidade
reduzidaidosas e pessoas com deficiéncia;6.3 Serdo
considerados recursos de acessi bilidade comunicacional:a)
Lingua Brasileira de Sinais - Libras,b) sistema Braillg;c)
sistema de sindlizagdo ou comunicagdo tatil;d)
audiodescricéo;e) legendas para surdos e ensurdecidos;f)
linguagem simples;g) textos adaptados para software de
leitor de tela; eh) demais recursos que permitam uma
comunicacdo acessivel para pessoas comdeficiéncia.6.4
Ser&o considerados recursos de acessibilidade atitudinal:a)
capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;b)
contratacdo de profissionais com deficiénciae profissionais
especializados emacessibilidade cultural;c) formagdo e
sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os
envolvidosna cadeia produtiva cultural; ed) outras medidas
gue visem a eliminacgdo de atitudes capacitistas.96.5 Para
projetos cujo objeto seja a producdo audiovisual,
consideram-seintegralmente cumpridas as medidas de
acessibilidade de que trata o item 6.3quando a producéo
contemplar legendagem, legendagem
descritiva,audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileirade
Sinais.6.6 Os recursos a serem utilizados em medidas de
acessibilidade estar@o previstosnos custos do projeto, da
iniciativa ou do espaco, assegurados, para essafinalidade,
no minimo, 10%% (dez por cento) do valor do projeto.6.7 A
utilizag&o do percentual minimo de 10% de quetrataoitem
6.5 pode serexcepcionamente dispensada quando:a) for
inaplicavel em razéo das caracteristicas do objeto cultural;
oub) quando a proposta ja contemplar integralmente as
medidas de acessibilidadecompativeis com as
caracteristicas do objeto cultural.6.8 O proponente deve
apresentar judtificativa para 0s casos em que O
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percentual minimo de 10% éinaplicavel.6.9 Os materiaisde
divulgacdo dos produtos culturais resultantes do projeto,
dainiciativaou do espago cultural serdo disponibilizadosem
formatos acessiveisa pessoas com deficiéncia e conteréo
informacBes sobre 0s  recursos  deacessibilidade
disponibilizados, nos termos do § 3° do art. 14 do Decreto
n°11.525, de 2023.7 QUEM PODE SE INSCREVER?7.1
Pode seinscrever no Edital PESSOA JURIDICA dedireito
privado, com ousem fins lucrativos, de natureza cultural,
com sede na cidade deDavinépolisMa, legalmente
constituida, que comprove atuacdo artistico-cultural por, no
minimo, 06 (seis meses), que apresente expressamente
emseus atos constitutivos finalidade ou atividade de cunho
artistico e/ou culturalrelacionados ao objeto, que satisfaca
as condicdes de habilitacdo fixadas nesteEdital.7.2
PESSOA FiSICA, maior de 18 anos, residente na cidade de
DavinopolissMApor, no minimo, 02 (dois) anos, de notorio
reconhecimento artistico naatividade de sua inscri¢éo, que
comprove auacdo artistico-cultural na cidadede
DavindpolissMA por, no minimo, 06 (seis meses), com
regularidade juridico-10fiscal que satisfaca as condi¢des de
habilitagio fixadas neste Edital;8 QUEM NAO PODE SE
INSCREVER8.1 NAO PODERAO SE INSCREVER:3)
Membros da Comissdo de Selecdo de projetos deste
edital;b) Titulares de cargos efetivos ou comissionados da
Secretaria de Cultura deDavindpolisMA;c) Membros do
Conselho Municipal de Cultura que tenham se
envolvidodiretamente nas etapas de elaboracéo do edital,
andlises de propostas oujulgamento de recursos;d)
Conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade,até o terceiro grau, de servidor
publico do 6rgdo responsavel pelo edital, noscasos em que
o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo do
edital,na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;e) Pessoas juridicas que tenham
como socio/a dirigente servidores/as publicos/asefetivos/as
ou titulares de cargos comissionados ou terceirizados da
Secretariade Cultura de DavindpolissMA, e seus conjuges
ou companheirogas eparentes/as até terceiro grau.f)
Membros do Poder Legidativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do PoderJudiciario (Juizes, Desembargadores,
Ministros), do Ministério Pdblico(Promotores,
Procuradores), do Tribunal de Contas (Auditores,
Conselheiros);8.2 O agente cultural que integrar Conselho
de Cultura podera concorrer nesteEdital para receber
recursos do fomento cultural, exceto quando se

enquadrarnas vedagBes previstas no item 8183 A
participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas
publicas ndocaracteriza o envolvimento direto na etapa de
elaboracdo do edital de que tratao item 8.1.9 COMO SE
INSCREVER9.1 Asinscriges serdo gratuitas e deverdo ser
realizadas no periodo de 07 demaio a 13 de maio, em dias
Uteis, de forma presencial, no prédio da JUNTAMILITAR
de Davindpolis, Rua Mensageiro da paz, Centro, em
DavinopolissMAdas 09h a&s 15h.119.2 Para efetuar sua
inscricdo, of/a proponente deverd apresentar a
seguintedocumentacdo:a) Formul&rio  de  Inscricdo
devidamente preenchido (Anexo I);b) Comprovante de
Inscricdo do CNPJ atualizado e coépia do RG e CPF
dorepresentante legal;c) Copia simples do Comprovante de
Residéncia dos ultimos 3 (trés) meses,que pode estar em
nome do/a proponente, do pai ou da mée. Quando
ocomprovante de residéncia ndo atender essas condicdes,
este poderé serapresentado em nome de terceiro, desde que
acompanhado deDeclaracdo de Residéncia, conforme
modelo contido no Anexo 1V desteEdital, ou ainda, copia
do contrato de locagdo;d) Portfdlio artistico atualizado;e)
Comprovante de atuagéo na érea de, no minimo, 06 meses,
de acordocom o disposto no item 9.3 deste edital;f) Planilha
Orcamentaria devidamente preenchida (Anexo 11)g)
Declaragio Etnico-racial, em caso de Cotas (Anexo V);h)
Declaracdo de Veracidade das informagtes (Anexo V1).9.3
Og/as proponentes poderdo comprovar atuagéo cultural por
meio de: registroprofissional; Carteira de Trabalho;
contratos de prestacdo de servigos; notasfiscais, registros de
imagens e videos postados na internet e perfis em
redessociais (links) em que seja possivel verificar a
atividade cultural e a data derealizacéo; certificados;
matérias de jornais, revistas eou de sites
impressos;cartazes, livros, folders, recortes de jornal;
folhetos; material audiovisual;comprovantes  de
participagdo em concursos; clipping; avards ou
declaracBesde drgdos publicos, entidades, associactes
comunitdrias ou culturais, dentreoutros documentos que
sgjam capazes de comprovar a atuagdo cultural
do/aproponente.9.4 Cada proponente podera se inscrever
em somente 01 (uma) categoria desteedital. Caso o/a
proponente realize inscricéo repetida, sera
consideradasomente a Ultima proposta inscrita. As demais
serdo  automaticamentedesclassificadas.9.5 Caso o/a
proponente tenha propostas habilitadas em mais de um
edital da LeiPaulo Gustavo, caberd a Secretaria de Cultura
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de DavindpolisMA definir al2proposta que serd
contemplada.9.6 O/a proponente é responsavel pelo envio
dos documentos e pela qualidadevisual, contelido dos
arquivos e informagbes de seu projeto.9.7 O proponente
deve se responsabilizar pelo  acompanhamento
dasatualizagbes/publicacfes pertinentes ao edital e seus
prazos nos canais formaisde comunicagd0.9.8 Ndo serdo
aceitas inscri¢cBes com pendéncia de documentagdo, assim
comoinscrigdes realizadas de forma distinta especificada
neste Edital, casos em queserdo desconsideradas.9.9 O/a
proponente sera o/alinico/aresponsavel pelaveracidade das
informacfese dos documentos encaminhados, isentando a
Secretaria de Cultura deDavinépolissMA de qualquer
responsabilidade civil ou penal.9.10 A inscricdo do/a
proponente implicard na prévia e integral concordancia
comtodas as normas deste Edital e seus Anexos.9.11 No ato
da Inscrigdo, com o objetivo de aprimorar as politicas de
acOesafirmativas na cultura, serd realizada a coleta de
informacOes referentes aoperfil énico-racial e outras
questdes sociodemogréficas dos proponentes ebeneficiarios
dal e Paulo Gustavo como disposto no Parégrafo 4 do Art.
16 doDecreto n° 11.525/2023.9.12 As propostas, ou
documentos a elas associados, que manifestem
quaisquerformas de preconceito ou intolerancia relativas a
diversidade religiosa, racial,étnica, de género, geracional,
de orientagdo sexual e outras formas dediscriminagéo
deverdo ser desclassificadas, com fundamento no inciso IV
doart. 3° da Constituicao Federal, garantidos o contraditorio
e a ampla defesa,sem prejuizo de outras agdes de natureza
civel ou criminal.9.13 O prazo de inscricdo poderd ser
prorrogado, a critério da Secretaria de Culturade
DavinopolisMA.10 PLANILHA ORCAMENTARIA10.1
Ola proponente deve preencher a Planilha Orcamentéria
disponivel no Anexolll deste edital, informando como sera
utilizado o recurso financeiro recebido.10.2 A estimativade
custos do projeto sera prevista por categorias, sem
al3necessidade de detalhamento por item de despesa,
conforme § 1° do art. 24 doDecreto 11.453/2023.10.3 A
compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os
pregospraticados no mercado serd avaliada pel os membros
da Comissdo de Selecdo,de acordo com tabelas referenciais
de valores ou com outros métodos deverificagdo de valores
praticados no mercado.10.4 A estimativa de custos do
projeto poderdapresentar val ores divergentesdaspréticasde
mercado convencionais na hipétese de haver
significativaexcepcionalidade no contexto de sua

implementag@o, consideradas variaveisterritoriais e
geogréficas e situagbes especificas, como a de povos
indigenasribeirinhos,  atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.10.5 Os itens da
planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou sgja,
vetados, totalou parcialmente, pela Comissio de Selecéo,
se, apbés andise, ndo foremconsiderados com precos
compativeis aos praticados no mercado ou
foremconsiderados incoerentes e em desconformidade com
0 projeto apresentado.10.6 Caso o proponente discorde dos
val ores glosados (vetados) poderaapresentarrecurso nafase
de Selecdo, conforme dispbe o item 13.10.7 O vaor
solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo
destinado a cadaprojeto, conforme o item 4.1 do presente
edital.11 CONTRAPARTIDAS11.1 Ogas proponentes
contemplados neste edital deverdo pactuar com aSecretaria
de Cultura de DavinépolissMA os prazos e as condictes
para ascontrapartidas, que devem ser executadas, de forma
gratuita, por meio deagdes/atividades em espacos publicos
para a comunidade ou serem destinadasprioritariamente:a)
aos alunos e aos professores de escolas publicas, de
universidades publicasou de universidades privadas que
tenham estudantes  selecionados  peloPrograma
Universidade para Todos (Prouni);b) aos profissionais de
salide, preferencia mente aqueles envolvidos no combatea
pandemiade covid-19; ec) as pessoas integrantes de grupos
e coletivos culturais e de associagbescomunitarias, ou de
atividades em espagos publicos de sua comunidade.1411.2
As contrapartidas devem ser informadas Formulério de
Inscricdo (Anexo I), nocampo “ Contrapartida’, e devem ser
executadas até 22 de dezembro de 2024,em observancia ao
cadendario definido pela Secretaria de Cultura
deDavindpoligMA.11.3 O ndo cumprimento da
contrapartida no prazo e na forma prevista nos
itensanteriores implicaré na devolucdo do recurso.11.4 As
contrapartidas seréo realizadas mediante a assinatura de
Termo deExecucdo Cultural, que serd disponibilizado no
prazo de até 05 (cinco) diasttels apds o Resultado Final. A
ndo assinatura do Termo de Execucdo Culturalda
contrapartida no prazo e na forma prevista neste edital
implicard no ndorecebimento do recurso.12 FASE DE
SELECAO12.1 Apbs a fase de Inscricio, as propostas
inscritas serdo analisadas por umaComissdo de Selecdo
nomeada pela Secretariade Culturade DavindpolisMA ,em
portaria publicada no Diario Oficial do Municipio de
Davindpolis’MA constituida por 03 (trés) membros da
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Secretaria de Cultura, 01 (um) membrodo Conselho
Municipal de Cultura e 01 (um) membro da Sociedade
Civil.12.2 Na etapa de Selecdpo, a Comissdo de Selecdo
atribuird nota de 0 (zero) a 50(cinquenta) pontos para cada
projeto, utilizando, obrigatoriamente, os critériosabaixo
relacionados:CRITERIOS OBRIGATORIOSITEM
CRITERIO PONTUAGAOAVALOR CULTURAL DO
PROJETO: andlise do conteldoda proposta e da
contrapartida  indicada, considerando  asdimensdes
simbdlica, social e econdmica da Cultura, bemcomo a
originalidade, a criatividade e a inovagdo, bemcomo a
contribui¢do da proposta para o enriquecimentoartistico e
cultural do municipio de DavinopolisMA.0 a
40BQUALIDADE DO PROJETO: andlise do conteido
daproposta quanto a coeréncia do objeto, a justificativa e
asmetas estabelecidas, sendo possivel visudizar de
formaclara os resultados que serdo obtidosO0 a
3015CACOES AFIRMATIVAS DO PROJETO: andise
dasacBes previstas na proposta artistica que promovam
oestimulo a participacdo e ao protagonismo de
mulheres,pessoas negras, povos e comunidades
tradicionais(inclusve de terreiro e quilombolas),
popul agBesndmades e povos ciganos, pessoas LGBTQIA+,
pessoasidosas e pessoas com  deficiéncia0 a
20PONTUACAO MAXIMA 50 PONTOS12.3 Além da
pontuacdo acima, o agente cultural pode receber bonus de
pontuagdo,ou seja, uma pontuagdo extra, conforme critérios
abaixo  especificadosPONTUACAO BONUS PARA
AGENTES CULTURAISITEM CRITERIO
PONTUACAO1 Pessoas juridicas que possuam membros
residentes nazona rura (povoados) do municipio de
DavindpolisMA.5SPONTUACAO MAXIMA 5
PONTOS12.4 A pontuacdo de cada projeto sera atribuida
em funcdo de andlise comparativa,compreendendo néo
apenas dos itens individuais de cada projeto, mas
suaspropostas, impactos e relevancia em relagdo aos outros
projetos inscritos na mesmacategoria.12.5 A pontuagcdo
final de cada projeto sera composta pela média aritmética
dasnotas dos avaliadores da Comissdo de Sele¢do.12.6 O/a
proponente que receber nota O (zero) em algum dos
critérios obrigatériossera desclassificado.12.7 A pontuacéo
bbnus tem cardter cumulativo e ndo constituem
critériosobrigatorios, de modo que apontuacdo 0 em algum
dos critérios ndodesclassifica o agente cultural.12.8 Em
caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacéo
dos projetos amaior nota nos critérios de acordo com a

ordem: item A, item B e item C,respectivamente.
Persistindo o empate, serd redizado sorteio.12.9 Os
trabal hos da Comissdo de Selecdo serdo registrados em Ata,
a qua seréassinada pelos respectivos membros e
encaminhada a esta Secretaria deCultura.1612.10 Os
membros da Comissdo de Selecdo ficam impedidos de
participar daapreciagdo de projetos e iniciativas que
estiverem em processo de avaliagdonos quais.a) tenham
interesse direto na matéria;b) tenham participado como
colaborador na elaboracdo do projeto ou tenhamparticipado
da instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se
tai ssituacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou
parente e afins até oterceiro grau; ec) estgjam litigando
judicial ou administrativamente com o proponente ou
comrespectivo cdnjuge ou companheiro.d) O membro da
comissdo que incorrer em impedimento deve comunicar o
fato areferida Comissdo, abstendo-se de atuar, sob pena de
nulidade dos atos quepraticar.12.11 O Resultado Preliminar
de Selecdo deverarel acionar os/as proponentesclassificados
em ordem decrescente de pontuacdo, considerando as cotas
comreserva de vagas para propostas apresentadas por
pessoas negras eindigenas.12.12 O resultado preliminar de
Selecdo dog/as proponentes serd publicadanoDiario Oficial
do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de
DavinopolissMA.Link:

https://www.davinopolis.ma.gov.br/13 RECURSOS DA
FASE DE SELECA013.1 Contra a decisio da Fase de
Selecdo, cabera recurso destinado a Comissdode Selegéo,
por meio do preenchimento do Formul&rio de Recurso
disponivelno Anexo V deste edital, devendo ser entregue
presencialmente na sede daSecretaria de Cultura de
DavindpolissMA.13.2 Os recursos da Fase de Selecdo
deverdo ser apresentados pel og/asproponentes no prazo de
03 (trés) dias Uteis a contar da publicagdo doresultado
preliminar de Selecdo, considerando-se para inicio da
contagem oprimeiro dia Gtil posterior a ? publicacdo, ndo
cabendo recurso administrativo dadecisdo apds esta
fase.13.3 Apenas os itens apontados pel o/a proponente em
recurso serdo reavaliadospela Comissio de Seleg0.1713.4
Poder8o ser encaminhados documentos novos durante a
fase recursal.13.5 Os recursos apresentados apds o prazo
nao serdo avaliados.13.6 E facultadaa Comissio de Selecdo
promover, a qualquer tempo, diligénciadestinada a
esclarecer ou complementar ainstrugdo dos processos.13.7
Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final dafasede
Selecéo serapublicado no Diério Oficial do Municipio e no
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site da Prefeitura Municipa deDavindpolisMA. Link:
https://www.davinopolis.ma.gov.br/14 FASE DE
HABILITACAO14.1 Ap6s etapa de Selegdo, og/as
proponentes selecionados sero submetidos afase de
Habilitacdo, mediante constatacdo do preenchimento dos
requisitosexigidos no presente Edital e seusanexos.14.2 Na
fase de Habilitagdo, og/as proponentes sel ecionados deverdo
apresentar aseguinte documentagdo:a) Copia do Contrato
Social, em se tratando de Empresa;b) Certificado de MEI,
em se tratando de Microempreendedor Individual;c)
Estatuto Social, Ata e suas publicagdes, em se tratando de
Associacdo;d) Certid&o negativa de faléncia e recuperacdo
judicial, expedida peloTribunal de Justica estadual, nos
casos de pessoas juridicas com finslucrativos;e) Certiddo
Negativa de Débitos Fiscais e Previdenci&ios junto a
FazendaNacional. Link: https://solucoes.receita.fazenda.go
v.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitirf) Certidéo
Negativa de Débito junto & Fazenda Estadual. Link:http:/si
stemas.sefaz.ma.gov.br/certi does/j sp/emi ssaoCertidaoNegat
ivaDividaAtiva/emissaoCertidaoNegativaDividaAtivajsf?_
gl=1* 1wgsn83* _ga*MTIANTUyYNzcxOCAxNjYS5NTA1Mz
10*_ga 43WSLQF7SQ*MTY5MzUzMT
k3NC4xMy4xLjE20TM 1IMzE50TQUNDA UM C4wg)
Certidao Negativa de Divida Ativa junto a Fazenda
Estadual;Link:http://sistemas.sefaz.ma.gov.br/certidoes/jsp
/emissaoCertidaoNegativaDividaAtiva/emissaoCertidaoNe
gativaDividaAtivajsf?_gl=1* p8xqd9* _ga*MTI4ANTUyNzc
XOCAXNjY5NTA1IMzI0* _ga 43WSLQF7SQ*MTY5MzU
ZMTIBNCAxMy4xLjE20TM IMzE50TQUNDA UM C4wh)
Certidao Negativa de Débito junto a Fazenda Municipa;i)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas. Link:
https:.//www.tst.jus.br/certidaolj) Prova de regularidade
relativa a0 Fundo de Garantia por Tempo de Servigco—
FGTS; Link: https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsfk) Alvara
de funcionamento vigente da Pessoa Juridica prépria.18l)
Dados da conta banc&ria em nome da Pessoa Juridica,
acompanhado decépia simples do Extrato Bancario,
indicando nome do banco, himero daagéncia bancariacom
digito, nimero da conta banc&ia com digito enome
completo do favorecido, a fim de comprovar que a conta
indicadaestq devidamente ativa. N& serd aceito como
comprovante bancérioapenas o print inicia da pégina do
aplicativo bancério, visto este ndocontemplar todas as
informacfes necessérias a realizagdo do pagamento.Serdo
aceitas contas digitais somente de bancos autorizados pelo

BancoCentral do Brasil (BACEN).14.3 As certiddes
positivas com efeito de negativas servirdo como
certidBesnegativas, desde que ndo haja referéncia expressa
deimpossibilidade decel ébrar instrumentos juridicos com a
administrac@o publica.14.4 Serdo consideradas habilitadas
as propostas que apresentarem todos osdocumentos
exigidos na fase de Habilitagdo do presente Edital,
devidamentevdlidos, apds julgamento da Comissdo de
Selecdo. A ausénciade qual querdos documentos solicitados
inabilita diretamente o interessado.15 RECURSOS DA
FASE DE HABILITACAO15.1 Contra a decisfo da Fase
de Habilitacdo, caberd recurso destinado aComissdo de
Selecdo, por meio do preenchimento do Formulério de
Recursodisponivel no Anexo V deste edital, devendo ser
entregue na sede da Secretariade Cultura de
Davindpolis’MA.15.2 Os recursos da Fase de Habilitagdo
deverdo ser apresentados no prazo de 03(trés) dias Uteis a
contar da publicagdo do resultado preliminar de
Selecdo,considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia dtil posterior a ?publicagdo, ndo cabendo
recurso administrativo da decisdo apds esta fase.15.3
Apenas os itens apontados pelo/a proponente em recurso
serdo reavaliadospela Comissdo de Selecd0.15.4 Poderdo
ser encaminhados documentos novos durante a fase
recursal.15.5 Os recursos apresentados apds 0 prazo nao
serdo avaliados.15.6 E facultada & Comissio de Selecdo
promover, a qualquer tempo, diligénciadestinada a
esclarecer ou complementar ainstrugdo dos processos.15.7
ApoGs o julgamento dos recursos, o resultado final dafasede
Selecéo serapublicado no Diério Oficial do Municipio e no
site da Prefeitura Municipal del9DavinopolisMA. Link:
https://www.davinopolis.ma.gov.br/16 RESULTADO
FINAL E TERMO DE EXECUCAO CULTURAL16.1
Finalizada a fase de Habilitagdo, o Resultado Final sera
homologado edivulgado, e o agente cultural contemplado
sera convocado a assinar 0 Termode Execucéo Cultural,
conformeAnexo V1I1 deste Edital, deformapresencial.16.2
O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento
aser assinado pel oagente cultural selecionado neste Edital e
pela Secretaria de Cultura deDavindpolissMA contendo as
obrigagdes dos assinantes do Termo.16.3 Ap6s a assinatura
do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultura
receberaos recursos em conta bancaria especifica aberta
para o recebimento dosrecursos deste Edital, em
desembolso Unico até 30 dias apdés a homologacdodo
resultado final.16.4 A assinatura do Termo de Execucéo
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Cultura e o recebimento do apoio estdocondicionados a
existéncia de  disponibilidade  orcamentdria e
financeira,caracterizando a selecdo como expectativa de
direito do proponente.16.5 O agente cultural contemplado
no Edital devera assinar o Termo de ExecucdoCultural em
até 05 (cinco) dias Uteis apos a divulgacdo do Resultado
Final, sobpena de perda do apoio financeiro e convocagéo
do suplente para assumir  suavagal/ DO
MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS
RESULTADOS17.1 Osprocedimentosde monitoramento e
avaliacdo dos projetos culturaiscontemplados, assim como
prestacdo de informac&o a administracdo
publica,observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de
Fomento), que dispde sobre osmecanismos de fomento do
sistema de financiamento & cultura, observadas
asexigéncias legais de simplificacdo e de foco no
cumprimento do objeto.17.2 O agente cultural deve prestar
contas por meio da apresentagdo do RelatérioFinal de
Execucdo do Objeto, conforme documento constante no
Anexo VIII. ORelatério Final de Execugdo do Objeto deve
ser apresentado até 30 dias acontar do fim da vigéncia do
Termo de Execucdo Cultural.17.3 Nos termos dos artigos
31 e 32 do Decreto Federal n° 11.453/2023, o Relatériode
Execucéo Financeirado objeto sera solicitado nas seguintes

hipéteses:20l - Quando ndo estiver comprovado o
cumprimento integral do objeto por meio doRelatério de
Execucdo do Objeto;ll — Quando for recebida, pela

administragdo publica, dendncia de irregularidade
naexecucdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara oselementos féticos
apresentados.18 DO DIREITO DE USO DE IMAGEM E
VOZ18.1 Ao efetuarem a inscricdo, os participantes
autorizam a captac@o e uso gratuitode sua imagem, voz e
dos proj etos/propostas sel ecionados para fins dedivulgacéo
da programacéo e acdes de comunicagdo institucional da
Secretariade Cultura de DavindpolisMA, por periodo
indeterminado;18.2 Fica também autorizada a gravacéo de
audio e video das apresentagfes, se foro caso e atividades
de formag8o para transmiss@o on-line, em rede publica
deTV erédio, e posterior criacdo de video institucional de
divulgacdo daSecretaria de Cultura de DavinépolisMA, a
ser utilizado para fins ndocomerciais por periodo
indeterminado.19 DIVULGACAO DOS PROJETOS19.1
Os produtos artistico-culturais e as pegas de divul gagédo dos
projetos exibirdoas marcas do Governo federal, de acordo
com as orientagdes técnicas domanua de aplicacdo de

marcas divulgado pelo Ministé&io da Cultura19.2 O
materia de divulgag@o dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado emformatos acessiveis a pessoas com
deficiéncia e conterd informagdes sobre osrecursos de
acessibilidade disponibilizados.19.3 O material de
divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo,
informativoou de orientacdo social, e ndo pode conter
nomes, simbolos ou imagens quecaracterizem promocao
pessoal.20 IMPUGNACAO DO EDITAL20.1 Qualquer
cidad&o é parte legitima para impugnar o presente Edital,
porirregularidade naaplicacdo da L ei, devendo protocolar o
pedido junto aComissdo até 03 (trés) dias Uteis antes da
data fixada para inscricdo daspropostas, devendo a
Comissdo de Selegdo julgar eresponder aimpugnagdo2lem
até 03 (trés) dias Uteis, conforme prevé o art. 41, § 1° da
Lel Federa n°8.666/1993.20.2 Decaira do direito de
impugnar ostermosdo presente Edital, o/aproponenteque o
tendo aceito sem objecdo, vier, apds o prazo regimental,
apresentarfalhas ou irregularidades que o viciem, hipbteses
em que tal comunicagdo ndotera efeito recursa.21 PRAZO
DE VIGENCIA21.1 O prazo de vigéncia deste edital é de
12 (doze) meses, a partir dadata depublicagéo, podendo ser
prorrogado  por igual  periodo.22 DISPOSICOES
FINAIS22.1 O acompanhamento de todas as etapas deste
Edital e a observancia quantoaos prazos serdo de inteira
responsabilidade dos proponentes. Para tanto,deverdo ficar
atentos as publicacBes no site oficial e nas redes sociais
oficiaisda Prefeitura Municipal de DavinopolisMA
(Instagram e Facebook), bem comonos murais fisicos da
Prefeitura e da Secretaria de Cultura de
DavinopolissMA.22.2 O presente Edital e seus anexos
estardo disponiveisno site oficial daPrefeituraMunicipal de
DavinopolisMA. Link:
https://www.davinopolis.ma.gov.br/22.3 E vedado o aporte
na producdo e na distribuicdo de obras audiovisuais
deconteldos politico-partidério, manifestacBes e eventos
esportivos, concursos,publicidade, televendas, infomerciais,
propaganda politica obrigatéria,conteido audiovisual
veiculado em horario eleitoral gratuito,
conteidosjornalisticos, obra de contelido pornografico ou
qualquer tipo de violéncia,promoc¢ado de eventos, programas
de auditério ancorados por apresentador.22.4 Os casos
0mi ssos porventura existentes ficardo sob responsabilidade
emanifestacdo da Comissdo de Selecdo e Andise22.5
Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de
participacéo,constatadas a qualquer tempo, implicardo na
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desclassificagdo do proponente,sem prejuizo da aplicacéo
das medidas legais cabiveis.22.6 O apoio concedido por
meio deste Edital podera ser acumulado com
recursoscaptados por meio de leis de incentivo fiscal e
outros programas e/ou apoiosfederais, estaduais e
municipais.22.7 A inscricdo do(a) proponente ensgja o
aceite de todas as condigbes22estabelecidas neste
instrumento editalicio.22.8 O proponente sera o Unico
responsavel pela veracidade da proposta edocumentos
encaminhados, isentando a Secretaria de Cultura
deDavindpolisMA de qualquer responsabilidade civil ou
penal.22.9 O resultado do chamamento publico regido por
este Edital terd validade de 12meses ap6s a publicacéo do
resultado fina.SERGIO WEVERTON ALVES LEITE
SILVASECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DE
DAVINOPOLIS/MA

Publicado por: Evando Raizio SilvaMaciel

Cadigo identificador: gastkdadwia20240503130540
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RESOLUCAO

RESOLUCAO CM S N° 01/2024 - Dispde sobre a
Aprovagéo do 3° RDQA 2023

RESOLUCAO CMS N° 01/2024, de 16 de abril de 2024.
Dispbe sobre a Aprovagdo do 3° RDQA (Relatorio
Detalhado do Quadrimestre Anterior) do ano de 2023 do
Municipio de Davindpolis, da Secretaria Municipal de
Salide. O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
DAVINOPOLIS-MA (CMS), no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo seu regimento interno, Decreto
Municipal n°204/2014, pelaResolucéo n° 333 do Conselho
Nacional de Salde (CNS), cumprindo as disposi¢des da
Condtituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e
da legislacdo brasileira correlata, em Reunido Plenéria do
dia 16 de abril de 2024, pdo QUORUM de 07(oito)
Conselheiros. RESOLVE: Art. 1° — Aprovar o 3°
RELATORIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE
ANTERIOR (RDQA), do ano de 2023 do Municipio de
Davinépolis. SALA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE DAVINOPOLIS, em 16 de abril de 2024.

CICERO DA CONCEICAO SOUZA Presidente do

Conselho Mun. de salde Portaria n°® 0262/2021

EDMARIA SIPAUBA VIERA Secretéria Municipa de
Salde Portaria n® 0170/2024

Publicado por: Edméaria sipaliba Vieira

Secretédria de Salde

Cédigo identificador: u2b4ljbkaal20240503090550

RESOLUCAO CMS NP 02/2024 - Dispde sobre a
Aprovacéo do RAG 2023

RESOLUCAO CMS N° 02/2024, de 16 de abril de 2024.
Disp8e sobre a Aprovacdo do RAG (Relatério Anual de
Gestéo) consolidado do ano de 2023 do Municipio de
Davindpolis, da Secretaria Municipa de Salde. (0]
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
DAVINOPOLIS-MA (CMS), no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pelo seu regimento interno, Decreto
Municipal n°204/2014, pelaResolucéo n° 333 do Conselho
Naciona de Salde (CNS), cumprindo as disposicles da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e
da legislacdo brasileira correlata, em Reunido Plenéria do
dia 16 de abril de 2024, pdo QUORUM de 07(oito)
Conselheiros. RESOLVE: Art. 1° — Aprovar 0
RELATORIO ANUAL DE GESTAO (RAG),
CONSOLIDADO do ano de 2023 do Municipio de
Davindpolis. SALA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE DAVINOPOLIS, em 16 de abril de 2024.

CICERO DA CONCEICAO SOUZA Presidente do
Conselho Mun. de salide Portaria n° 0262/2021

EDMARIA SIPAUBA VIERA Secretdria Municipal de
Salide Portaria n® 0170/2024

Publicado por: Edméria sipatiba Vieira

Secretéria de Salde

Cadigo identificador: cybksozyonh20240503090557

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Péagina 11/12



DAVINOPOLIS -MA Sexta, 03 de Maio de 2024 ANO: 5 | N2 902
DIARIO OFICIAL ELETRONICO ISSN 2764-1678

Estado do Maranhéo
Prefeitura Municipal de Davinopolis

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Secretaria Municipal de Administragéo
Rua Cinco, n® S/N, Centro - DavinépolisMA
Cep: 65.927-000
https://www.davinopolis.ma.gov.br

Raimundo Nonato de Almeida dos Santos
Prefeito Municipal

Gessivaldo Oliveira Cavalcante
Secretério Municipal de Administracéo

| nfor magoes:. pref.davinopolis.ma@hotmail.com

g : Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
a *”  Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade. Pagina 12/12

=R Y-
Qiimits W g



http://www.tcpdf.org

	Índice
	Secretaria Municipal do Gabinete Civil
	PORTARIA
	PORTARIA Nº 145/2024
	PORTARIA Nº 146/2024

	EDITAL
	EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2024 EDITAL DE CAPACITAÇÃO AUDIOVISUAL


	Secretaria Municipal de Saúde
	RESOLUÇÃO
	RESOLUÇÃO CMS Nº 01/2024 - Dispõe sobre a Aprovação do 3º RDQA 2023
	RESOLUÇÃO CMS Nº 02/2024 - Dispõe sobre a Aprovação do RAG 2023



