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Secretaria Municipal de Educagéo

PARECER

PARECER 001/2024/CME - CONSELHO

MUNICIPAL DE EDUCACAO - DAVINOPOLISMA
PARECER 001/2024/CME - CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO - DAVINOPOLISMA
INTERESSADOQO: Secretaria Municipal de Educacdo —
Departamento de Inspecéo Escolar ASSUNTO: Apreciacdo
guanto &“ Tematica de aprovacdo e reprovacao referente ao
ensino fundamental mediante LDB (Lei, 9.394/96) PME,
(Lei 231/2015)" RELATOR (A):Erismar Mousinho -
Ozanildo Pinheiro — Silvia Cristina — Francilda Moraes —
Socorro Rodrigues PARECER EM 16/01/2024 Solicitac&o
de Parecer do Oficio n° 010/2024/SEMED/Inspecéo
Escolar ANALISE DA MATERIA: A andlisedo Oficio ne.
010/2024/SEMED/Inspegcdo Escolar e os relatos da
comissdo verificadora atende a solicitacdo. Encaminhamos
parecer consultivo que dispBes de providencias sobre; a
“Teméticade APROVACAO E REPROVAGCAO referente
ao ensino fundamental mediante LDB (Lei, 9.394/96) PME,
(Lei 231/2015)" RELATORIO: A Coordenadora de
Inspegcdo Escolar, Senhora: Douracy Guimardes Silva,
encaminhou a este Consslho o Oficio n°
010/2024-Semed/Inspecdo Escolar, de 10 de janeiro de
2024, solicitando a apreciagao e emissdo de parecer sobrea
“Tematica de aprovacdo e reprovacdo referente ao ensino
fundamental mediante LDB (Lei, 9.394/96) PME, (Lei
231/2015)" que aprova o Plano Municipa de Educacéo da
Rede Municipd de Ensino de Davindpolis. Para
conhecimento, andlise e devida providencias. O
Memorando foi protocolado neste Conselho Municipal de
Educacdo gerando o processo n. 001/CME/2024. A
presidéncia encaminhou os documentos para andlise pela
assessoria técnica deste 6rgdo a luz das Legidactes
Educacionais vigentes e dos principios Pedagogicos que
norteiam a maté&ria em andlise, bem como os Pardmetros
Curricularesque asubsidiam. PARECER: A resolugdon® 7,
de 14 de dezembro de 2010 do Conselho Naciona de
Educacdo (CNE), que fixa as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) para o Ensino Fundamental, PROIBE a
reprovacdo no primeiro e segundo ano. Contudo, existe
umaexcecdo, que € quando 0 aluno em questdo ndo segue a
guantidade minima de frequénciano ano letivo, previstana

LDB, que é de pelo menos 75% de presenca para o ensino
fundamental e 60% na pré-escola. Desse modo, fique
atento: a retencdo de alunos da educacdo bésica so deve
acontecer a partir do 3° ano do ensino fundamental.
Contudo, caso o estudante ndo tenha 0 minimo de presenca
estipulado pelaL DB, areprovacdo pode sim acontecer. Art.
12. Os estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas
comuns e as do seu sistema de ensino, terdo aincumbéncia
de: VII -informar pai e mée, conviventes ou ndo com seus
filhos, e, se for o caso, os responsdveis legais, sobre a
frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucado da proposta pedagdgicadaescolg; VI —notificar
ao Conselho Tutelar do Municipio arelacdo dos alunos que
apresentem quantidade de faltas acima de 30% (trinta por
cento) do percentual permitido em lei; Art. 30 Ostrés anos
iniciais do Ensino Fundamental devem assegurar: | — a
alfabetizacdo e o letramento; |1 — O desenvolvimento das
diversas formas de expressdo, incluindo o aprendizado da
Lingua Portuguesa, a Literatura, aMUsica e demais artes, a
Educacéo Fisica, assm como o aprendizado daMatemética,
da Ciéncia, daHistériae da Geografia; |11 —a continuidade
da aprendizagem, tendo em conta a complexidade do
processo de afabetizacdo e os prejuizos que a repeténcia
pode causar no Ensino Fundamental como um todo e,
particularmente, na passagem do primeiro para o segundo
ano. Art. 32 A avaliagdo dos alunos, a ser realizada pelos
professores e pela escola como parte integrante da proposta
curricullar e da implementagdo do curriculo, é
redimensionadora da agéo pedagdgica e deve: | — Assumir
um cardter processual, formativo e participativo, ser
continua, cumulativa e diagndstica, com vistas a a)
identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem
e detectar problemas de ensino; b) subsidiar decisdes sobre
a utilizag8o de estratégias e abordagens de acordo com as
necessidades dos alunos, criar condi¢des de intervir de
modo imediato e amaislongo prazo parasanar dificuldades
e redirecionar o trabalho docente; ¢) manter a familia
informada sobre o desempenho dos alunos; d) reconhecer o
direito do aluno e da familia de discutir os resultados de
avaliagdo, inclusive em instancias superiores a escola,
revendo procedi mentos sempre que asreivindi cagBesforem
procedentes. Il — Utilizar vérios instrumentos e
procedimentos, tais como a observacdo, O registro
descritivo e reflexivo, os trabalhos individuais e coletivos,
os portfdlios, exercicios, provas, question&rios, dentre
outros, tendo em conta a sua adequacdo a faixa etaria e as
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caracteristicas de desenvolvimento do educando; |11 —fazer
prevalecer os aspectos qualitativos da aprendizagem do
aluno sobre os quantitativos, bem como os resultados ao
longo do periodo sobre os de eventuais provas finais, ta
como determinaaalinea“a’ doinciso V do art. 24 daLei
Nn°9.394/96; 1V — Assegurar tempos e espacos diversos para
gue os alunos com menor rendimento tenham condi¢des de
ser devidamente atendidos ao longo do ano letivo; V —
Prover, obrigatoriamente, periodos de recuperacdo, de
preferéncia paralelos ao periodo letivo, como determina a
Lei n° 9.394/96; 9 VI — Assegurar tempos e espagos de
reposicdo dos conteldos curriculares, ao longo do ano
letivo, aos alunos com frequéncia insuficiente, evitando,
sempre que possivel, aretencado por fatas; VIl —possibilitar
a aceleracdo de estudos para os alunos com defasagem
idade-série. Art. 33 Os procedimentos de avaliacdo
adotados pelos professores e pela escola serdo articulados
as avaliagOes realizadas em nivel nacional e as congéneres
nos diferentes Estados e M uni cipios, criadas com o objetivo
de subsidiar os sistemas de ensino e as escol as nos esforgcos
de melhoria da qualidade da educagéo e da aprendizagem
dos alunos. § 1° A andlise do rendimento dos alunos com
base nos indicadores produzidos por essas avaliagdes deve
auxiliar os sistemas de ensino e a comunidade escolar a
redimensionarem as préticas educativas com vistas ao
alcance de melhores resultados. § 2° A avaliagdo externa
do rendimento dos alunos refere-se apenas a uma parcela
restrita do que é trabalhado nas escolas, de sorte que as
referéncias para o curriculo devem continuar sendo as
contidas nas propostas politico-pedagdgicas das escolas,
articuladas as orientacbes e propostas curriculares dos
sistemas, sem reduzir 0s seus propésitos ao que € avaliado
pelos testes de larga escala. VOTO DA RELATORA: Por
estes motivos e levando em consideracdo o Relatério da
Assessoria Técnica, votamos pela Solicitagdo que se
congtitui um referencial de organizacdo dos trabalhos
pedagdgicos e administrativos das Unidades de Ensino de
Davinopolis. E considerando o: Art. 13. Os docentes
incumbir-se-8o de: | - Participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; |l - Elaborar e
cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica
do estabelecimento deensino; 111 - Zelar pelaaprendizagem
dosalunos; IV - Estabel ecer estratégias de recuperagdo para
os aunos de menor rendimento; V - Ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidos, aém de participar
integralmente dos periodos dedicados ao plangamento, a

avaliagdo e ao desenvolvimento profissiona; VI -
Colaborar com as atividades de articulagcéo da escola com
as familias e a comunidade. No art. 8 da Normativa
01/2014CME, diz que o ndo cumprimento das atribuicoes
do Discente acarretard em 6nus para o professor, uma vez
que faz parte das suas atribuigbes o cumprimento das
atividades Diério de classe. E no $ 3° - havendo recusa do
professor titular, sera aberto um processo administrativo e
formada uma comiss@o para apurar todos os fatos. A
Plenaria do Conselho Municipa de Educacdo de
Davinopolisreunidaextraordinariamente nestadatadecidiu
por unanimidade, aprovar o voto do Relator. Ozanildo
Pinheiro Sousa Presidente do CME. CONSELHEIROS:
Valdir Magalhdes Fortes ,Maria Francilda Moraes
Lourenco, Tamires Rodrigues, Mariado Socorro Rodrigues,
Silvia Cristina ,Erismar Mousinho ,Arivam Moura.

Publicado por: Valdenilde de Santana Araljjo
Codigo identificador: wgug2z56i20240205170205

PARECER 02/2024 CME - CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO - DAVINOPOLISMA

PARECER 02/2024 CME - CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO - DAVINOPOLISMA
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educacéo
ASSUNTO: Lei Municipal n° 026/2023 que dispdem sobre
inclusdo do componente Curricular Ciéncias do Direito e
reformulagdo das Matrizes Curriculares para o Ensino
Fundamental (Anos Iniciais e Anos Finais) e Educacéo de
Jovense Adultos. RELATOR (A): Ozanildo Pinheiro Sousa
- Erismar Mousinho — Francilda Moraes L ourenco — Silvia
CristinaPARECER EM 17/01/2024 Solicitac&o de Parecer
do Oficio n° 0389/2023/SEMED ANALISE DA
MATERIA: A andlise do Oficio n° 0389/2023/SEMED e
os relatos da comissdo verificadora atende a solicitagéo.
Encaminhamos parecer consultivo que dispBes de
providencias sobre. Lei Municipal n°026/2023 Davindpolis
Ma, 14 de novembro de 2023. RELATORIO: A Secretaria
Municipal de Educag&o de Davindpolis- por intermédio do
Oficio n°. 0389/2023/SEMED - 19 de dezembro de 2023
encaminha a este Egrégio Conselho Municipa de
Educacdo, documento solicitando providencias Lei
Municipal n° 026/2023 Davindpolis Ma, 14 de novembro
de 2023: que dispBem sobre inclusdo do componente
Curricular Ciéncias do Direito e reformulac8o da Matrizes
Curriculares para o0 Ensino Fundamental (Anos Iniciais e
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Anos Finais) e Educacéo de Jovens e Adultos (Diurno e
Noturno) inicialmente EXCLUSIV O paraEscolaMunicipal
Davi Alves Silva. O Memorando foi protocolado neste
Conselho Municipal de Educac8o gerando o processo n.
02/CME/2023. A presidéncia encaminhou os documentos
para andlise pela assessoria técnica deste orgéo a luz das
LegislacBes Educacionais vigentes e dos principios
Administrativos e Pedagdgicos que norteiam a matéria em
andlise, bem como os Parémetros Curriculares que a
subsidiam conforme. Regimento Interno do municipio de
Davinopolis. Conforme segue abaixo Art. 1°- Ficaincluido
o componente curricular Ciéncia do Direito como tema
complementar nas atividades escolares na rede publica do
Municipio de Davinopalis. Art. 2° As diretrizes bésicas do
processo de aprendizagem do tema que trata esta lei serdo
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo,
respeitadas as normas e determinagbes nacionais,
respeitando o desenvolvimento cognitivo e o ritmo de
aprendizado dos alunos. Pardgrafo Unico: As propostas
pedagogicas terdo como conteddo minimo temas
especificos sobre principios fundamentais da Republica
Federativa do Brasil, valores fundamentais a interesse
social, sistemapolitico, organizagdo politico-administrativa
dos entes federados. direitos e deveres individuais e
coletivos, na esfera publica e privada, que serdo
organizadas em consonancia com as diretrizes nacionais e
com os projetos pedagdgicos e regionalidade do municipio.
Art. 3°- E requisito indispensivel para a selecio do
profissional que lecionaré sobre e tema que trata esta lel a
comprovacdo de respectiva graduacdo em Direito, com
titulo de ingtituicdo de ensino reconhecida pelo MEC
Parégrafo Unico. No processo seletivo do profissiona o
Municipio podera utilizar como critério de escolha a
comprovagdo de ensino juridico em escolas oficiais darede
de ensino béasico, a aprovagdo em curso de licenciatura
reconhecido pelo MEC. com comprovada experiencia em
ensino de Direito em escola, reconhecido pelo MEC. Art.
4°- O Municipio podera atuar em regime de colaboragéo
com aOrdem dos Advogados do Brasil ou com institui¢ces
especializadas no ensino do Direito na educagéo bésica,
através de instrumento juridico proprio. 8i- Para os efeitos
desta lei entende-se por regime de colaboragdo a
participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil ou com
instituicbes especializadas no ensino do Direito na
educacdo basica. na participacdo naconstrucdo da proposta
pedagdgica do tema de que trata esta lei. fomento de

estudos e pesquisas, no apoio as experiéncias curriculares
inovadoras. monitoramento dos resultados esperados e no
treinamento de profissionais adequados para o pleno
desenvolvimento dos objetivos de inclusdo o estudo do
Direito como tema complementar no curriculo da educagéo
basica da escola municipal.

§2° O Municipio poderd articular com a Ordem dos
Advogados do Brasil, através de sua Secciona ou
Subsecdo, ou com institui¢des especializadas no ensino do
Direito na educacdo bésica, apoio técnico na construgdo e
participacdo da proposta pedagdgica de que trata o art. 2
destalel. Art. 5° - Na hip6tese de admissdo
por contrato administrativo do profissional especificado no
art. 3° desta Le. fica facultada a realizacdo de contrato
voluntério. Parégrafo Unico. Os contratos firmados com
voluntéarios teréo preferéncia sobre os onerosos observados
0S requisitos para a contratagdo do art. 3", caput. Art. 6°-
Fica autorizado o Municipio a complementar os recursos
para a consecucdo e ampliagdo dos objetivos desta lei.
mediante a utilizac&o de recursos e dotacdes orcamentarias
préprias. Regimento Interno do municipio de Davindpolis
Art. 168. Ao corpo docente compete: 1l - Elaborar e
cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; VII - Manter
assiduidade e pontualidade, comunicando com
antecedéncia, sempre que possivel, os atrasos e faltas,
repondo em tempo hébil e hor&rios previstos pelo
estabelecimento de ensino, as aulas aserem ministradas; 1X
- Registrar nos diérios de classe as presencas, os conteidos,
as notas e instrumentos utilizados para avaliacdo dos
alunos; X - Participar dos conselhos de classe e de outros
0rgaos colegiados de que, por forca deste Regimento, for
membro; XI1 - Fornecer com regularidade aequipe diretiva
da escola, informagdes sobre a infrequéncia dos alunos a
partir do 6° (sexto) dia consecutivo de faltas as aulas; Art.
116 - Compete a0 Conselho de Classe: | - Debater o
aproveitamento globa e individualizado das turmas,
analisando especificamente as causas de disparidades de
rendimento (indice muito baixo ou muito alto) das turmas;
VII - Analisar o processo avaliativo do aluno durante o ano
letivo, quando solicitado, e conforme o caso, criar uma
nova oportunidade de avaliagdo; Art. 89. Ao Vice
Diretor/Vice Gestor compete: |l - Desenvolver, em
conjunto com o diretor/gestor todas as atribui¢es que lhe
s8o afetas. Art. 83. Ao Diretor/Gestor compete: 111 - zelar
pelo cumprimento do calendério escolar, em conjunto com
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os docentes e equipe pedagdgica e Conselho Escolar, de
acordo com as normas estabelecidas; V111 - propor medidas
de controle, orientagcdo de correcdo dastaxas de reprovacéo,
abandono, infrequéncia e similares, de modo a formar
competéncias pedagdgicas de sucesso do processo ensino e
aprendizagem; XIII - elaborar relatorio das atividades de
gestor desenvolvidas no estabelecimento de ensino; XVI -
dar exercicio aos membros do corpo docente e ao pessoal
administrativo, de acordo com a portaria de lotacdo
expedida pela Secretaria Municipal de Educacdo; XVII -
despachar, em tempo habil, os requerimentos sobre
matriculas, rematricula, transferéncias, declaragdes e outros
gue lhe competirem; X X111 - solicitar ao setor competente a
abertura de sindicancias para apurar irregularidade de que
tenha conhecimento no &mbito do estabelecimento de
ensino; XXIV - encerrar, em conjunto com 0 agente
administrativo/operacional do estabel ecimentodeensino, as
atas dos trabalhos realizados durante o ano letivo,
encaminhando-as ao setor competente; XXVIII - aplicar
penalidades de repreensdo e suspensdo em todos os niveis
da escola, ouvindo o Conselho Escolar; XXXII - assegurar
atualizagdo do registro e anotagbes dos documentos do
pessoal docente e discente; Art. 4° - AtribuicBes do

Professor — Preencher o Di&io com letra
legivel/Digitalizado: b - Manter a

escrituracdo: PARECER: Considerando o disposto no Art.
12° da Lei Municipal 28/02, inciso | a XIl, o disposto no
artigo 1° 2° da Lei Municipal160/2011, Lei Municipal
161/2011 artigos 2 parégrafo I
avaliag8o e frequéncia dos estudantes nos respectivos anos
e series. Os lancamentos sero de forma uniforme com
notas APROVATIVAS sem prejuizo aos aunos nas
referidas turmas. DispBe sobre a reformulacéo da Matrizes
Curriculares para 0 Ensino Fundamental (Anos Iniciais e
Anos Finais) e Educacéo de Jovens e Adultos (Diurno e
Noturno) exclusivo paraEscolaMunicipal Davi AlvesSilva
e d& outras providéncias. elaboradas pelo Departamento
Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educagdo, numa
perspectiva de promover melhor atendimento as
expectativas de docentes e discentes da Rede Municipal de
Ensino de Davinopolis. X, XI1I, XVIII, Lei n° 231/2015 -
PME — Resolugdo 02/17CME — e os relatos da Comisséo
Verificadora, conforme normatizagtes deste Colegiado, os
Conselheiros do Conselho Municipa de Educagdo, de
Davindpolis, atendan SOLICITACAO do oficio
0389/2023SEMED - e determinar que: ¢é de

reponsabilidade do professor titular manter atualizados os
dados de di&rio de classe no Sistema. Componentes
Curriculares Anos Iniciais e Finais Base Nacional Comum
CHS CHA Lingua Portuguesa 5 200 Matemética 5 200
Ciéncias 3120 Histéria 3 120 Geografia 3 120 Arte 1 40
Ciéncias do Direito 1 40 Ensino religioso 1 40 Educacédo
Fisica 2 80 Partes Diversificada - Libras 1 40 Tota de
aulas semanais 25 -- Total de horas Anuais -- 1000 VOTO
DA RELATORA: Por estes motivos e levando em
considerac@o o Relatdrio da Assessoria Técnica, votamos
pela Solicitacdo que se constitui um referencia de
organizagdo dos trabalhos pedagdgicos e administrativos
das Unidades de Ensino de Davinépolis. A Plenéria do
Conselho Municipal de Educagdo de Davindpolis reunida
extraordinariamente nesta data decidiu por unanimidade,
aprovar o voto do Relator. Ozanildo Pinheiro Sousa
Presidente do CME. CONSELHEIROS: Ozanildo Pinheiro
Sousa, Erismar Mousinho, Francilda Moraes Lourenco,
Silvia Cristina.
Publicado por: Valdenilde de Santana Araljjo
Cadigo identificador: $poRsISmxj3z

Secretaria Municipal do Gabinete Civil

PORTARIA

PORTARIA N°. 036/2024

PORTARIA N°. 036/2024 DE
02DE FEVEREIRO DE 2024. DISPOE DA CONCESSAO
DE LICENGCA MATERNIDADE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. RAIMUNDO NONATO DE
ALMEIDA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de
Davinopolis, Estado do Maranhdo, no uso de suas
atribuicbes legais, Considerando o Reguerimento
funcional sob o Protocolo n°0258/2024-Prefeitura de
29/01/2024.  RESOLVE: Art.1° - Conceder licenca
maternidade a Servidora DAYSE CHAVES LEMOS,
Efetiva, PSICOLOGO (A), matriculan® 2136, pelo periodo
de 180 dias a partir de 22 de janeiro de 2024. Art.2° - Esta
portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposicdes em contrario. Publique-se,
registre-se e cumpre-se.  GABINETE DO PREFEITO
MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, ao 02 dia do més de
fevereiro do ano de 2024. RAIMUNDO NONATO DE
ALMEIDA DOS SANTOSPrefeito Municipal A Secretaria
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de Gabhinete Civil certifica que foi registrado e arquivado.

Autorizado a publicacdo no Diario Oficia do Municipio,

nos termos da legislacdo vigente, na data supra. ?lres

PereiraCarvalhoSecretario Chefe de Gabinete Civil Portaria
n° 001/2021.

Publicado por: Evando Raizio SilvaMaciel

Cédigo identificador: qdjrme4f5if20240205120221
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Estado do Maranhéo
Prefeitura Municipal de Davinopolis
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Secretaria Municipal de Administragéo
Rua Cinco, n® S/N, Centro - DavinépolisMA
Cep: 65.927-000
https://www.davinopolis.ma.gov.br

Raimundo Nonato de Almeida dos Santos
Prefeito Municipal

Gessivaldo Oliveira Cavalcante
Secretério Municipal de Administracéo

| nfor magoes:. pref.davinopolis.ma@hotmail.com

/C=BR/O=ICP-Brasil/ST=MA/L=Imperatriz/OU=Presencial/OU=
01554285000175/0U=Secretaria da Receita Federal do Brasil
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