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Secretaria Municipal de Administragdo e Publique-se, registre-se e cumpre-se.  PREFEITURA
MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANQOS, aos 04 dias do més de

agosto do ano de 2023. OTNIEL DE LIMA MAIA

PORTARIA Diretor do Departamento de Recursos Humanos Portaria n®

PORTARIA DE FERIAS N° 035/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°035/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Disp8e sobre a concessdo de
férias a servidora ILMA DOS SANTOS VAZ e da outras
providéncias. O Municipio de Davindpolis através da
SecretariaMunicipa de Administragdo e do Departamento
de Recursos Humanos, no uso de suas atribuictes legais,
RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias
regulamentares a servidora efetiva, ILMA DOS SANTOS
VAZ, FISCAL DE TRIBUTOS, matricula n® 1368, Iotado
na Secretaria Municipa de Fazenda Tributagdo e
Regularizacdo Fundiéria, a partir de 01/07/2023, referente
ao periodo aquisitivo de 12/02/2021 a 11/02//2022. Art. 2°
- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeito retroativo em 01/07/2023, revogando-se as
disposi¢esem contrério. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, aos 04
dias do més de agosto do ano de 2023. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n° 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: tmOezluepkb20230804130822

PORTARIA DE FERIAS N° 036/23 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°036/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Disp8e sobre a concessdo de
fériasaservidoraWIRLAND OLIVEIRA DE MORAESe
da outras providéncias. O Municipio de Davindpolis
através da Secretaria Municipal de Administracgo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora efetiva,
WIRLAND OLIVEIRA DE MORAES, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, matricula n° 1603, lotado na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a partir
de 01/07/2023, referente ao periodo aquisitivo de
14/03/2022 a 13/03//2023. Art. 2° - Esta Portaria entraem
vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo em
01/07/2023, revogando-se as disposicdes em contrario.

058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: imodsdpxaks20230804130849

PORTARIA DE FERIAS N° 037/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°037/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Dispde sobre a concessdo de
fériasaservidoraLUIZA HELENA LIMA MARTINSeda
outras providéncias. O Municipio de Davindpolis através
da Secretaria Municipad de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora efetiva,
LUIZA HELENA LIMA MARTINS, CORDENADORA
DE DIVISAO, matricula n® 1530, lotado na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Socia, a partir de
01/07/2023, referente ao periodo aquisitivo de 02/04/2022 a
01/04//2023. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nadata
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 01/07/2023,
revogando-se as disposi¢cBes em contrario. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, aos 04 dias do més de agosto do ano de 2023.
OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: 3ebylev0odg20230804130847

PORTARIA DE FERIAS N° 038/23 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°038/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Dispde sobre a concessdo de
férias a servidora FRANCILENE LOPES DA SILVA eda
outras providéncias. O Municipio de Davindpolis através
da Secretaria Municipad de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora efetiva,
FRANCILENE LOPES DA SILVA, ASSISTENTE
SOCIAL, matriculan® 2683, lotado na SecretariaMunicipal
de Desenvolvimento Social, a partir de 11/07/2023,
referente a0 periodo aquisitivo de 10/07/2022 a
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09/07//2023. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nadata
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 11/07/2023,
revogando-se as disposi¢cBes em contrario. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, aos 04 dias do més de agosto do ano de 2023.
OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: ttu3ip83djx20230804130808

PORTARIA DE FERIAS N° 039/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°039/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Dispde sobre a concessio de
férias a servidora JECILENE BRAGA CORDEIRA e da
outras providéncias. O Municipio de Davindpolis através
da Secretaria Municipad de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora efetiva,
JECILENE BRAGA CORDEIRO, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, matricula n° 1586, lotado na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a partir
de 01/07/2023, referente a0 periodo aquisitivo de
02/04/2022 a 01/04//2023. Art. 2° - Esta Portariaentraem
vigor na data de sua publicag@o, com efeito retroativo em
01/07/2023, revogando-se as disposicbes em contrario.
Publigue-se, registre-se e cumpre-se. PREFEITURA
MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS, aos 04 dias do més de
agosto do ano de 2023. OTNIEL DE LIMA MAIA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos Portaria n®
058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: quzwwiee7ms20230804130804

PORTARIA DE FERIAS N° 040/23 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°040/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Disp8e sobre a concessdo de
fériasaservidoraVALCIRENE ARAUJO DA SILVA eda
outras providéncias. O Municipio de Davindpolis através
da Secretaria Municipa de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora efetiva,
VALCIRENE ARAUJO DA SILVA, AUXILIAR

ADMINISTRATIVO, matricula n® 1616, lotado na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a partir
de 01/07/2023, referente ao periodo aquisitivo de
01/07/2022 a 30/06//2023. Art. 2° - Esta Portariaentraem
vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo em
01/07/2023, revogando-se as disposicdes em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpre-se. PREFEITURA
MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANQOS, aos 04 dias do més de
agosto do ano de 2023. OTNIEL DE LIMA MAIA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos Portaria n®
058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: jadhaapfkja20230804130832

PORTARIA DE FERIAS N° 041/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°041/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Dispde sobre a concessdo de
férias a servidora FRANCISCO LEANDRO DA SILVA
SANTOS e da outras providéncias. O Municipio de
Davinopolis através da Secretaria  Municipal de
Administracdo e do Departamento de Recursos Humanos,
no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1°-
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao
servidor efetivo, FRANCISCO LEANDRO DA SILVA
SANTOS, VIGIA NOTURNO, matricula n° 2135, lotado
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a
partir de 01/07/2023, referente ao periodo aquisitivo de
01/02/2022 a 31/01//2023. Art. 2° - Esta Portariaentraem
vigor na data de sua publicag@o, com efeito retroativo em
01/07/2023, revogando-se as disposicbes em contrario.
Publigue-se, registre-se e cumpre-se. PREFEITURA
MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS, aos 04 dias do més de
agosto do ano de 2023. OTNIEL DE LIMA MAIA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos Portaria n®
058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: hd3fvi49yp820230804130823

PORTARIA DE FERIAS N° 042/23 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°042/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Disp8e sobre a concessdo de
fériasaservidoral VANIR CHAVESDA SILVA SANTOS
e da outras providéncias. O Municipio de Davinopolis
através da Secretaria Municipal de Administraco e do
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Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora, 1VANI
CHAVES DA SILVA SANTOS, CONSELHEIRA
TUTELAR, matricula n® 2532, lotado na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, a partir de
01/07/2023, referente ao periodo aquisitivo de 10/01/2022 a
09/01//2023. Art. 2° - Esta Portaria entraem vigor na data
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 01/07/2023,
revogando-se as disposi¢des em contrério. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, aos 04 dias do més de agosto do ano de 2023.
OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Caodigo identificador: ugl04tcdzz20230804130814

PORTARIA DE FERIAS N° 043/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°043/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Disp8e sobre a concessdo de
férias a servidora HELLYANGELA BERTALHA
BLASCOVICH ed4outras providéncias. O Municipio de
Davinopolis através da Secretaria  Municipal de
Administragdo e do Departamento de Recursos Humanos,
no uso de suas atribuicles legais, RESOLVE: Art. 1°-
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora efetiva, HELLYANGELA BERTALHA
BLASCOVICH, FISIOTERAPEUTA, matricula n® 1477,
lotado na Secretaria Municipal de Salde, a partir de
01/07/2023, referente ao periodo aquisitivo de 02/04/2022 a
01/04//2023. Art. 2° - Esta Portaria entraem vigor nadata
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 01/07/2023,
revogando-se as disposi¢des em contré&rio. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, aos 04 dias do més de agosto do ano de 2023.
OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: tclw7aliakt20230804130814

PORTARIA DE FERIAS N° 044/23 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°044/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Disp8e sobre a concessdo de
fériasaservidoraJANILEIDE DE OLIVEIRA PEREIRA e

da outras providéncias. O Municipio de Davinopolis
através da Secretaria Municipal de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora efetiva,
JANILEIDE OLIVEIRA PEREIRA, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, matricula n® 1570, lotado na Secretaria
Municipal de Salde, a partir de 01/07/2023, referente ao
periodo aquisitivo de 02/05/2022 a 01/05//2023. Art. 2°-
Esta Portaria entraem vigor nadata de sua publicagdo, com
efeito retroativo em 01/07/2023, revogando-se as
disposi¢Besem contrério. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, aos 04
dias do més de agosto do ano de 2023. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n°® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: foixzlphquc20230804130807

PORTARIA DE FERIAS N° 045/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°045/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Disp8e sobre a concessdo de
férias a servidora LINDALVA DA SILVA MORAIS e da
outras providéncias. O Municipio de Davindpolis através
da Secretaria Municipa de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora efetiva,
LINDALVA DA SILVA MORAIS, TECNICO EM
ENFERMAGEM, matricula n® 1374, lotado na Secretaria
Municipal de Salde, a partir de 01/07/2023, referente ao
periodo aquisitivo de 02/05/2022 a 01/05//2023. Art. 2°-
Esta Portaria entraem vigor nadata de sua publicagdo, com
efeito retroativo em 01/07/2023, revogando-se as
disposi¢esem contrério. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, aos 04
dias do més de agosto do ano de 2023. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n°® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: tqwjvehvfjn20230804130803

PORTARIA DE FERIAS N° 046/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°046/2023 - DRH DE
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04 DE AGOSTO DE 2023. Disp8e sobre a concessdo de
férias a servidora  NEUSIVANIA  PEREIRA
NASCIMENTO edaoutras providéncias. O Municipio de
Davinopolis através da Secretaria  Municipal de
Administragdo e do Departamento de Recursos Humanos,
no uso de suas atribuicfes legais, RESOLVE: Art. 1° -
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora efetiva, NEUSIVANIA PEREIRA
NASCIMENTO, COORDENADORA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA, matricula n° 2660, lotado na
Secretaria Municipal de Salde, a partir de 01/07/2023,
referente a0 periodo aquisitivo de 01/06/2022 a
31/05//2023. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nadata
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 01/07/2023,
revogando-se as disposi¢cBes em contrario. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, aos 04 dias do més de agosto do ano de 2023.
OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: xwxfwrdl6rn20230804130852

PORTARIA DE FERIAS N° 047/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°047/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Dispde sobre a concessdo de
férias a servidora SHEILA VELOSO MARINHO
GUEDES e d& outras providéncias. O Municipio de
Davinopolis através da Secretaria  Municipal de
Administracdo e do Departamento de Recursos Humanos,
no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1°-
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora efetiva, SHEILA VELOSO MARINHO
GUEDES, NUTRICIONISTA, matriculan®1131, lotado na
Secretaria Municipal de Salde, a partir de 01/07/2023,
referente a0 periodo aquisitivo de 02/04/2022 a
01/04//2023. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nadata
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 01/07/2023,
revogando-se as disposi¢cBes em contrario. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, aos 04 dias do més de agosto do ano de 2023.
OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: yvjigjuzcj320230804130844

PORTARIA DE FERIAS N° 048/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°048/2023 - DRH DE

04 DE AGOSTO DE 2023. Dispfe sobre a concessdo de
férias a servidora PATRICIA DOS SANTOS SILVA
QUEIROZ e da outras providéncias. O Municipio de
Davinopolis através da Secretaria  Municipal de
Administracdo e do Departamento de Recursos Humanos,
no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1°-
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora efetiva, PATRICIA DOS SANTOS SILVA
QUEIROZ, ENFERMEIRA, matricula n° 1386, lotado na
Secretaria Municipal de Salde, a partir de 01/07/2023,
referente a0 periodo aquisitivo de 02/01/2022 a
01/01//2023. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nadata
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 01/07/2023,
revogando-se as disposi¢cBes em contrério. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, aos 04 dias do més de agosto do ano de 2023.
OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: lygercn7ho20230804130835

PORTARIA DE FERIAS N° 049/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°049/2023 - DRH DE
04 DE AGOSTO DE 2023. Dispfe sobre a concessdo de
férias ap servidor JAIRTON SOUSA SANTOS e d4outras
providéncias. O Municipio de Davindpolis através da
SecretariaMunicipa de Administragdo e do Departamento
de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicoes legais,
RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias
regulamentares ao servidor efetivo, JAIRTON SOUSA
SANTOS, ODONTOLOGO, matricula n® 1391, lotado na
Secretaria Municipal de Salide, a partir de 01/07/2023,
referente a0 periodo aquisitivo de 12/01/2022 a
11/01//2023. Art. 2° - Esta Portaria entraem vigor na data
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 01/07/2023,
revogando-se as disposi¢des em contrério. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, aos 04 dias do més de agosto do ano de 2023.
OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: 8pgbatmser20230804130825
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PORTARIA DE FERIAS N° 050/23 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°050/2023 - DRH DE

04 DE AGOSTO DE 2023. Dispe sobre a concessdo de
fériasaservidoraMARIA DE JESUSFREITASVIANA e
da outras providéncias. O Municipio de Davindpolis
através da Secretaria Municipal de Administragdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora efetiva,
MARIA DE JESUS FREITAS VIANA, AGENTE DE
ENDEMIAS, matricula n° 1414, lotado na Secretaria
Municipal de Salde, a partir de 01/07/2023, referente ao
periodo aguisitivo de 02/04/2022 a 01/04//2023. Art. 2° -
Esta Portaria entraem vigor nadata de sua publicacédo, com
efeito retroativo em 01/07/2023, revogando-se as
disposi¢desem contrario. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, aos 04
dias do més de agosto do ano de 2023. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: jpiv3zmeie20230804130813
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Estado do Maranhéo
Prefeitura Municipal de Davinopolis
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Secretaria Municipal de Administragéo
Rua Cinco, n® S/N, Centro - DavinépolisMA
Cep: 65.927-000
https://www.davinopolis.ma.gov.br

Raimundo Nonato de Almeida dos Santos
Prefeito Municipal

Gessivaldo Oliveira Cavalcante
Secretério Municipal de Administracéo

| nfor magoes:. pref.davinopolis.ma@hotmail.com

/C=BR/O=ICP-Brasil/ST=MA/L=Imperatriz/OU=Presencial/OU=
01554285000175/0U=Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB/OU=RFB e-CNPJ A1/CN=MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS:01616269000160

Data: 04/08/2023
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