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Secretaria Municipal do Gabinete Civil

RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 002/2023
RESOLUCAO N° 002/2023 Aos 16 dias do més de maio
do ano de 2023, o Comité Gestor Municipal de Politicas de
Erradicago Do Sub-Registro Civil de Nascimento e
Ampliacdo do Acesso a Documentagdo Bésica do
Municipio de Davindpolis, em reuni&o de extraordinériano
Gabinete Civil da Prefeitura Municipa de Davindpalis,
presente todos os membros titulares, aprovaram o
Regimento Interno do Comité. Nao havendo mais o que
consignar, assino a presente resolucéo para que produz os
efeitos e dé publicidade a decisio do plenario. MUNICIPIO
DE DAVINOPOLIS — MA, AOS 16 DIAS DO MES DE
MAIO DO ANO DE 2023. FRANCILENE LOPES DA
SILVACoordenadora do Comité ANTONIA NATALIA
SIMAO OLIVEIRASecretéria-Executiva Pal&cio Carlos
Soares dos SantosRua 05, S/N, Centro, Davinopolis - MA
Publicado por: Evando Raizio SilvaMaciel
Cadigo identificador: hx8atzlouqi20230516120526

RESOL UCAO N° 001/2023
RESOLUCAO N° 001/2023 Aos 16 dias do més de maio
do ano de 2023, o Comité Gestor Municipa de Politicas de
ErradicacBo Do Sub-Registro Civil de Nascimento e
Ampliacdo do Acesso a Documentagdo Basica do
Municipio de Davindpolis, em reuni&o de extraordinariano
Gabinete Civil da Prefeitura Municipal de Davindpalis,
presente todos os membros titulares aprovaram aindicacdo
de Anténia Natdlia Siméo Oliveira, representante titular da
Procuradoria Geral do Municipio, para Secretaria-
Executiva do Comité, ndo havendo mais o que consignar,
aprovo e atesto, dando publicidade para a decisdo do
plendrio. MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS—-MA, AOS 16
DIAS DO MES DE MAIO DO ANO DE
2023. FRANCILENE LOPESDA SILVACoordenadorado
Comité Palécio Carlos Soares dos SantosRua 05, SIN,
Centro, Davinopolis- MA
Publicado por: Evando Raizio SilvaMaciel
Cadigo identificador: omrth2edyvg20230516120550

REGIMENTO INTERNO

REGIMENTO INTERNO DO COMITE GESTOR
MUNICIPAL DE POLiTICASDE ERRADICAGAO
DO SUB-REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E
AMPLIACAO DO ACESSO A DOCUMENTACAO
BASICA DO MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS.
REGIMENTO INTERNO DO COMITE GESTOR
MUNICIPAL DE POLITICAS DE ERRADICAGAO DO
SUB-REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E
AMPLIACAO DO ACESSO A DOCUMENTACAO
BASICA DO MUNICIPIO DE
DAVINOPOLIS. CAPITULO | — DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES Art. 1° - O presente Regimento Interno
disciplina o funcionamento do Comité Gestor Municipal de
Politicas de Erradicacdo do Sub-registro Civil de
Nascimento e Ampliagdo do Acesso a Documentagdo
Bésica do Municipio de Davindpolis, criado pelo Decreto
n° 025/2023.Parégrafo Unico — Para fins do presente
regimento interno, os termos “ Comité Gestor Municipal de
Politicas de Erradicacdo do sub-registro civil de nascimento
e ampliacdo do acesso a documentagdo basica’ e “ Comité”
se equivalem. Art. 2° - Para fins deste regimento interno,
compreende-se como documentagdo civil basica os
seguintes documentos:l — Certiddo de Nascimento;ll —
Carteira de identidade ou Registro Geral (RG); Il —
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);1V — Titulo de Eleitor;V —
Carteira de Trabaho e Previdéncia Socia (CTPS); VI —
Certidao de Obito. CAPITULO Il — DA NATUREZA Atrt.
3 — O Comité possui cardter deliberativo, normativo e
consultivo, tendo por finalidade plangjar, orientar,
implementar e monitorar agdes destinadas a erradicacéo do
sub-registro civil de nascimento e ampliacdo do acesso a
documentagcdo bésica no ambito do Municipio de
Davinopolis - MA.Parégrafo unico. O Comité Gestor
Municipal de Politicas de Erradicagdo do Sub-registro Civil
de Nascimento e Ampliacdo do Acesso a Documentacéo
Bésica, com sede em Davinopolis - MA, integra a area de
competéncia da Secretaria Municipal Desenvolvimento
Social e tem seu funcionamento regulado por este
Regimento Interno. CAPITULO I DA
COMPETENCIA Art. 4° — Compete ao Comité Gestor
Municipal de Politicas de Erradicacdo do Sub-registro Civil
de Nascimento e Ampliagdo do Acesso a Documentacdo
Bésica de Davindpolis - MA, além das atribui¢des que ja
lhe foram conferidas pelo Decreto n° 025/2023:1 -
Coordenar o processo de elaboragdo do Plano Estratégico
Municipal para Erradicag@o do Sub-registro de nascimento
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e ampliacdo do acesso a documentacdo bésica, detalhando
as estratégias de consolidagdo, objetivos e
responsabilidades, inclusive zelando pela sua permanente
atualizagdo, bem como acompanhar sua implantagdo e
execucdo, aém de propor, articular, fiscalizar e promover
acOes para o seu cumprimento;ll - Avaliar e acompanhar as
acles, 0s programas, 0s projetos e os planos relacionados a
prevencao e enfrentamento do sub-registro de nascimento
no municipio, propondo as adaptacdes que se fizerem
necessarias;| |l — Mapear as reas de maior ocorréncia do
sub-registro de nascimento, estimulando a busca ativa por
pessoas ndo registradas ou sem documentacdo bésicalV -
Organizar agBes, mutires e estruturar servigos de emissio
de registro civil e de documentagdo basica itinerantes;V —
Capacitar a rede de profissionais envolvidos com o
atendimento da populagéo vulnerabilizada, realizando e/ou
apoiando semindarios, encontros, oficinas em prol da
erradicacdo do sub-registro de nascimento e ampliagdo do
acesso a documentagdo basica no municipio de
Davinopolis;VIl — Estabelecer fluxo para tratamento dos
casos de auséncia de registro de nascimento ou de
documentacdo bésicaidentificados pelarede, com adevida
notificacdo do Comité e posterior encaminhamento a
Defensoria Publica do Estado ou & Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento socia;VII —
Fortalecer e divulgar orientagGes sobre o sub-registro de
nascimento e 0 acesso a documentagao basica, promovendo
campanhas educativas,VIIl — Implantar e acompanhar o
funcionamento regular de Unidades Interligadas de
Registro Civil de Nascimento em unidades de salde que
realizam partos;| X — Aperfeicoar o sistema municipa de
emissdo de registro civil de nascimento e de documentac&o
basica, garantindo capilaridade, mobilidade,
informatizag&o, uniformidade, padronizacéo e segurancaao
sistema; X - Mediar junto aos 6rgaos responsaveis o acesso
gratuito ao registro civil de nascimento, ao Registro Geral -
RG, ao Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS pela populagéo
vulnerabilizada; X| — Propor medidas, em cooperacdo com
0s Orgdos da Administracgo Publica, Defensoria Piblica,
Poder Judiciério, Serventias Extrgjudiciais, entre outros,
para o fortalecimento e aprimoramento do registro civil das
pessoas naturais e ampliagdo do acesso a documentacdo
basica;XIl — Acompanhar as agdes desenvolvidas e os
resultados acangados, centralizando as informagtes
referentes ap sub-registro de nascimento e a0 acesso a

documentago bésica e produzindo relatrios. CAPITULO
IV DA COMPOSICAO Art. 5° — O Comité tem como
membros, conforme prevé o Decreto n° 025/2023, os
representantes dos seguintes 6rgdos.l — Secretaria
Municipal de Assisténcia Social; |1 — Secretaria Municipal
de Educacéo;lll— Secretaria Municipal de SaldelV —
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente;, V — Conselho Tutelar;VI — Conselho
Municipal de DireitosHumanos; V1l — Secretaria M unicipal
de Gabinete Civil;VIIl — Procuradoria Geral do
Municipio. 81°. O Comité serd presidido e coordenado pelo
representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.82°. Os representantes de cada 6rgdo, titulares e
suplentes, serdo indicados pel o gestor da respectiva pasta e
designados por ato do Prefeito.83°. Poderdo ainda ser
convidados a participar como colaboradores do Comité, os
seguintes 6rgéos, entidades publicas, privadas ou da
sociedade civil, atuantes da area objeto deste decreto, com a
finalidade de contribuir na discussdo, consecucdo e
acompanhamento das agBes executadas:! — Defensoria
Publica do Estado; 11 — Ministério Publico do Estado; 111 —
Poder Judiciario do Estado;V — Cartdrio de Registro Civil
de Pessoas Naturais)V — Hospitais e Maternidades
municipais e/ou regionaisVl — Organizagfes néo
governamentais.VIl - Demais 6rgdos, entidades publicas,
privadas ou da sociedadecivil, que participem no ambito da
erradicacdo do sub-registro e com participagdo no
Municipio e/ou regi&o.84°. Os representantes convidados
dasinstitui¢des acima serdo indicados pelo 6rgédo ao qual se
vinculam e designados por ato do Coordenador do
Comité. Art. 6° — O representante perdera o mandato
guando faltar a 03 (trés) reunifes consecutivas, salvo
justificativa apresentada & plendria. CAPITULO V DA
ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO Art. 7°— O
Comité, cujas deliberacBes serdo sempre adotadas em
sessdo plen&ria e por maioria simples dos membros
presentes, contard, em sua organizagdo interna, com as
seguintes estruturas:| — Coordenador;ll — Plenario: 6rgdo
soberano e deliberativo;lll— Secretaria-Executiva: érgéo
auxiliar do Plenario, que utilizara a infraestrutura da Casa
dos Conselhos ou da Secretaria Municipa de
desenvolvimento Social;|V — Comissdes Teméticas: 6rgaos
auxiliares do Plenério, que serdo formados conforme a
necessidade. Art. 8 — Compete ao Coordenador:l —
Convocar e presidir as reuniGes ordinarias e extraordinarias
do Comité, de acordo com a respectiva pauta;|1 — Designar
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outro representante para presidir as reunides ordinérias e
extraordinérias em caso de sua auséncia;lll — Representar
externamente 0 Comité nas suas relagdes institucionais ou
designar um representante, divulgando e promovendo o
conhecimento de suas atividades e funcionamento, perante
a sociedade, a imprensa e os 6rgéos do poder publico em
todasasesferas; |V - Promover aarticulacdo entre os 6rgéos
integrantes do Comit&V — Acompanhar, monitorar e
avaliar a execugdo das acBes pactuadas no ambito do
Comit& VIl — Requisitar dos érgéos integrantes do Comité
0s meios, informacBes e subsidios necessarios ao exercicio
de suas atribuigdes, bem como solicitar o assessoramento
de outras entidades relacionadas com as matérias em
discusséo; VIl - Deliberar, ad referendum, sobre casos de
urgéncia ou inadiaveis de interesse do Comité, mediante
motivacdo expressa do ato que formalizar a deciséo;VIII —
Convidar entidades, pessoas e especialistas em areas de
interesse da Comissdo, mediante comunicagdo e
consentimento prévio do plendrio, a fim de prestar
esclarecimentos sobre matérias em discussdo; | X — Elaborar,
junto aos demais componentes do Comité, a proposta anual
de acBes e projetos a serem executados, bem como o
relatério anual de atividades desenvolvidas; X — Cumprir e
fazer cumprir este Regimento e as decisdes colegiadas; XI -
Exercer outras atividades que lhes sejam atribuidas pelo
Comité. Art. 9°— O Plenario, 6rgdo soberano e deliberativo
do Comité, é composto pelo conjunto de membros titulares
da Comissdo, ou respectivos suplentes, no exercicio pleno
de seus mandatos. Art. 10 — Ao Plendrio compete:l —
Acompanhar e controlar, em todos os niveis, as agdes
relacionadas no art. 3° deste regimento; !l — Deliberar sobre
0s assuntos encaminhados a apreciagdo do Comité; 111 —
Dispor sobre normas e atos relativos ao funcionamento do
Comité&;|V — Aprovar a criagdo e dissolucdo de Comissdes
Teméticas permanentes ou transitérias, definindo
competéncias, composicdo, procedimentos e prazo de
duracdo;V — Aprovar Resolugdes a serem editadas pelo
Comit& VI — Aprovar e modificar o regimento interno, com
quérum minimo de 1/3 (um terco) dos seus
membros. Parégrafo Unico. Em suas auséncias e
impedimentos, 0 membro titular serd substituido por seu
respectivo suplente. Art. 11 — O Plenario reunir-se-a
periodicamente, em caréter ordinério, conforme calendério
anual previamente aprovado e, extraordinariamente, sempre
gue convocado pelo/a Coordenador, por iniciativa prépria
ou arequerimento damaioriasimples de seus membros.§1°.

N
N
"o

As reuni@es ordinérias serdo realizadas em espaco cedido
pela secretaria responsavel em coordenar a discussdo e
estratégias de enfrentamento da pauta de sub-registro do
Comité, podendo ser realizadas em local diverso sempre
gue razdes superiores de conveniéncia técnica ou politica
assim o exigirem.82°. As sessdes do Plendrio redlizar-se-&0
em primeira chamada, com no minimo metade mais um de
seus membros e, ap6s 30 (trinta) minutos, com qual quer
quérum.83°. As sessdes plenarias serdo presididas pelo/a
Coordenador do Comité ou, em suaauséncia, por quem este
designar. Art. 12 — O Comité devera se reunir a cada 3
(trés) meses afim de discutir as agdes para consecucao dos
objetivos de sua competéncia.Paragrafo Unico. As reunides
serdo publicas e os presentes poderdo fazer uso da palavra,
conforme deliberacdo do Plendrio. Art. 13 — As reunifes
terdo a pauta preparada pela Secretaria-Executiva, em
consonancia com a Coordenagdo e Comissdes Teméticas, e
dela constara necessariamente:l — abertura da sessdo,
leitura, discussdo e votacdo da ata da reunido anterior, e
aprovacdo da pauta do dig;ll — leitura do expediente das
comunicagbes da ordem do dig; Ill — matérias para
deliberacdo;lV. —  outros  informes; ev -
encerramento.Parégrafo Unico. A pautaestabeleceraacarga
horéria e os procedimentos necessarios para o tratamento
das matérias. Art. 14 —Qual quer membro ou observador da
comissao poderd propor matéria a apreciacdo do Plenario,
enviando-aparaa Secretaria-Executiva, que asubmeterdao
conhecimento da Coordenagdo.Parégrafo Gnico. Assuntos
urgentes ndo apreciados pelas Comissdes Tematicas
poderdo ser examinados e deliberados pelo Plenério. Art.
15 — A pauta das reuniBes ordinarias sera encaminhada aos
membros da comissdo com, no minimo, 48hs (quarenta e
oito horas) de antecedéncia. Art. 16 — A Secretaria-
Executiva do Comité € subordinada ao/a Secretéario/a
Municipal de Desenvolvimento Social com afinalidade de
prestar 0 suporte técnico e administrativo necessérios ao
funcionamento do Comité e lhe compete:l - Adotar as

medidas necessarias a0 funcionamento do Comité,
executando suas deliberacBes, sugestBes e propostas;|| —
Manter sob sua responsabilidade o arquivo geral da
Secretaria Executiva;lll - Encaminhar aos membros e
convidados as convocagdes das reunides do Comité&;lV —
Secretariar as reunifes do Comité, responsabilizando-se
pelaelaboragéo de suas atas e pautas;V - Elaborar relatdrios
periédicos sobre o andamento das agBes do Comité; VI -
Identificar e promover parcerias institucionais para
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obtencdo de apoio ao Compromisso Naciona pela
ErradicacBo do Sub-registro Civil de Nascimento e
Ampliagdo do Acesso a Documentacdo BésicaVIl -
Exercer outras atividades que Ihes sgjam atribuidas pelo
Coordenador. Art. 17 — As Comissdes Tematicas sdo
0rgaos de natureza técnica, que podem ser permanentes ou
transitorias, paratratar de assuntos especificos vinculados a
pauta de prevencdo, enfrentamento e erradicagcdo do sub-
registro de nascimento civil, assim como ampliacdo de
acesso  a documentacdo bésica. CAPITULO VIDAS
DISPOSICOES GERAIS Art. 18 — Os casos omissos deste
Regimento serdo resolvidos pelo Plenério e publicado em
resolugdes. Art. 19 — A participacdo nas atividades do
Comité é considerada servico publico relevante, vedada a
remuneracdo aqual quer titulo, de seusmembros e eventuais
convidados. Art. 20 - Este Regimento Interno entra em
vigor nadata de sua publicacdo. Municipio de Davinépolis
— MA, aos 16 dias do més de maio do ano de
2023. FRANCILENE LOPESDA SILVACoordenadorado
Comité ANTONIA NATALIA SIMAO DE
OLIVEIRA Secretéria- ExecutivaPal &cio Carlos Soaresdos
SantosRua 05, S/N, Centro, Davingpolis - MA
Publicado por: Evando Raizio SilvaMaciel
Codigo identificador: ztal4xpx2a20230516120543

Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca,

Aquicultura e Desenvolvimento Rural

RESOLUCAO

Resolucdo n°. 001/2023-CMDRS

Dispde CALENDARIO DE REUNIOES ORDINARIAS
DE 2023 conforme previsto no artigo 14 do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
e |Sustentavel de Davindpolis — MA.O PLENARIO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL E SUSTENTAVEL, em sua reunio ordindria,
realizada no dia 04 de maio de 2023, no uso de suas
competéncias e atribuicdes conferidas pela Lei Municipal
N©29/2002 de 07 defevereiro de 2002:RESOLVE: Art. 1°-
Aprovar o CALENDARIODE REUNIOESORDINARIAS
DE 2023 conforme previsto no artigo 14 do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
e Sustentavel - CMDRS, criado pela Lei Municipal N°
029/2002. Pardgrafo Unico - O Conselho Pleno sera

v @ ¥ Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
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formado por todos os Conselheiros e se reunira
ordinariamente em sessfes plendrias, bimestralmente, na
terceira sexta-feira de cada més, na Casa dos Conselhos,
situada a Rua Davi Michael n° 86 — Centro de Davindpolis
e extraordinariamente quando convocado pelo Presidente.
Nosdias 16 de junho de 2023; 18 de agosto de 2023; 20 de
outubro de 2023 e 15 de dezembro de 2023, no horério de
09h, ou conforme cronograma: Art. 2° - Esta Resolucéo
entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as
disposicfes em contrario. Davindpolis - Maranh&o, 12 de
maio de 2023 Deusel ena Batista do Nascimento Presidente
do CMDRS
Publicado por: DEUSELENA BATISTA DO NASCIMENTO
Codigo identificador: bo7narkn8ga20230516110526

REGIMENTO INTERNO

Regimento Interno do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural e Sustentavel

Regimento Interno do Conselho  Municipal de
Desenvolvimento Rural e Sustentével Art.1° O Conselho
Municipa de Desenvolvimento Rural e Sustentavel -
CMDRS, criado pela Lei Municipal n° 29/2002, 6rgéo
consultivo, deliberativo e orientativo da politica de
Desenvolvimento Rural do Municipio de Davindpolis—MA
, reger-se-a por este Regimento Interno e pelas normas
aplicaveis. CAPITULO | COMPETENCIA Art. 2° -
Compete ao CMDRS: | — O previsto no art. 2° da Lei
29/2002 , e ainda; |1 - Promover o entrosamento entre as
atividades desenvolvidas pelo Executivo Municipa e
Orgaos e entidades publicas e privadas voltadas para o
Desenvolvimento Rural do Municipio; Il - Apreciar o
Plano Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel -
PMDRS, e emitir parecer consultivo atestando a sua
viabilidade técnico-financeira, a legitimidade das acles
propostas em relacdo as demandas formuladas pelos
agricultores, e recomendando-a sua execucao; |V - Exercer
vigilancia sobre as execugdes das agdes previstas no
PMDRS; V - Sugerir politica e diretrizes &s agdes do
Executivo Municipal no que concorre a organizacéo dos
agricultores e regularidade do abastecimento alimentar do
municipio; VI - Assegurar a participagdo efetiva dos
promotores e beneficidrios das atividades Agropecuarias
desenvolvidas no municipio; VII- Promover articulacdes e
compatibilizagbes entre as politicas municipais e as
politicas estaduais e federais voltadas para o
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desenvolvimento rural; VIII. Acompanhar e avaliar a
execugdes do PMDRS. CAPITULO I COMPOSICAO E
FORMA DE ATUACAO Art. 3° - Atendendo as
orientagbes emanadas Paragrafo Primeiro - Para cada
membro efetivo, cabera um suplente, com direto avoz e
voto apenas na ausénciado titular. Parégrafo Segundo - Os
membros do CMDRS ser8o designados pelo Prefeito
Municipal mediante indicagdes dos titulares dos Orgaos e
entidades  representadas.  CAPITULO 1l DA
ORGANIZACAO Art. 4° - O CMDRS tema a seguinte
estrutura basica: Presidéncia; Vice-presidéncia; Plenéria;
Secretaria Executiva; Conselho Fiscal. Art. 5° - O
Presidente do CMDRS sera eleito por maioria simples,
paritério, durante o periodo de 02 (dois) anos, permitida a
reconducdo. Mediante o artigo 5° da Lei Municipa
372/2022 o CMDRS ser& constituido por: | — Membros
titulares, na seguinte continuidade:a) 1 (um) representante
do poder piblico; b) 1 (um) representante da Secreté&ria de
Agricultura; ¢) 1 (um) representante da Secretaria de
Desenvolvimento  Social; d) 1 (um) representante da
Cémara Municipal de DavinopolisMA; € 1 (um)
representante de IngtituicBes religiosas;, f) 5 (cinco)
representantes de associagGes de moradores ou produtores
do municipio de Davinopolis. Art. 6° - Compete ao
Presidente:| - Presidir as reunifes do CMDRS e coordenar
os debates; 11- Convocar os Conselheiros para as reunides
ordinérias e extraordinarias;|11- Representar o CMRDS em
suas relagdes externas, em juizo e foradele; 1V- Orientar e
coordenar as atividades do CMDRS; V- Promover a
execucdo das decisbes do CMDRS;VI. Designar os
Conselheiros para desempenhar atividades especiais ; VII.
Distribuir, para estudo, parecer erelato dos Conselheiros os
assuntos submetidos; VI11. Desempenhar outras atribui ¢coes
pertinentes ao bom ; funcionamento do CMDRS,; Art. 7° -
Ao Vice-presidente compete substituir o Presidente em seus
impedimentos, praticando todas as atribui¢es que lhes sdo
pertinentes. Art. 8° - O Plen&io € o 6rgdo superior de
deliberacdo do CMDRS, constituido na forma do artigo 3°
deste Regimento. Art. 9° - Compete ao Plenario:l -
Homologar alteracbes deste regimento proposta pelos

Conselheiros, |l - Elaborar e propor leis, normas,
procedimentos, destinados o desenvolvimento do meio-
rurd; Il - Fornecer subsidios técnicos, para

esclarecimentos relativos ao plano municipal de
desenvolvimento rural; IV - Propor a celebracdo de
convénios, contratos e acordos com as entidades plblicas e

privadas de atividades ligadas a agropecuaria; V - Opinar
sobre a realizacdo de estudos das aternativas e das
possiveis conseguéncias ambientais de projetos publicos e
privados, requisitando das entidades envolvidas as
informagBes necessé&rias ao exame da matéria, visando a
compatibilizacdo do desenvolvimento econdmico com a
protegdo ambiental; VI. Promover, orientar e colaborar em
programas educacionais e culturais com participacéo: da
comunidade que visem o melhoramento do meio rura; VII.
Atuar no sentido de estimular a formagdo da consciéncia
rurd e ambientai, promovendo semanarios, palestras e
debates junto aos meios de comunicagéo e as entidades
publicas e privadas. Art. 10 - Aos membros do CMDRS
compete:l - Comparecer as reunides do CMDRS; |l -
Participar efetivamente dos trabalhos e discussBes do
CMDRS; Il - Representar o CMDRS quando del egacéo do
Presidente; |V - Pedir vistas de pareceres, apresentar
sugestdes, emendar ou apresentar substitutivos; V. Estudar,
relatar assuntos, emitindo pareceres; VI. Requerer urgéncia
para discussdes e votacfes de assuntos de interesse do
CMDRS; VII. Eleger o Vice-presidente; VIII. Indicar os
fiscals e seus respectivos suplentesIX. Votar nas
resolugdes do CMDRS; X. Reguerer, através de maioria
simples, aconvocacdo de reunidesdo CMDRS; XI. Assinar
atas e resolugdes do CMDRS; XlI. Desempenhar outras
atribui¢des quelhesforem conferidaspelo CMDRS. Art. 11
- A Secretaria Executivacompete:l. Secretariar ostrabalhos
do CMDRS; Il. Prestar assisténcia ao Presidente e aos
Conselheiros; I11. Transmitir ordens e mensagens emanadas
do Presidente do CMDRS; V. Lavrar as atas das reunifes;
V. Cientificar os Conselheiros das reunifes;V1. Expedir e
responder  correspondéncias; VII.  Distribuir  sob
determinacdo do Presidente, assuntos para estudo e relato
dos Conselheiros;VIIl. Manter em ordem os arquivos do
CMDRS; IX. Desempenhar outras atribuicdes que lhes
forem conferidas pelo Presidente. Art. 12 - O Conselho
Fiscal sera constituido por 02 (dois) fiscais e 02 (dois)
suplentes escolhidos entre os conselheiros. Art.13 -
Compete ao Conselho Fiscal, assessorar e fiscalizar, todas
as prestaces de contas referentes a repasses para
associacdes e produtores rurais de convénios com Orgéos
Plblicos Federais, Estaduais, Municipais e Outros.
Parégrafo Unico: Cabe ao Conselho fiscal; fiscalizar e
prestar relatério a Presidéncia do Conselho mensalmente e
nas reunides e Assembléias gerais Ordinarias e
Extraordinarias. CAPITULO IV DASREUNIOES Art.14 -

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Péagina 6/8



DAVINOPOLIS - MA

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Terca, 16 de Maio de 2023 ANO: 4 | N2 649

ISSN 2764-1678

O CMDRS reunir-se-4 ordinariamente de dois em dois
meses, e extraordinariamente, quando convocado pelo
Presidente ou pela maioria simples dos conselheiros.
Parégrafo Primeiro - Os conselheiros poderéo solicitar ao
Presidente convocacdo de reunido extraordinaria, assinada
por escrito, com justificativa assinada por no minimo 1/3
(um terco) dos conselheiros. Pardgrafo Segundo - A
convocagdo para as reunifes do CMDRS podera ser feitas
por oficio Art.15 - As reunifes do CMDRS funcionardo
com a presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
dos Conselheiros na primeira convocagdo, na segunda
chamada com 1/3 (um terco) dos conselheiros e naterceira
chamada com os consel heiros que estiverem presentes e as
decisdes serdo tomadas pelos presentes. Art. 16 - As
reunides serdo coordenadas pelo Presidente e, na auséncia
deste, pelo Vice-presidente, aaindana, auséncia de ambos,
por um Consel heiro indicado petos Consel heiros presentes;
Art. 17 — Os trabalhos do CMDRS obedeceréo a pauta
estabelecida, podendo ser discutido, apds decisdes do
plendrio, outros assuntos. Art. 18 - A convite e mediante
permissdo do Presidente, poderdo participar das reunides
pessoas capazes de contribuir para melhor desempenho do
CMDRS, no entanto, sgjadireito avoto. Art. 19 - Auséncia
de qualquer membro Conselheiro a 03 (trés) reunibes
consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, sem justificativa,
implicard a perda do mandato, cabendo ao Presidente,
ouvido os demais Conselheiros, adotarem as providéncias
regimentais para designacéo de novo membro CAPITULO
V DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 20 - O CMDRS tera
suportetécnico, administrativo efinanceiro prestado através
da Casa dos Consel hos, inclusive no tocante as instal agdes,
equipamentos e recursos humanos necessarios. Art. 21- As
reunides do CMDRS serdo publicas, salvo deliberagdo em
contrério do plend&rio. Art. 22 - o CMDRS podera ter
camara, composta por especialistas liderados por um de
seus membros, para assessoramento técnico ou especial;
Art. 23 - Asreunides extraordinérias devem ser convocadas
com pelo menos, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia,
salvo caso de urgéncia a critério do Presidente. Art. 24 -
Este Regimento interno pode ser alterado, no que néo
colidir com lei maior, mediante proposta fundamentada de
qualquer membro do CMDRS aprovada por maioria
absoluta de votos. Art. 25 - Os casos OmMissos Serdo
resolvidos pelo plenario do CMDRS. Davinépolis-MA, 12
de maio de 2023 Deuselena Batista do Nascimento
Presidente do CMDRS Paulo Ludugero de Oliveira Neto

Coordenador da Casa dos Conselhos Karoline Santos Maia

Secretéria-ExecutivalresPereiraCarvalho Secretario Chefe
de Gabinete
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