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PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS

RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 01, DE 22 DE JUNHO DE 2021. Aprova o
Regimento Interno da Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional - CAISAN, criada pela Lei Municipal n°
222/2015. A PRESIDENTE DA CAMARA INTERSETORIAL
DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CAISAN,
no uso das atribui¢des que lhe confere Lei Municipal n® 222/2015,
resolve: Art. 1° Tornar pablico o Regimento Interno da Cémara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN, na
forma do Anexo, elaborado e aprovado pelos membros da
CAISAN, conforme competéncia definida Lei Municipal n°
222/2015.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogando as disposi¢des em contrario. REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.GABINETE DA CAMARA
INTERSETORIAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL — CAISAN DE DAVINOPOLIS, Estado do
Maranhdo, aos 22 dias do més de junho do ano de
2021.DINALIANA ERICA DO NASCIMENTO
MOREIRAPresidente da Camara Intersetorial Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional-CAISAN REGIMENTO
INTERNO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA
INTERSETORIAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL - CAISAN Art. 1° A Cémara Intersetorial
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional-CAISAN do
Municipio de Davindpolis Estado do Maranhdo no ambito do
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional-SISAN,
com a finalidade de promover a articulacdo e a integracdo dos
orgdos, entidades e acbes da administragdo publicas municipais
afins & &rea de Seguranca Alimentar e Nutricional, com as
seguintes competéncias:l - elaborar, a partir das diretrizes
emanadas do COMSEA e da Conferéncia Municipal, a Politica e o
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando
diretrizes, metas e fontes de recursos, bem como instrumentos de
acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de sua
implementacéo;ll - coordenar a execucdo da Politica e do Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, mediante
interlocucdo permanente com o Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional e com os drgdos executores de acdes e
programas de SAN;III- apresentar relatorios e informagdes ao
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
necessarios ao acompanhamento e monitoramento do Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;IV - monitorar e
avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional;VV — Participar do forum
bipartite, bemcomdo férum tripartipe, para interlocucdo e
pactuagdo com a Camara Estadual Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional e a Camara Interministerial de Seguranca
Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto de Gestdo do DHAA
(PGDHAA) e mecanismos de implementacdo dos planos de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

VI - solicitar informagOes de quaisquer 6rgdos da administracao
direta ou indireta do Poder Executivo Municipal para o bom
desempenho de suas atribui¢des.VII - assegurar 0 acompanhamento
da analise e encaminhamento das recomendagdes do COMSEA
pelos 6rgdos de governo que compdem a CAISAN Municipal
apresentando relatorios periédicos;VIII- elaborar e aprovar o seu
regimento interno em consonancia com a Lei n® 222/2015.Art.2° A
Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional sera
implementada por meio do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, a ser construido intersetorialmente

pela Camara Municipal Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional, com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a partir das
liberacBes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional.§ 1° - o Plano Municipal de
SAN devera:|l - conter andlise da situacdo municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional;ll - ser quadrienal e ter a vigéncia
correspondente ao plano plurianual;lll - dispor sobre os temas
previstos no paragrafo Gnico do Art. 22 do Decreto Federal n°
7.272/2010, entre outros temas apontados pelo COMSEA e pela
Conferéncia Municipal de SAN;IV - explicitar as responsabilidades
dos drgéos e entidades afetas a Seguranca Alimentar e Nutricional;

V -incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes
articuladas das demandas das populagdes, com atengdo para as
especificidades dos diversos grupos populacionais em situagdo de
vulnerabilidade e de Insegurangca Alimentar e Nutricional,
respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e
a equidade de género;l -definirseus mecanismos de
monitoramento e avaliagdo.VII - ser revisado a cada dois anos, com
base nas orientacbes da Céamara Intersetorial Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, nas propostas do COMSEA e
no monitoramento da sua execucdo., com base nas orientagdes
da politica de SAN e na realidade municipal.Art. 3° A programagao
e a execugdo orgamentaria e financeira dos programas e agdes que
integram a Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional é de responsabilidade dos o6rgdos e entidades
competentes conforme a natureza tematica a que se referem,
observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais
disposicOes da legislacdo aplicavel Art. 4° A Camara Intersetorial
de Seguranca Alimentar e Nutricional deverd, preferencialmente,
ser integrada pelas mesmas secretarias que integram 0 COMSEA,
podendo ser ampliadas para outras secretarias que venham
contribuir com o SISAN e presidida, preferentemente, por titular da
pasta a qual se vincula a Politica de SAN, no caso a SEDES, com
atribuicdes de articulacdo e integracdo Dos Orgdos da
CAISANArt. 5° A CAISAN tem a seguinte estrutura
organizacional:

| - Pleno da CAISAN; Il - Presidéncia; Il - Secretaria-Executiva;
IV - Comités Técnicos; e V - Comités Gestores.

Do Pleno da CAISANArt. 6° O Pleno da CAISAN é o 6rgdo de
deliberacdo superior e final da CAISAN. Art. 7° O Pleno da
CAISAN é composto pelos representantes governamentais titulares
e suplentes conforme ato de nomeacao.Art. 8° Compete ao Pleno da
CAISAN as definidas no artigo primeiro deste regimento e demais
regras do SISAN.Art. 9° O Pleno da CAISAN reunir-se-a sempre
que houver necessidade de deliberacéo e aprovacdo de matérias de
sua competéncia, mediante convocagdo da Secretaria Executiva da
CAISAN. Art. 10 As deliberagdes do Pleno da CAISAN dependem
da presenga de, no minimo, metade mais um dos seus membros na
reunido.Paréagrafo Unico. Para a aferi¢cdo do quérum minimo de que
trata o caput, somente serdo contados os membros suplentes
presentes na reunido na hip6tese de auséncia dos respectivos
membros titulares. Art. 11. As deliberacdes do Pleno da CAISAN
serdo aprovadas pela maioria absoluta dos membros. Paragrafo
Unico. No caso de alteracdo do Regimento Interno, o mesmo sera
aprovado pela maioria absoluta dos membros. Art. 12. Poderdo
participar das reunifes do Pleno da CAISAN, com direito a voz e
sem direito a voto, todos aqueles que forem convidados na forma
desse regimento.Art. 1.3 Serd lavrada ata de cada reunido, que serd
arquivada na Secretaria-Executiva da CAISAN.Dos Comités
TécnicosArt. 14. Os Comités Técnicos sdo o6rgaos de
assessoramento da CAISAN, instituidos por aprovagao do Pleno da
CAISAN. Art. 15. Compete aos Comités Técnicos fornecer
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subsidios ao Pleno da CAISAN para tomadas de decisdo sobre
temas relacionados a area de seguranca alimentar e nutricional que
motivaram sua instituicdo.Art. 16. Os Comités Técnicos serdo
compostos por representantes das Secretarias, podendo ter a
participagdo de convidados de outros érgdos e entidades publicas e
da sociedade civil. § 1° Na composi¢do dos Comités Técnicos
devera ser considerada a natureza técnica da matéria que ensejou a
sua instituicdo. § 2° A duracdo dos Comités Técnicos devera ser
delimitada, podendo ser prorrogada quando necessario. § 3° O
Comité Técnico de Monitoramento do PLANSAN, dada a sua
natureza, terd carater permanente. Secdo VI Dos Comités
GestoresArt. 17. Os Comités Gestores tém por finalidade apoiar e
acompanhar as acBes necessarias a operacionalizacdo de programas
ou planos intersetoriais relativos a PNSAN, tal como definido pelo
Pleno da CAISAN. Paragrafo Unico. As competéncias especificas
de cada Comité Gestor da CAISAN serdo definidas nas Resolugdes
que os instituirem. Art. 18. A instituicdo de Comités Gestores sera
aprovada pelo Pleno da CAISAN.Art. 19. Os Comités Gestores
serdo compostos por representantes das Secretarias, podendo ter a
participacdo de convidados de outros 6rgaos e entidades publicas e
da sociedade civil. Art. 20. O apoio administrativo e 0s meios
necessarios a execucdo dos trabalhos do Pleno da CAISAN, da
Secretaria-Executiva, dos Comités Gestores e dos Comités
Técnicos serdo providos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, naquilo que ndo importar aumento de
despesa. Art. 21. A Secretaria Executiva da CAISAN deve ser
exercida pela secretaria que a preside, sendo seu Secretario
Executivo indicado pelo titular da pasta, e designado por ato do
chefe do executivo.Art. 22. A Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional podera instituir comités técnicos com a
atribuicdo de proceder a prévia analise de acGes especificas.Art. 23.
Os casos omissos ou de ddvida na aplicacéo e interpretacdo deste
Regimento Interno serdo dirimidos pelo Pleno da CAISAN,
respeitada a legislacdo em vigor.Art.24. As reunides da CAISAN
sdo trimestralmente, conforme calendario elaborado pelos membros
da camara. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA CAMARA INTERSETORIAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CAISAN
DE DAVINOPOLIS, Estado do Maranh&o, aos 22 dias do més
de junho do ano de 2021. DINALIANA ERICA DO
NASCIMENTO MOREIRA  Presidente da Céamara
Intersetorial Municipal de Seguran¢a Alimentar e Nutricional-
CAISAN

GREIZIELLE ALMEIDA CRUZSecretaria da Camara
Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional-
CAISAN
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