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Secretaria Municipal de Administração e
Planejamento

PORTARIA

PORTARIA DE FERIAS Nº 005/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 005/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias a servidora ILMA DOS SANTOS VAZ e dá outras

providências.     O Município de Davinópolis através da

Secretaria Municipal de Administração e do Departamento

de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE:   Art. 1º - Conceder 30 (trinta) dias de férias

regulamentares a servidora ILMA DOS SANTOS VAZ,

Fiscal de Tributos, matrícula nº 1368, lotada na Secretaria

Municipal da Fazenda, Tributação e Regularização

Fundiária, a partir de 01/02/2022, referente ao período

aquisitivo de 12/02/2020 a 11/02//2021.   Art. 2º - Esta

Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

revogando-se as disposições em contrário. Publique-se,

registre-se e cumpre-se.   PREFEITURA MUNICIPAL DE

DAVINÓPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS, ao 01 dias do mês de fevereiro do ano de

2022.           OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do

Departamento de Recursos Humanos Portaria nº 058/2021.

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: smzba93g1xq20220204140200

PORTARIA DE FERIAS Nº 004/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 004/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias ao servidor WALLEF DE SOUSA CALDAS e dá

outras providências.     O Município de Davinópolis através

da Secretaria Municipal de Administração e do

Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas

atribuições legais,   RESOLVE:   Art. 1º - Conceder 30

(trinta) dias de férias regulamentares ao servidor WALLEF

DE SOUSA CALDAS, Digitador, matrícula nº 2114, lotada

na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de 01/02/2022,

referente ao período aquisitivo de 01/02/2020 a

31/01//2021.   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação, revogando-se as disposições em

contrário. Publique-se, registre-se e cumpre-se. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINÓPOLIS,

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01

dias do mês de FEVEREIRO do ano de 2022.         

OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de

Recursos Humanos Portaria nº 058/2021.

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: clqlwoeu7mz20220204140247

PORTARIA DE FERIAS Nº 006/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 006/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias a servidora KARLA YSABELLA DE CARVALHO

MARREIROS e dá outras providências.     O Município de

Davinópolis através da Secretaria Municipal de

Administração e do Departamento de Recursos Humanos,

no uso de suas atribuições legais,   RESOLVE:   Art. 1º -

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a

servidora KARLA YSABELLA DE CARVALHO

MARREIROS, Assistente Social, matrícula nº 1590, lotada

na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a

partir de 01/02/2022, referente ao período aquisitivo de

27/11/2020 a 26/11//2021.   Art. 2º - Esta Portaria entra em

vigor na data de sua publicação, revogando-se as

disposições em contrário. Publique-se, registre-se e cumpre-

se.   PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINÓPOLIS,

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01

dia do mês de fevereiro do ano de 2022.           OTNIEL DE

LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos

Humanos Portaria nº 058/2021.

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: puo6ecl4ui20220204140205

PORTARIA DE FERIAS Nº 007/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 007/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias ao servidor ANTONIO MATEUS RIBEIRO e dá

outras providências.     O Município de Davinópolis através

da Secretaria Municipal de Administração e do

Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas

atribuições legais,   RESOLVE:   Art. 1º - Conceder 30

(trinta) dias de férias regulamentares ao servidor

ANTONIO MATEUS RIBEIRO, Motorista, matrícula nº

1471, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, a partir de

01/02/2022, referente ao período aquisitivo de 02/05/2019 a

01/05//2020.   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação, revogando-se as disposições em

contrário. Publique-se, registre-se e cumpre-se. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINÓPOLIS,
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01

dia do mês de fevereiro do ano de 2022.           OTNIEL DE

LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos

Humanos Portaria nº 058/2021.

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: p2idm3ruv2f20220204140218

PORTARIA DE FERIAS Nº 008/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 008/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias a servidora JANETE LIMA SANTOS e dá outras

providências.     O Município de Davinópolis através da

Secretaria Municipal de Administração e do Departamento

de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE:   Art. 1º - Conceder 30 (trinta) dias de férias

regulamentares a servidora JANETE LIMA SANTOS,

Técnica em enfermagem, matrícula nº 1463, lotada na

Secretaria Municipal de saúde, a partir de 01/01/2022,

referente ao período aquisitivo de 02/05/2019 a

01/05//2020.   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicação, revogando-se as disposições em

contrário. Publique-se, registre-se e cumpre-se. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINÓPOLIS,

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01

dia do mês de fevereiro do ano de 2022.           OTNIEL DE

LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos

Humanos Portaria nº 058/2021.

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: k4ypc1jfrie20220204140213

PORTARIA DE FERIAS Nº 009/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 009/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias a servidora MARGARIDA TEODORA

BRAGAGNOLO e dá outras providências.     O Município

de Davinópolis através da Secretaria Municipal de

Administração e do Departamento de Recursos Humanos,

no uso de suas atribuições legais,   RESOLVE:   Art. 1º -

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a

servidora MARGARIDA TEODORA BRAGAGNOLO,

Enfermaria, matrícula nº 1641, lotada na Secretaria

Municipal de saúde, a partir de 01/01/2022, referente ao

período aquisitivo de 02/01/2019 a 01/01//2020.   Art. 2º -

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

revogando-se as disposições em contrário. Publique-se,

registre-se e cumpre-se.   PREFEITURA MUNICIPAL DE

DAVINÓPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS, ao 01 dia do mês de fevereiro do ano de 2022.

OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de

Recursos Humanos Portaria nº 058/2021.

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: ewiycpdz020220204140251

PORTARIA DE FERIAS Nº 010/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 010/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias a servidora ELIANE DE SOUSA SILVA e dá outras

providências.     O Município de Davinópolis através da

Secretaria Municipal de Administração e do Departamento

de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE:   Art. 1º - Conceder 30 (trinta) dias de férias

regulamentares a servidora ELIEANE SOUSA SILVA,

enfermara, matrícula nº 2510, lotada na Secretaria

Municipal de saúde, a partir de 01/01/2022, referente ao

período aquisitivo de 02/12/2020 a 01/012/2021.   Art. 2º -

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

revogando-se as disposições em contrário. Publique-se,

registre-se e cumpre-se.   PREFEITURA MUNICIPAL DE

DAVINÓPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS, ao 01 dia do mês de fevereiro do ano de 2022.

OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de

Recursos Humanos Portaria nº 058/2021.

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: mqdxzha9gyv20220204150206

PORTARIA DE FERIAS Nº 011/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 011/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias ao servidor CICERO CONCEIÇÃO SOUZA e dá

outras providências.     O Município de Davinópolis através

da Secretaria Municipal de Administração e do

Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas

atribuições legais,   RESOLVE:   Art. 1º - Conceder 30

(trinta) dias de férias regulamentares ao servidor CICERO

CONCEIÇÃO SOUZA, Técnico em enfermagem,

matrícula nº 1446, lotado na Secretaria Municipal de saúde,

a partir de 01/01/2022, referente ao período aquisitivo de

02/04/2020 a 01/04//2021.   Art. 2º - Esta Portaria entra em

vigor na data de sua publicação, revogando-se as

disposições em contrário. Publique-se, registre-se e cumpre-

se.   PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINÓPOLIS,

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01
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dia do mês de fevereiro do ano de 2022.           OTNIEL DE

LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos

Humanos Portaria nº 058/2021.

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: osjs41ydkj620220204150203

PORTARIA DE FERIAS Nº 012/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 012/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias ao servidor THIAGO MONTERO DOS SANTOS e

dá outras providências.     O Município de Davinópolis

através da Secretaria Municipal de Administração e do

Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas

atribuições legais,   RESOLVE:   Art. 1º - Conceder 30

(trinta) dias de férias regulamentares ao servidor THIAGO

MONTERO DOS SANTOS, Auxiliar Administrativo,

matrícula nº 1576, lotado na Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social, a partir de 01/02/2022, referente

ao período aquisitivo de 02/04/2020 a 01/04//2021.   Art. 2º

- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

revogando-se as disposições em contrário. Publique-se,

registre-se e cumpre-se.   PREFEITURA MUNICIPAL DE

DAVINÓPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS, ao 01 dia do mês de fevereiro do ano de 2022.

OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de

Recursos Humanos Portaria nº 058/2021.  

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: l9e4eivq3ce20220204150217

PORTARIA DE FERIAS Nº 013/2022 - DRH

  PORTARIA Nº 013/2022 - DRH                             DE 01

DE FEVEREIRO DE 2022     Dispõe sobre a concessão de

férias ao servidor REJANE DE FRANÇA SANTOS e dá

outras providências.     O Município de Davinópolis através

da Secretaria Municipal de Administração e do

Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas

atribuições legais,   RESOLVE:   Art. 1º - Conceder 30

(trinta) dias de férias regulamentares a servidora REJANE

DE FRANÇA SANTOS, Diretora de Departamento,

matrícula nº 1422, lotado na Secretaria Municipal de

Infraestrutura, a partir de 01/02/2022, referente ao período

aquisitivo de 12/10/2020 a 11/10//2021.   Art. 2º - Esta

Portaria entra em vigor na data de sua publicação,

revogando-se as disposições em contrário. Publique-se,

registre-se e cumpre-se.   PREFEITURA MUNICIPAL DE

DAVINÓPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS, ao 01 dia do mês de fevereiro do ano de 2022.

OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de

Recursos Humanos Portaria nº 058/2021.    

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Código identificador: 1lzj5ahkgmk20220204150230

Secretaria Municipal do Gabinete Civil

PORTARIA Nº 032/ 2022 DE 01 DE FEVEREIRO DE

2022.

PORTARIA NOM Nº 032/ 2022 DE 01 DE FEVEREIRO

DE 2022. Dispõe da nomeação Diretor do Departamento de

Aquicultura da Secretaria Municipal de Agricultura desta

Prefeitura e dá outras providências.  RAIMUNDO

NONATO DE ALMEIDA DOS SANTOS, Prefeito

Municipal de Davinópolis, Estado do Maranhão, no uso de

suas atribuições legais, RESOLVE: Art.1º - Nomear JOÃO

CARLOS DANCINI para o cargo de Diretor do

Departamento de Aquicultura da Secretaria Municipal de

Agricultura desta Prefeitura. Art.2º - Esta portaria entra em

vigor na data de sua publicação, revogando as disposições

em contrário. Publique-se, registre-se e cumpre-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE

DAVINÓPOLIS, aos 01 de fevereiro de 2022.

RAIMUNDO NONATO ALMEIDA SANTOS Prefeito

Municipal. A Secretaria de Gabinete Civil certifica que foi

Registrado e arquivado, encaminhado para publicação no

Diário Oficial do Município na próxima edição, nos termos

da legislação vigente, na data supra. Ires Pereira Carvalho

Secretário Chefe de Gabinete Civil Portaria nº 001/2021.

Publicado por: Evando Raizio Silva Maciel

Código identificador: $C9jE0YkxQbY

PORTARIA Nº 031/2022 DE 31 DE JANEIRO DE 2022

PORTARIA Nº 031/2022 DE 31 DE JANEIRO DE 2022.

Dispõe sobre redução de carga horária de Servidora nos

termos da Lei 163/2012 e dá outras providências.

RAIMUNDO NONATO DE ALMEIDA DOS SANTOS,

Prefeito Municipal de Davinópolis, Estado do Maranhão,

no uso de suas atribuições legais,  Considerando o

Requerimento funcional nº 0920-SEMED de 10/01/2022

sob o Protocolo nº 0141/2022-Prefeitura de 02/02/2022.

Considerando o Relatório Social com Parecer Técnico da

SEMED; Considerando o Parecer Jurídico nº 038/2021 –

PGM, RESOLVE:  Art.1º - Reduzir em 50% (cinquenta por
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cento) a jornada/carga horária nos termos da Lei Municipal

163/2012 da Servidora cristiANE sousa SILVA, em cada

respectiva matrícula nº 1086 e nº 1589, ocupante do cargo

de Professora, conforme a Portaria de Nomeação nº

0553/2008 de 12/02/2008 e Portaria de Nomeação nº

054/2009, lotada na Secretaria Municipal de Educação

desta Prefeitura.  Art.2º - Esta portaria entra em vigor na

data de sua publicação, revogando as disposições em

contrário. Publique-se, registre-se e cumpre-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE

DAVINÓPOLIS, aos 31 de janeiro de 2022.  RAIMUNDO

NONATO ALMEIDA SANTOS Prefeito Municipal. A

Secretaria de Gabinete Civil certifica que foi Registrado e

arquivado, encaminhado para publicação no Diário Oficial

do Município na próxima edição, nos termos da legislação

vigente, na data supra. Ires Pereira Carvalho Secretário

Chefe de Gabinete Civil Portaria nº 001/2021.

Publicado por: Evando Raizio Silva Maciel

Código identificador: b1rjqw1ojgp20220203140234

DECRETO

DECRETO No 011/2022  DAVINÓPOLIS-MA,  01 DE

FEVEREIRO DE 2022

DECRETO No 011/2022   DAVINÓPOLIS-MA,  01 DE

FEVEREIRO DE 2022 “Autoriza a Secretaria Municipal de

Educação iniciar o calendário letivo 2022 e aulas de forma

remota no período 26/01/2022 a 03/03/2022 e dá outras

providências”.  O PREFEITO MUNICIPAL DE

DAVINÓPOLIS, ESTADO DO MARANHÃO,

RAIMUNDO NONATO ALMEIDA DOS SANTOS, no

uso das atribuições que lhe são conferidas por lei, faz saber

a todos os munícipes que, CONSIDERANDO o

requerimento da Secretaria Municipal de Educação com a

devida justificativa de aumento de casos de COVID-19  e

acatando a Recomendação do Ministério Público do Estado

do Maranhão, DECRETA: Art. 1º - Fica autorizada a

Secretaria Municipal de Educação iniciar o calendário

letivo 2022 e aulas de forma remota no período 26/01/2022

a 03/03/2022, levando em consideração de aumento de

casos de COVID-19 e acatando a Recomendação do

Ministério Público do Estado do Maranhão.  Art. 2º - Este

Decreto entra em vigor na data de sua publicação,

revogando-se as disposições em contrário.  Publique-se,

registre-se e cumpre-se.  GABINETE DO PREFEITO DO

MUNICÍPIO DE DAVINÓPOLIS, Estado do Maranhão,

aos 01 dias do mês de fevereiro do ano de 2022.

RAIMUNDO NONATO ALMEIDA DOS SANTOS

Prefeito Municipal A Secretaria de Gabinete Civil certifica

que foi Registrado e arquivado, encaminhado para

publicação no Diário Oficial do Município na próxima

edição, nos termos da legislação vigente, na data supra. Ires

Pereira Carvalho Secretário Chefe de Gabinete Civil

Portaria nº 001/2021.  

Publicado por: Evando Raizio Silva Maciel

Código identificador: l9sj0r9rpr20220203140222

Secretaria Municipal de Saúde

EDITAL

EDITAL Nº 001 adiamento confere?ncia 2022

EDITAL Nº 01/2022 – SEMUS Adiamento da realização

da Conferência Municipal de Saúde   Davinópolis – MA, 03

de fevereiro de 2022.   O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE

SAÚDE DO MUNICIPPIO DE DAVINÓPOLIS-MA, no

uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei

Orgânica Municipal de Davinópolis e Lei de Estrutura

Administrativa,   Considerando o Decreto Municipal nº

077/2021 de 18 de novembro de 2021 que convocou a

realização da 12ª Conferência Municipal de Saúde de

Davinópolis-MA, publicado no Diário Oficial na Edição de

nº 263/2021 de 19/11/2021, na página nº 02.

CONSIDERANDO: AUMENTO DE CASOS DE

COVID-19, AUMENTO DE CASOS DE OUTRAS

SÍDROMES GRIPAIS H3N2, DECRETO ESTADUAL

DO MARANHÃO DO ESTADO DE CALAMIDADE

PÚBLICA, RECOMENDAÇÃO DO MINISTÉRIO

PÚBLICO, RESOLVE:   Art. 1º - Devido ao aumento de

casos de síndromes gripais, inclusive H3N2 e de casos de

COVID 19 (com suas variantes) e ainda atendendo a

Recomendação nº 20022 do Ministério Público Estadual

(Procurador Geral de Justiça), do Decreto Estadual-MA nº

37.360/2022 (Calamidade Pública) e ainda a inviabilidade

de realizar a Conferência Municipal de Saúde via online,

pois muitos participantes, principalmente usuários

(inclusive da área rural) não possuem acesso à tecnologia

para participação e, ainda, muitos são grupos de risco,

sendo que a realização da Conferência excluirá parcela dos

participantes importante. Art. 2º Fica prorrogada por 60

(sessenta) dias devido a tão importante justificativa
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sanitária e epidemiológica e o setor saúde deverá ser o

exemplo e seguir as normas de prevenção.   Gabinete do

Secretário Municipal de Saúde de Davinópolis do Estado

do Maranhão aos 03 de fevereiro de 2022.         ADRIANO

LOPES Secretário Municipal de Saúde

Publicado por: Adriano Lopes

Código identificador: bo8d03rhphy20220203160204
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Estado do Maranhão
Prefeitura Municipal de Davinópolis

DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO

Secretária Municipal de Administração
Rua Cinco, nº S/N, Centro - Davinópolis-MA

Cep: 65.927-000
https://www.davinopolis.ma.gov.br

Raimundo Nonato de Almeida dos Santos
Prefeito Municipal

Gessivaldo Oliveira Cavalcante
Secretário Municipal de Administração

Informações: pref.davinopolis.ma@hotmail.com

MUNICIPIO DE DAVIN
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