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Secretaria Municipal de Administragdo e
Plangjamento

PORTARIA

PORTARIA DE FERIAS N° 077/22 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°077/2022 - DRH DE 01
DE SETEMBRO DE 2022 Dispde sobre a concessio de
férias a servidora DEBORA GARDENE RESPLANDES
DA SILVA e d4 outras providéncias. O Municipio de
Davinopolis através da Secretaria  Municipal de
Administragdo e do Departamento de Recursos Humanos,
no uso de suas atribuicBes legais, RESOLVE: Art. 1° -
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora DEBORA GARDENE RESPLANDES DA
SILVA, zeladora.,, matricula n® 1151, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, apartir de 01/07/2022, referente ao
periodo aquisitivo de 30/11/2021 a 29/11/2022. Art. 2° -
Esta Portaria entraem vigor nadata de sua publicagdo, com
efeito retroativo em 01/07/2022, revogando-se as
disposi¢esem contrério. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01
dia do més de setembro do ano de 2022. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n° 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: zepknolgme20220912090914

PORTARIA DE FERIAS N° 078/22 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°078/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022 Dispde sobre a concessio de
fériasaservidoraDENISE DOSSANTOSDA SILVA eda
outrasprovidéncias. O Municipio de Davinopolis através
da Secretaria Municipad de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicOes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora DENISE
DOS SANTOS DA SILVA, A.S.G., matricula n° 1185,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
01/07/2022, referente ao periodo aquisitivo de 15/08/2020 a
14/08/2021. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 01/07/2022,
revogando-se as disposi¢cBes em contrario. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE

DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS

HUMANOS, ao 01 diado més de setembro do ano de 2022.

OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n° 058/2021.

Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA

Cadigo identificador: 6775ukehm|20220912090925

PORTARIA DE FERIAS N° 079/22 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°079/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
férias a servidora ELINALVA MENDES BEZERRA
LEAL e da outras providéncias. O Municipio de
Davinopolis através da Secretaria  Municipal de
Administracdo e do Departamento de Recursos Humanos,
no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1°-
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora ELINALVA MENDES BEZERRA LEAL,
A.S.G., matricula n® 1553, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgdo, a partir de 01/07/2022, referente ao periodo
aquisitivo de 01/12/2020 a 30/11/2021. Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com
efeito retroativo em 01/07/2022, revogando-se as
disposi¢cdesem contrario. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01
dia do més de setembro do ano de 2022. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: mov5bggcrgu20220912090927

PORTARIA DE FERIAS N° 080/22 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°080/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
férias a servidora EDILENE DAGMAR BANDEIRA
MOURAO e da outras providéncias. O Municipio de
Davinopolis através da Secretaria  Municipal de
Administracdo e do Departamento de Recursos Humanos,
no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1°-
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora EDILENE DAGMAR BANDEIRA MOURAO,
A.S.G., matricula n® 1369, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgdo, a partir de 01/07/2022, referente ao periodo
aquisitivo de 02/05/2021 a 01/05/2022.  Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com
efeito retroativo em 01/07/2022, revogando-se as

Assinado Eletronicamente Com Certificado Padrao ICP-Brasil e Carimbo de Tempo, em conformidade com a
Medida Proviséria N° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Péagina 2/8



DIARIO OFICIAL ELETRONICO

DAVINOPOLIS -MA  Segunda, 12 de Setembro de 2022 ANO: 3 | N2 473

ISSN 2764-1678

disposi¢cdesem contrario. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01
diado més de setembro do ano de 2022. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: muukqveblwm?20220912090914

PORTARIA DE FERIAS N° 081/22 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°081/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
fériasaservidoraFERNANDA BARROSO PEREIRA eda
outrasprovidéncias. O Municipio de Davinopolis através
da Secretaria Municipad de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora
FERNANDA BARROSO PEREIRA SILVA, zeladora,
matricula n® 2157, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir de 01/07/2022, referente a0 periodo
aquisitivo de 14/03/2021 a 13/03/2022. Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo em 01/07/2022, revogando-se as
disposi¢cdesem contrario. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01
diado més de setembro do ano de 2022. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: kjgxpadhh9k20220912090906

PORTARIA DE FERIAS N° 082/22 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°082/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
férias a servidora FRANCISCA DAS CHAGAS LIMA
MOTA SILVA edaoutras providéncias. O Municipiode
Davinopolis através da Secretaria  Municipal de
Administracdo e do Departamento de Recursos Humanos,
no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1°-
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a
servidora FRANCISCA DAS CHAGAS LIMA MOTA
SILVA, A. S. G., matricula n® 1161, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, apartir de01/07/2022, referente a0
periodo aquisitivo de 02/04/2021 a 01/04/2022. Art. 2° -

Esta Portaria entraem vigor nadata de sua publicagdo, com
efeito retroativo em 01/07/2022, revogando-se as
disposi¢cdesem contrario. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01
diado més de setembro do ano de 2022. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: iksumexkpdc20220912090955

PORTARIA DE FERIAS N° 083/22 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°083/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
fériasaservidoraFRANCINETE NASCIMENTO COSTA
e da outras providéncias. O Municipio de Davindpolis
através da Secretaria Municipal de Administragdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora
FRANCINETE NASCIMENTO COSTA, A. S G,
matricula n® 1032, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, a partir de 01/07/2022, referente ao periodo
aquisitivo de 02/05/2021 a 01/05/2022. Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com
efeito retroativo em 01/07/2022, revogando-se as
disposi¢cdesem contrario. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01
dia do més de setembro do ano de 2022. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: tfx8lfclshl20220912090940

PORTARIA DE FERIAS N° 084/22 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°084/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
fériasaservidoraGEY SA KELLY SANTOSPONTESeda
outrasprovidéncias. O Municipio de Davindpolis através
da Secretaria Municipad de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora GEY SA
KELLY SANTOS PONTES, Auxiliar de Sala de Aula,
matricula n® 2726, lotada na Secretaria Municipal de
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Educacdo, a partir de 01/07/2022, referente a0 periodo
aquisitivo de 01/10/2021 a 30/09/2022. Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, com
efeito retroativo em 01/07/2022, revogando-se as
disposi¢cdesem contrario. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01
diado més de setembro do ano de 2022. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: 5ygtféxwcl20220912090925

PORTARIA DE FERIAS N° 085/22 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°085/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
férias a servidora GILVANIA DA SILVA SABINO e da
outrasprovidéncias. O Municipio de Davinopolis através
da Secretaria Municipad de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora
GILVANIA DA SILVA SABINO, merendeira, matriculan®
2137, lotada na Secretaria Municipa de Educaco, a partir
de 01/07/2022, referente ao periodo aquisitivo de
01/02/2021 a 31/01/2022. Art. 2° - Esta Portaria entraem
vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo em
01/07/2022, revogando-se as disposicdes em contrario.
Publigque-se, registre-se e cumpre-se. PREFEITURA
MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS, a0 01 dia do més de
setembro do ano de 2022. OTNIEL DELIMA MAIA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos Portaria n®
058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: 06ltukexble20220912100907

PORTARIA DE FERIAS N° 086/22 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°086/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
férias aservidora GONCALA RODRIGUES DA SILVA e
da outras providéncias. O Municipio de Davinopolis
através da Secretaria Municipal de Administragdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora

GONCALA RODRIGUESDA SILVA,A. S. G., matricula
n° 1194, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, a
partir de 01/07/2022, referente ao periodo aguisitivo de
05/09/2021 a 04/09/2022. Art. 2° - Esta Portaria entraem
vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo em
01/07/2022, revogando-se as disposicdes em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpre-se. PREFEITURA
MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS, ao 01 dia do més de
setembro do ano de 2022. OTNIEL DELIMA MAIA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos Portaria n®
058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Codigo identificador: 4lisrslvgt20220912100900

PORTARIA DE FERIAS N° 087/22 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°087/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
férias a servidora GRACILENE LOPES PEREIRA e da
outrasprovidéncias. O Municipio de Davindpolis através
da Secretaria Municipad de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora
GRACILENE LOPES PEREIRA, zeladora., matricula n°
1230, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, a partir
de 01/07/2022, referente ao periodo aquisitivo de
12/02/2021 a 11/02/2022. Art. 2° - Esta Portaria entraem
vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo em
01/07/2022, revogando-se as disposicdes em contrario.
Publique-se, registre-se e cumpre-se. PREFEITURA
MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS, a0 01 dia do més de
setembro do ano de 2022. OTNIEL DELIMA MAIA
Diretor do Departamento de Recursos Humanos Portaria n®
058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: 1d7i5sggdbq20220912100947

PORTARIA DE FERIAS N° 088/22 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°088/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
fériasaservidoral RACILDA SOUSA SANTOSALVESe
da outras providéncias. O Municipio de Davinopolis
através da Secretaria Municipal de Administragdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
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atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares a servidora
IRACILDA SOUSA SANTOS ALVES, auxiliar
administrativo, matricula n°® 1482, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, apartir de01/07/2022, referente ao
periodo aquisitivo de 25/04/2021 a 24/04/2022. Art. 2° -
Esta Portaria entraem vigor nadata de sua publicacdo, com
efeito retroativo em 01/07/2022, revogando-se as
disposi¢cdesem contrario. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, ao 01
diado més de setembro do ano de 2022. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: uwebwylnrc20220912100919

PORTARIA DE FERIAS N° 089/22 DE SERVIDOR(A)
PORTARIA N°089/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022  Dispde sobre a concessdo de
férias a servidora IZAILDES DA COSTA E SILVA, eda
outrasprovidéncias. O Municipio de Davinopolis através
da Secretaria Municipad de Administracdo e do
Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30
(trinta) diasdefériasregulamentaresaservidoral ZAILDES
DA COSTA E SILVA, merendeira, matricula n® 1148,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, a partir de
01/07/2022, referente ao periodo aquisitivo de 15/10/2021 a
14/10/2022. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, com efeito retroativo em 01/07/2022,
revogando-se as disposi¢des em contré&rio. Publique-se,
registre-se e cumpre-se. PREFEITURA MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS, a0 01 diado més de setembro do ano de 2022.
OTNIEL DE LIMA MAIA Diretor do Departamento de
Recursos Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cédigo identificador: pksowepiqe620220912100958

PORTARIA DE FERIAS N° 090/22 DE SERVIDOR(A)

PORTARIA N°090/2022 - DRH DE 06
DE SETEMBRO DE 2022 Dispde sobre a concessio de
fériasaservidoraJANETE MATOSDA SILVA ed4outras
providéncias. O Municipio de Davindpolis através da
SecretariaMunicipa de Administragdo e do Departamento

de Recursos Humanos, no uso de suas atribuictes legais,
RESOLVE: Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias
regulamentaresaservidora, JANETE MATOSDA SILVA,
Auxiliar de Sala, matricula n°® 2640, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo, apartir de01/07/2022, referente ao
periodo aquisitivo de 01/06/2021 a 30/05/2022. Art. 2° -
Esta Portaria entraem vigor nadata de sua publicagdo, com
efeito retroativo em 01/07/2022, revogando-se as
disposi¢cdesem contrario. Publique-se, registre-seecumpre-
se. PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS,
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS, ao 01
dia do més de setembro do ano de 2022. OTNIEL DE
LIMA MAIA Diretor do Departamento de Recursos
Humanos Portaria n® 058/2021.
Publicado por: OTINIEL DE LIMA MAIA
Cadigo identificador: pecyjzqqOp20220912100946

Secretaria Municipal do Gabinete Civil

PORTARIA Ne°. 0140/2022
PORTARIA N°. 0140/2022 DE
02 DE SETEMBRO DE 2022. DispGe retorno de licenca
sem remuneracdo de Servidora e da outras providéncias. O
PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais que
Ihe sdo conferidas por Lei, Considerando Requerimento
Funcional de protocolo n° 1310 de
0/09/2022,RESOLVE:Art.1° - Conceder retorno a
Servidora DAY SE CHAVES LEMOS, concursada para o
cargo efetivo de Psicdloga, com admissdo em Ol de
fevereiro de 2016, que passa a exercer suas atividades e
fungBes a partir de 01/09/2022 no quadro de servidores
desta Prefeitura Municipal .Art.2° - Esta portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢fes em contrario.Publique-se, registre-se e cumpre-
se. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
DAVINOPOLIS, a0 02 dia do més de setembro do ano de
2022. RAIMUNDO NONATO DE ALMEIDA DOS
SANTOSPrefeito Municipal A Secretariade Gabinete Civil
certifica que foi Registrado e arquivado, encaminhado para
publicacdo no Diario Oficia do Municipio na proxima
edicdo, nos termos da legislacdo vigente, na data
supra. Ires Pereira CarvalhoSecretario Chefe de Gabinete
CivilPortaria n® 001/2021.

Publicado por: Evando Raizio SilvaMaciel
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Comissao Permanente de Licitagao

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECO N° 005/2022

AVISO DE LICITACAO. TOMADA DE PRECO N°
005/2022. A Prefeitura Municipa de Davindpolis, através
de Secret&rio Municipal de Infraestrutura e Transportes
toma publico para conhecimento dos interessados, que fara
realizar sob a égide da Lei n° 8.666/93 e suas alteractes
posteriores, licitacdo na modalidade Tomada de Preco, do
tipo Menor Preco Global, objetivando: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICO DE
RECUPERACAO DE UMA PONTE DE MADEIRA DE
21,00 M DE COMPRIMENTO EM DAVINOPOLIS —
MA, conforme Projeto Basico. ABERTURA: 28 de
setembro de 2022 as 09:00hrs, na Sala de reunido da
Comissao Permanente de Licitacdo, situada na Rua 05, s/n,
Centro, Davinépolis—MA, sendo presididapelo Presidente
da CPL. O edital e seus anexos encontram-se disponiveis
no prédio onde funciona a Comissdo Permanente de
Licitacdo, das 08:00 as 12:00 horas, ou através do Portal da
Transparéncia  do endereco
www.davinopolis.ma.gov.br e pelo SACOP do Tribunal de
Contas do Estado do Maranhdo. Davinopolis— MA; 12 de
setembro de 2022. Madson Carlos Chaves Sipalba -

Secretario Municipal de InfraEstrutura e Transportes.
Publicado por: Elen Cristina Almeida Cruz
Cédigo identificador: 196936s90t20220912080936

Municipio  pelo

AVISO EXTRATO DE RATIFICACAO DE
DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA N° 011/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0052.2022
DISPENSA N° 011/2022 FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
ARTIGO 24, |, LEl 8.666/93 CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMNIISTRACAO E
PLANEJAMENTO CONTRATADA: RODRIGO FREIRE
03110161974 (IMPERIUM ASSESSORIA E
TREINAMENTO); CNPJn° 37.280.007/0001-14 VALOR:
R$ 4.770,00 (quatro mil setecentos e setenta reas)
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA

PARA CAPACITACAO DE SERVIDORES NA NOVA
LEI DE LICITACOES COM FORMACAO DE
PREGOEIROS E AGENTES DE CONTRATACAO.
Afigurando-me que o procedimento de contratacdo
epigrafado se encontraregular elegal mente desenvolvido, e
estando ainda presente o interesse publico na contratacdo
gue deu ensgo a instauragdo do processo, ratifico a
contratacdo por Dispensade Licitacdo, nostermosdo artigo
24,1, dalL e 8.666/93, pelos seus proprios fundamentos, em
conformidade, ainda, com o Parecer da Assessoria Juridica.
Davinopolis (MA), 12 de setembro de 2022.Raimundo
Nonato de Almeida dos Santos. Prefeito Municipal .
Publicado por: Elen Cristina Almeida Cruz
Codigo identificador: gu2qrl0sdk20220912100903

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0126/2022.
DISPENSA DE LICI TAQAO N° 011/2022
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Davindpolis
(MA). CONTRATADA: RODRIGO FREIRE
03110161974 (IMPERIUM ASSESSORIA E
TREINAMENTO); CNPJ n° 37.280.007/0001-14
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA CAPACITA(;AO DE SERVIDORES NA NOVA
LEl DE LICITACOES COM FORMACAO DE
PREGOEIROS E AGENTES DE
CONTRATACAO.VALIDADE: 60 dias corridos.
VALOR: R$ 4.770,00 (quatro mil setecentos e setenta
reais). Davindpolis — MA, 12 de setembro de 2022
Raimundo Nonato de Almeida dos Santos — Prefeito.
Publicado por: Elen Cristina Almeida Cruz
Cadigo identificador: wa3wjrdklug20220912100953

AVISO EXTRATO DE RATIFICACAO DE
DISPENSA DE LICITAGAO

DISPENSA N° 012/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0053.2022
DISPENSA N° 012/2022 FUNDAMENTAGAO LEGAL:
ARTIGO 24, |, LElI 8666/93 CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
TRANSPORTES CONTRATADA: CONSTRULUZ
COMERCIO E SERVICOS EIRELI; CNPJ n°
21.162.928/0001-42 VALOR: R$ 8.477,00 (oito mil
guatrocentos e setenta e sete reais) OBJETO:
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CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA
FONERCIMENTO DE TUBOS DO TIPO PBA PARA
REDE DE AGUA DO BAIRRO PLANALTO EM
DAVINOPOLIS- MA. Afigurando-me que o procedimento
de contratacdo epigrafado se encontraregular e legalmente
desenvolvido, e estando ainda presente o interesse publico
na contratacdo que deu ensgjo a instauracdo do processo,
ratifico acontratacdo por Dispensade Licitagdo, nostermos
do artigo 24, |, da Lei 8.666/93, pelos seus préprios
fundamentos, em conformidade, ainda, com o Parecer da
Assessoria Juridica. Davindpolis (MA), 12 de setembro de
2022. Raimundo Nonato de Almeida dos Santos - Prefeito
Publicado por: Elen Cristina Almeida Cruz
Codigo identificador: rwbro6szt5j20220912100918

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N°0127/2022.
DISPENSA DE LICITA (;AO N° 012/2022
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Davindpolis
(MA). CONTRATADA: CONSTRULUZ COMERCIO E
SERVICOS EIRELI; CNPJ n° 21.162.928/0001-42
OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA
FONERCIMENTO DE TUBOS DO TIPO PBA PARA
REDE DE AGUA DO BAIRRO PLANALTO EM
DAVINOPOLIS - MA.VALIDADE: 1 (um) MéS.
VALOR: R$ 8.477,00 (cito mil quatrocentos e setenta e
sete reais). Davindpolis — MA, 12 de setembro de 2022.
Raimundo Nonato de Almeida dos Santos — Prefeito.
Publicado por: Elen Cristina Almeida Cruz
Cédigo identificador: brOejghfj7m20220912100916

AVISO EXTRATO DE RATIFICACAO DE
DISPENSA DE LICITAGAO

INEXBILIDADE DE LICITACAO N° 004/2022

REF.. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0051.2022
INEXBILIDADE DE LICITACAO N° 004/2022
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 25; Il da Le n°
8.666/93 CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL
DECULTURA EJUVENTUDE CONTRATADA: FESTA
DE CRENTE PROMOGCOES ARTISTICASLTDA, CNPJ
n° 18.768.186/0001-99 VAL OR: R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais). OBJETO: CONTRATAGCAO DE
APRESENTACAO ARTISTICA "BANDA SOM &
LOUVOR" PARA EVENTO CREIA: CRUZADA

EVANGELISTICA DE IMPACTO E AGAO EM
DAVINOPOLIS-MA. Afigurando-meque o procedimento
de contratacdo epigrafado se encontra regular e legalmente
desenvolvido, e estando ainda presente o interesse publico
na contratacdo que deu ensgjo a instauracdo do processo,
ratifico a contratacdo por Inexibilidade de Licitagdo, nos
termos do a art. 25; Ill da Lel n° 8.666/93, pelos seus
préprios fundamentos, em conformidade, ainda, com o
Parecer da Assessoria Juridica. Davindpolis (MA). 09 de
setembro de 2022.Raimundo Nonato de Almeida dos
Santos - Prefeito.
Publicado por: Elen Cristina Almeida Cruz
Cadigo identificador: vwfpgefpfyj20220912100922

AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 0125/2022.

INEXIBILIDADE DE LICITACAO N° 004/2022
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Davindpolis
(MA). CONTRATADA FESTA DE CRENTE
PROMOCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ n°
18.768.186/0001-99 OBJETO: CONTRATACAO DE
APRESENTACAO ARTISTICA "BANDA SOM &
LOUVOR" PARA EVENTO CREIA: CRUZADA
EVANGELISTICA DE IMPACTO E ACAO EM
DAVINOPOLIS - MA. PRAZO: INICIO: 12.09.2022
TERMINO: 12.11.2022. VALOR: R$ 80.000,00 (duzentos
e vinte mil reais). Davindpolis — MA, 12 de setembro de
2022. Raimundo Nonato de Almeida dos Santos — Prefeito.

Publicado por: Elen Cristina Almeida Cruz
Cadigo identificador: 1nwzpvp9m;ji20220912100904
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Raimundo Nonato de Almeida dos Santos
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Secretério Municipal de Administracéo
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