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Lei Municipal n°.202/2013.

DISPOE SOBRE  CRIAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
‘DA PESSOA  PORTADORA  DE
DEFICIENCIA DO  MUNICIPIO  DE
DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO
. COMDEPEDAVI/MA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

IVANILDO PAIVA BARBOSA,—' Prefeito Municipal de Davinépolis,
Estado do Maranh3o, no uso de suas atribuicoes legais, faco saber a todos 0s
seus habitantes e a quem interessar possa que a CAMARA MUNICIPAL,

aprovou € eu sanciono e promuigo a seguinte LEL

CAPITULO |
Da Criacao, Finalidade e Competéncia

Art. 1° - Fica criado, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
cuja sigla sera COMDEPEDAVI/MA & 0rgac paritario, de carater permanente,
articulador, normativo, deliberador € corsuliivo de valorizacdo, atendimento,
defesa e preservagéo dos direitos individuais e coletivos da pessoa portadora

de deficiéncia.

Art. 2° - Ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia compete estabelecer diretrizes que visem a implementagéo dos
planos e programas de apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, propondo
medidas de defesa dos seus direitos, articulacdo e fiscalizagéo de Politicas

Publicas.
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CAPITULO I
Da Composicao e Funcionamento do Conselho

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia sera paritariamente composto por 10 (dez) membros, sendo 05
(cinco) representantes dos érgéos governamentais municipais e 05 (cinco)
representantes da sociedade civil, indicados e/ou eleitos pelos respectivos
segmentos, conforme segue: : v

|- 05 (cinco) represehtanteé dos 6rgaos governamentais municipais:

a) 01 (um) representante da area municipal de Assisténcia Social:

b) 01 (um) representante da area municipal de Educacao;

¢) 01 (um) representante da area municipal de Satde;

d) 01 (um) representante da area municipal de Cultura, Juventude,
Desporto e Lazer

e) 01 (um) representante da area juridica do municipio;

Il - 05 (cinco) representantes da Sociedade Civil:

a) 01 (um) representante do segmenio ligado a pessoa portadora de
deficiéncia fisica; _

- b) 01 (um) representante do segmento ligado & pessoa portadora de

deficiéncia visual; _

¢) 01 (um) representante do segmento ligado a pessoa portadora de
deficiéncia auditiva; »

d) 01 (um)-representante do segmento ligado & pessoa portadora de
deficiéncia organica; _

e) 01 (um) representante do segmente ligado a pessoa portadora de

deficiéncia mental;

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO

Art. 4° - E da competéncia do Conselho Municipal dos Direitos da

Pessoa Portadora de Deficiéncia:
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| - Propor politicas ao Poder Publico Municipal, com campanhas de
sensibilizacdo e de conscientizacdo elou programas educativos a serem

desenvolvidos por 6rgdos municipais e/ou parcerias com entidades da

sociedade civil.

Il- Levar a discussdo em reuniao ampla questdes atinentes a
formulacdo de uma politica municipal de realizacao dos direitos das pessoas
portadoras de deficiéncias, abrangende a toda Administragdo Municipal,
fixando prioridades para a execugao das acdes e estabelecendo critérios para

avaliacéo e controle de seus resultados.

Il - Zelar e acompanhar a execugao dessa politica, atendidas as

particularidades das pessoas portadoras de deficiéncia.

IV - Promover, incentivar e apoiar atividades e projetos que
contribuam para a efetiva participagdo das pessoas portadoras de deficiéncias
na vida comunitaria, no mercado de trabalho, bem como a solug@e dos seus

problemas.

V - Denunciar o desrespeito aos direitos das pessoas portadoras de

deficiéncias, por todos os meios legais que se fagam necessarios.

VI - Emitir parecer de cunho técnico, quanto a trabalhos, campanhas,

projetos ou programas que envolvam pessoas portadoras de deficiéncias.

Vil - Manifestar-se sobre a implantacao de equipamentos»sociais de
iniciativas e propostas relacionadas as pessoas portadoras de deficiéncias,
observando as prioridades, conveniéncias, adequagao técnica, social,

educativa e cultural, tendo em vista a politica tragada para o setor.

VIl - Enviar, anualmente, as prioridades que compdem a politica de
atencdo e integragéo da pessoa portadora de deficiéncia a ser desenvolvida no
municipio, através das Secretarias e Autarquias Municipais, a fim de orientar a

elaboragao do orgamento municipal.
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IX - Incentivar a capacitacéo e aperfeicoamento de recursos humanos
necessarios ao adequado trato & pessoa portadora de deficiéncia.

X - Fazer cumprir o dispostc na Lei Orgénica do Municipio de
Davinépolis, através dos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal, direta

e indireta, e nos limites da competéncia municipal.

X! - Exigir que o Municipio torne assegurada, em cooperagao com a
Unido e o Estado e com a participagao da sociedade Civil, em seu territorio, a
protecdo especial devido as pessoas portadoras de deficiéncias, na forma

prevista nos Artigos 203 e 227 da Constituicao Federal.
Xl - Elaborar o seu Regimento Interno.

XllI - Regulamentar, organizar, coordehar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis para a eleicdo e posse dos membros do
Conselho, solicitando as indicagdes para o preenchimento dos cargos efetivos
e respectivos suplentes, devendo, no caso de vacancia de cargos, comunicar

ao Poder Executivo a ordem e a paridade para esse fim.

CAPITULO IV _
DA ORGANIZACAO
Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas Portadoras de

Deficiéncia tera a seguinte organizagao:
- Plenario; ’
Il- Secretaria Executiva;

lll- Comissdes Especiais: Tematicas e Permanentes

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 6°- A cada representante, de que trata este Artigo,

correspondera a indicacao e/ou eleicao de um suplente.
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IX - Incentivar a capacitacéo e aperfeicoamento de recursos humanos

necessarios ao adequado trato & pessoa portadora de deficiéncia.

X - Fazer cumprir o dispostc na Lei Orgénica do Municipio de
Davindpolis, através dos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal, direta

e indireta, e nos limites da competéncia municipal.

X! - Exigir que o Municipio torne assegurada, em cooperagao com a
Unido e o Estado e com a participagao da sociedade Civil, em seu territério, a
protecao especial devido as pessoas portadoras de deficiéncias, na forma

prevista nos Artigos 203 e 227 da Constituicao Federal.
Xl - Elaborar o seu Regimento Interno.

Xlli - Regulamentar, organizar, coordenar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis para a eleicido e posse dos membros do
Conselho, solicitando as indicagbes para o preenchimento dos cargos efetivos
e respectivos suplentes, devendo, no caso de vacancia de cargos, comunicar

ao Poder Executivo a ordem e a paridade para esse fim.

CAPITULO IV _
DA ORGANIZACAO
Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas Portadoras de

Deficiéncia tera a seguinte organizagao:
- Plenario; :
Il- Secretaria Executiva;

- Comissdes Especiais: Tematicas e Permanentes

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 6°- A cada representante, de que trata este Artigo,

correspondera a indicacao e/ou eleicao de um suplente.
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IX - Incentivar a capacitacéo e aperfeicoamento de recursos humanos

necessarios ao adequado trato & pessoa portadora de deficiéncia.

X - Fazer cumprir o dispostc na Lei Orgénica do Municipio de
Davindpolis, através dos 6rgdos e entidades da Administracdo Municipal, direta

e indireta, e nos limites da competéncia municipal.

X! - Exigir que o Municipio torne assegurada, em cooperagao com a
Unisio e o Estado e com a participacdo da sociedade Civil, em seu territrio, a
protecdo especial devido &s pessoas portadoras de deficiéncias, na forma

prevista nos Artigos 203 e 227 da Constituigao Federal.
Xl - Elaborar o seu Regimento Interno.

Xlll - Regulamentar, organizar, coordehar, bem como adotar todas as
providéncias que julgar cabiveis para a eleicdo e posse dos membros do
Conselho, solicitando as indicagbes para o preenchimento dos cargos efetivos
e respectivos suplentes, devendo, no caso de vacancia de cargos, comunicar

ao Poder Executivo a ordem e a paridade para esse fim.

CAPITULO IV _
DA ORGANIZACAO
Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas Portadoras de

Deficiéncia tera a seguinte organizagao:
- Plenario; ‘
Il- Secretaria Executiva;

Ill- Comissdes Especiais: Tematicas e Permanentes

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6°- A cada representante, de que trata este Artigo,

correspondera a indicacao e/ou eleicao de um suplente.
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§ 1° - Os representantes do Poder Publico Municipal serao indicados
pelo Prefeito Municipal.

§ 2° - Os representantes das pessoas portadoras de deficiéncias
serao escolhidos por eleicio aberta, através de voto direto, em reunido ampla
do Férum da Sociedade Civil Organizada, convocada para este fim.

§ 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, apés indicacéo e eleicao de seus membros, na forma da presente
Lei, sera constituido e nomeado através de éto do_ Prefeito Municipal.

Art. 7° - O mandato dos membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia sera de 02 (dois) anos, permitido a
reconducdo uma Unica vez, por igual periodo.

Paragrafo Unico - Quando houver renancia ou substituicdo, por
qualquer motivo, considera-se para efeito de renovacao de mandato, como se
este tivesse sido exercido integraimente.

Art. 8° - As fungdes dos Conselheiros ndo serao remuneradas,
sendo consideradas de servigo publico relevante.

Art. 9° - A comunicacdo da posse dos membros e suplentes do
Conselho devera ser publicada no jornal que publica os atos oficiais do
Municipio, por 01 (um) dia, sendo a posse. presidida pelo Prefeito Municipal.

Art. 10° - O Conselho elegera, dentre seus membros, O Presidente, o
Vice-Presidente e o Secretario.

Art. 11 - A substituicio de conselheiro titular ou suplente podera ser
requerida pelo Conselho, por orgao publico ou pof entidades de deficientes, e
ocorrera mediante procésso administrativo.

§ 1° - Ao Conselheiro, efetivo ou suplente, indicado no processo
administrativo para substituicdo, sera assegurado o direito @ mais ampla
defesa.

§ 2° - O julgamento do processo administrativo, a que se refere este
artigo, dar-se-& em reuniao extraordinaria do Conselho, especialmente
convocada para este fim, cuja deliberacao sera pelo voto favoravel da maioria

dos Conselheiros presentes.
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Art. 12 - No caso de falta, afastamento ou impedimento temporario, 0
membro titular do Conselho sera representado pelo seu suplente, que, nessa
condicao, tera direito a voto.

Art. 13 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia tera, observadas as disponibilidades orcamentarias, o suporte
administrativo necessario ao seu funcionamento fornecido pela Poder Publico
Municipal.

Art. 14 - Os recursos do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia sdo constituidos de: |

| — contribuicdes do Municipio, consignado no seu orcamento ou em
créditos espeoiais;

i — doacbes, legados e outras rendas.

Art. 15 - A prestacdo de contas das atividades do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia, inclusive da
aplicagaéo dos recursos financeiros que lhe forem destinados, sera apresentada
a Camara Municipal juntamehte com a prestacéo de contas do Prefeito.

Art. 16 - Das deliberacdes do Conselho, em suas varias instancias,
serao lavradas atas, que serao registradas em livro préprio e arquivadas.

Art. 17 - As reunioes do Conselho serao abertas a todas as pessoas
interessadas, que terao direito a voz, mas tendo direito a voto somente os
membros titulares do Conselho, ou seu suplente.

Art. 18 - O Conselho podera manter contato & convocar os demais
Conselhos Municipais, Secretarios ou titulares de quaisquer outros Orgaos
municipais, quando houver interesse ou superposicao de propostas, a fim de
participacao em reuniao ordinaria ou extraordinaria de seus membros.

Art. 19 - No prazo de 60 (sessenta) dias, contados da publicagao

desta Lei, devera ser instalado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Portadora de Deficiéncia.
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Art. 20 - O Conselho sera regulamentado por Decreto, dentro do
prazo de 60 (sessenta) dias apos sua instalagao, com a elaboracdo de seu

Regimento Interno.

Art. 21 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas

as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, ESTADO
DO MARANHAO, aos 03 dias do més de Dezembro de 2013.

IVANILD PQl/ ABARBOSA
Prefeito Municipal




