ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS
GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 01.616.269/0001-60

Lei n® 310/2019 Davinopolis — MA, 25 de outubro de 2019.

“Dispoe sobre a escolha, mediante
eleicdo direta, de Diretores e Diretores
Adjuntos das Escolas da Rede Municipal
de Ensino de Davinopoiis e dd ouiras
providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicdes legais,

Considerando a Lei Federal 9394/96 — Lei de Diretrizes e Base da Educacao;
Considerando a Lei Municipal n°® 231/2015 — Plano Municipal de Educacéo;
Considerando a Lei Municipai n® 160/2011 — Piano de Carreira;

Considerando o Pacto Pelo Fortalecimento da Aprendizagem firmado em Termo de
Cooperagao Técnica com o Governo do Estado do Maranhéo;

Considerando Recomendagdo do Ministério Publico Estadual — Procedimento
Administrativo n°® 23/2018 (SIMP 012526-253/2017);

Considerando o Acordo Coletivo de Trabalho firmado entre Prefeitura de Davinopolis,
Secretaria de Educacéao e Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimento de Ensino
— SINTEED,
TITULO |
CAPITULO |
DO MANDATO

Art. 1° As funcbes de Diregéo e Vice-diregao das escolas publicas, prédios locados e
conveniadas serao exercidas por profissionais do magisiério do quadro efelivo
municipal, escolhidos mediante eleicdo na forma desta Lei e das demais disposigoes
aplicaveis.

Paragrafo uUnico. Cabera aos eleitos coordenar o processo politico, pedagogico e
administrativo da Escola, em consonancia com a legislagdo vigente e com as diretrizes
emanadas da Secretaria Municipal da Educacao.

Art. 2° A eleigao do Diretor importara a do Vice-Diretor com ele registrado na mesma
chapa.

§ 1° As Escolas com mais de 301 (irezentos) aiunos reguiarmente matricuiados,
elegerao 1 (um) Diretor e 1 (um) Vice-Diretor.
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§ 2° Para os fins determinados no paragrafo anterior, o nimerc de alunos de cada
Escola sera igual ao nimero de matriculas existentes no censo escolar no primeiro dia
util do més previsto para o registro da (s) chapa (s).

§ 3° - ocorrera eleigdo nas escolas publicas, prédios locados e conveniadas a partir do
nimero minimo de 71 (setenta e um) alunos existentes.

§ 4° - Nas escolas publicas, prédios locados e conveniadas com menos até 71 (setenta
e um) alunos a indicagdo para as fungdes de Diretor sera feita pelo Secretario
Municipal de Educagéo que indicara entre servidores efetivos do quadro do magistério
municipal e a nomeacéao se dara por ato do Prefeito Municipal.

Art. 3° Os candidatos eleitos serdo nomeados para o exercicio das fungbes por ato do
Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. O Secretario Municipal da Educacédo dara posse aos eleitos, apds a
publicagdo do ato de nomeagdo no Diario Oficial do Municipio no primeiro dia de
janeiro do ano subsequente a eleigao.

Art. 4° O mandato do Diretor e do Vice-Diretor é de 02 (dois) anos, com inicio no
primeiro dia do ano subsequente aquele em que se verificou a elei¢do, admitida apenas
01 (uma) reeleigdo consecutiva,

TITULO I
CAPITULO |
DOS ATOS CONVOCATORIOS

Art. 5° A eieicdo referida no artigo 1° desta Lei serd convocada mediante editai do
Secretario Municipal da Educagao.

§ 1° Apos o ato referido no caput deste artigo, ao Diretor da Escola cabera dar ao
Colegiado Eleitoral, publicidade das normas que regerao o pleito, afixando-as em local
visivel e de facil acesso.

§ 2° A votagdo sera realizada no Ultimo sabado do meés de novembro de cada ano
eleitoral, das 8h as 16h.

§ 3° O processo eleitoral terminara até 30 (trinta) dias apds a publicagdo do edital que o
deflagrou.

Art. 68° O Prefeito Municipal designara uma Comissdo Eleitoral composta por 15
(quinze) membros, assim constituida:

| — 05 (cinco) representantes da Secretaria Municipal de Educacéo, indicados pelo
Secretario Municipal de Educacéo;

Il - 01 (um) representante da Procuradoria Geral do Municipio;

lll — 02 (dois) profissionais do magistério, indicados pelo Sindicato dos Trabalhadores
em Estabelecimento de Ensino em Davinopolis;
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IV — 01 {um) representantes de pais, integrantes de Consetho de Escola das Escolas
Municipais, indicados por seus pares;
V — 01 (um) servidor publico municipal do quadro administrativo, Sindicato dos
Trabalhadores em Estabelecimento de Ensino de Davindpolis;
VI - 01 (um) Vereador da Camara Municipal, indicado pelo Presidente daquela Casa;
VIl — 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagaoc (CME);
VIII - 01(um) representante do Conselho de Controle Social do FUNDEB;
IX =01 (um) representante do Conselho de Alimentagao Escolar - CAE;
X — 01 (um) representante do Conselho Tutelar.

§ 1° A Comissao Eleitoral sera presidida por um dos membros, designado pelo
Secretario Municipal da Educagao.

§ 2° Os membros da Comissao Eleitoral poderdo ser substituidos até 24 horas antes da
deflagragao do processo eleitoral.

§ 3° Aos membros da Comissdo Eieitorai € vedada a participagdo no pieito, na
condigao de candidato (a).

§ 4° A Comissao Eleitoral sera dissolvida apos a resolugéo de todos os recursos
administrativos.

Art. 7° A Comissao Eieitorai tera as seguintes atribuigoes:

| — coordenar, acompanhar e assessorar técnica e juridicamente o processo eleitoral;

Il — deferir ou indeferir o pedido de registro de chapa (s), até o 15° (décimo quinto) dia
que antecede a votacao;

Il — cassar o registro de chapa (s), na hipotese prevista no artigo 15, § 5° desta lei;

1V — julgar os recursos interpostos;

V — proclamar os eleitos, informando, por expediente préprio, ao Prefeito Municipal e ao
Secretario Municipal de Educacéo, para fins do disposto no caput do artigo 3° desta
Lei;

VI — resolver, ouvindo o Secretario Municipal da Educagdo, os casos omissos
referentes ao processo eleitoral.

Paragrafo unico. O desempenho das atividades da Comiss&o Eleitoral & considerado
de relevante interesse da Administragdo Municipal e tera prioridade, para os servidores
municipais, sobre o exercicio das demais atribuigdes do cargo publico.

CAPITULO Il
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 8° Ap6s o recebimento do edital de deflagracéo do processo eleitoral na Escola,
cabera ao Diretor:

| - convocar o Colegiado Eleiloral para a 12 Assembleia Geral, a ser realizada conforme
cronograma da Comissao Eleitoral que antecede a votagao;

Il - presidir a 12 Assembleia Geral, e apresentar a composigéo da Mesa Eleitoral, que
sera formada por integrantes da Comisséo Eleitoral e membros da escola (colegiado
escolar) ndo postulantes as fungdes de Diretor ou Vice-Diretor;
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il — A Mesa Eleitoral € a autoridade local do processo eleitoral, e em cada escola onde

ocorrera a eleicdo sera constituida uma Mesa Eleitoral, com os membros nomeados
pelo Secretario de Educacéo.

Art. 9° N&@o havendo registro de chapas na 12 Assembleia, a Mesa Eleitoral convocara o

Colegiado Eleitoral para a 2% Assembleia, conforme cronograma da Comissao Eleitoral
que antecede a votacéo.

§ 1° Devera ser respeitado o prazo de 24 horas entre a realizagdo da 12 e da 2°
Assembleia.

§ 2° Persistindo a auséncia de regisiro de chapa, sera apiicado o disposto pelo § 3° do
artigo 15 desta Lei.

Art. 10. O Colegiado Eleitoral, para os fins desta Lei, compreende:

| — integrantes do quadro do magistério e servidores em efetivo exercicio do cargo na
Escola;

Il — aluno regularmente matriculado na escola, com 16 (dezesseis) anos ou mais;

lll - pai, mae ou responsavel por aluno regularmente matriculado na Escola, menor de
16 (dezesseis) anos;

IV — profissionais da educacao a disposi¢cdo da Secretaria Municipal da Educagao, em
efetivo exercicio na Escola.

Art. 11. Sao atribuigdes do Colegiado Eleitoral:

| — indicar @ Comissédo seu representante para Mesa Eleitoral, dentre os componentes
do Colegiado presentes na primeira Assembleia, e ndo postulantes a fungédo de Diretor
ou de Vice-Diretor;

Il = tomar ciéncia da Proposta de Trabalho da(s) chapa(s);

IIl - acompanhar todo o processo eleitoral.

Art. 12. A Mesa Eleitoral, responsavel pela execugdo do processo eleitoral na Escola,
tera de 05 (cinco) a 07 (sete) membros, escolhidos dentre os integrantes do Colegiado,
da Comissdo Eleitoral e caso necessario por convidados da secretaria de educagéo
para as fungdes de presidente, vice-presidente, secretario (s) e mesario (s).

Art. 13. Séo atribuigbes da Mesa Eleitoral:

| - informar aos eleitores as competéncias da Mesa Eleitoral e divulgar a existéncia da
Comissao Eleitoral;

Il - expedir, se necessdrio, edital de convocagdo para a 2.* Assembleia Geral do
Colegiado Eleitoral, responsabilizando-se por sua condugao;

Il - receber os pedidos de registro de chapas e informar a Comissao Eleitoral;

IV - divulgar, apés o deferimento pela Comisséo Eleitoral, a relagao de chapas
registradas e afixa-la em locais visiveis na Escola;

V - comunicar, por escrito, a Comissao Eleitoral, apos esgotado o prazo para a
realizagdo das duas Assembleias previstas, a inexisténcia de pedido de registro de
chapa;

VI - encaminhar & Comisséo Eleitoral, até o 19° (décimo nono) dia que antecede a
votacgéo, a documentacéo referente ao pedido de registro das chapas;

VIl — receber, analisar e julgar dentncias referentes ao processo eleitoral;
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Viit — encaminhiar € dar ciéncia aos interessados do parecer conciusivo da Comissdo
Eleitoral, nos recursos interpostos;
IX - receber, por escrito, o registro de até 02 (dois) fiscais por chapa e seus respectivos
suplentes;
X — definir, com os candidatos, as normas e o material que podera ser utilizado para a
propaganda durante o processo eleitoral, observadas as disposicdes dos artigos 17 e
18 desta Lei;
XI - manter a ordem durante todo o processo eleitoral e no dia da votagéo;
XIlI - providenciar local adequado na Escola para o dia da votagéo, bem como todo o
material necessario ao processo eleitoral,
X1l - providenciar as credenciais para os fiscais;
X1V — substituir, se necessario, os membros da Mesa Eleitoral;
XV - lavrar e assinar, em livro ata especifico, todas as ocorréncias relativas ao
processo eleitoral;
XVI - distribuir aos eleitores que estiverem na fila de votagéo, as 16 (dezesseis) horas,
senhas rubricadas, seguindo a respectiva ordem numeérica;
XVII - proceder a apuragéo dos votos;
XVIII - designar, se necessério, componentes do Colegiado Eleitoral para auxiliar na
apuracéao dos votos;
XIX - lavrar a ata de votacao;
XX - entregar a Comisséo Eleitoral, depois de encerrada a votagéo e até as 20 (vinte)
horas do mesmo dia, toda a documentagao reiativa ao processo efeitoral.

§ 1°. Os fiscais suplentes atuardo somente nos impedimentos dos fiscais titulares.

§ 2°. A dissolugdo da Mesa Eleitoral ocorrera concomitantemente a da Comissao
Eleitoral.

CAPITULO Ili
DOS CANDIDATOS

Art. 14. Podera concorrer as eleigdes o integrante do Quadro do Magistério em efetivo
exercicio na Escola, desde que:

| — ja tenha cumprido o periodo de estégio probatério no cargo pelo qual pretende
concorrer, no caso de servidor do Magisteério;

Il — tenha obtido certificagdo prévia que ateste seu preparo para o exercicio da fungéo
pretendida em curso de capacitacdo em gestao escolar com nota minima de 70%,
promovido pela Secretaria Municipal da Educagao.

Ill — tendo 02 (dois) cargos em Escolas Municipais distintas, o registro da candidatura
ocorra em apenas uma delas;

IV — ndo tenha recebido penalidade administrativa aplicada apds processo
administrativo disciplinar, em que tenha havido o direito a ampla defesa e ao
contraditério, nos 05 (cinco) anos anteriores ao pedido do registro da candidatura;

V - Ter curso de Licenciatura Plena, ou ter Graduagao em Pedagogia;

VI - Estar em efetivo exercicio na escola em que vai concorrer ha pelo menos 06 (seis)
meses, comprovado por meio de declaragdo do chefe imediato;

VIl - NZo esteja em processo de aposentadoria;
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Vill — possua disponibilidade para atuar em regime de dedicagdo integral, com o
cumprimento de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, a fim de gerenciar a escola
em todo o seu funcionamento, observado o seguinte:
a) o Diretor devera ter disponibilidade para atender a escola em todos os periodos de
funcionamento, respeitada sua carga de trabalho de 40 horas semanais;
b) o Vice-Diretor devera substituir o Diretor em seus impedimentos e devera ter
disponibilidade para atender a escola em todos os periodos de funcionamento,
considerando como prioritdrio no desempenho de suas atribuicdes, a gestdo das
atividades noturnas exercidas na Escola, respeitada a jornada de trabalho de 40 horas
semanais;
c¢) nas Escolas com oferta de periodo noturno, um deles, a critério do Diretor, estara
sujeito ao disposto na alinea b deste artigo.
IX - ndo tenha sido condenado em agao penal por sentenga irrecorrivel;
X — apresente atestado de saude ocupacional - ASO, sem restrigdo psicologica e/ou
psiquiatrica, emitido nos ultimos 03 (trés) anos;

§1° As chapas deverdo apresentar ao Colegiado Eleitoral, na Assembleia em que
langarem sua candidatura, uma Proposta de Trabalho que seja consoante as diretrizes
e orientagbes da Secretaria Municipal da Educagdo, previamente submetida &
apreciacdo de Banca Examinadora especialmente constituida para tal fim.

§2° Nao poderdo se candidatar as funcdes de Diretor e Vice-Diretor na mesma chapa,
profissionais do magistério que sejam conjuges ou companheiros, ou ainda que
guardem entre si parentesco até o segundo grau.

§3° Os candidatos ndo se afastardo das fungdes do cargo durante o processo eleitoral,
inclusive o Diretor e o Vice-Diretor que pretenderem concorrer a reeleigéo.

§ 4° A ceriificagao, nos iermos do inciso ii deste artigo sera concedida aos candidatos
que obtiverem 100% de assiduidade e 70% de aproveitamento no curso de
capacitagao, a ser definido no cronograma da Comissao Eleitoral.

a. A avaliagao sera composta de 20 (vinte) questdes objetivas valendo cada 0,35
{zero virgula trinta e cinco) pontos e de texto dissertativo valendo 3 (trés) pontos,
totalizando 10 (dez) pontos a avaliagao;

b. Os conteudos da capacitagdo e da avaliagao serdo divulgados pela Comissao
Eleitoral no prazo maximo de 20 vinte dias antes;

c. Conteludos gerais para capacitagéo e avaliagdo: Papel social da educagéo e a
funcio social da escola na sociedade contemporanea e no contexto local.
Principios e diretrizes de politicas educacionais nacionais e da Secretaria
Municipal de Educacgao no contexto social e de desenvolvimento do Pais, Estado
e de Davinopolis, bem como a sua implementagado. Principios e mecanismos
institucionais, legais e normativos de organizagao, desenvolvimento e avaliagao
do sistema de ensino e da escola. Bibliografia: Publicacao Institucional: BRASIL.
Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Basica. Secretaria de
Educacédo Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade e Inclusdo. Secretaria de
Educacgédo Profissional e Tecnolégica. Conselho Nacional da Educacgdo. Camara
Nacional de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 01.616.269/0001-60
Edicagdo Bésica. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagdo Basica.
Diretoria de Curriculos e Educagéo Integral. Legislacdo: BRASIL., Constituigao
da Republica Federativa do Brasil (1988). (Artigos 5°, 6° 205 a 214), 2.
BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional — LDB. 3. BRASIL. Lei n° 13.005, de 25 de junho
de 2014, Aprova o Plano Nacional de Educagio — PNE e d4 outras providéncias.
BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispée sobre o Estatuto da
Crianga do Adolescente — ECA (Artigos 1° a 6°% 15 a 18; 60 a 69). BRASIL. Lei
n®7.398, de 4 de novembro de 1985. Dispde sobre a organizagdo de entidades
representativas dos estudantes de 1° e 2° graus e da outras providéncias.
Legislacéo Local da Educagdo de Davindpolis, Plano Municipal de Educacio,
Plano Politico (PP), BNCC e curriculo maranhense e local, lei 160/2011 (Plano
de Cargo e Carreira), lei 120/2002 (Estatuto do Servidor Publico).
Conhecimento de: Gestdo democratica e participativa. Principios legais de
direitos humanos. Composicdo e atribuigdes de instituigdes colegiadas e
auxiliares da escola. Estratégias para caracterizar o perfil socioeconémico e
cultural das comunidades. ldentidade, cultura e clima escolar e praticas
cotidianas da escola. Representagdes sociais sobre diversidade, género e etnia.
Estratégias de mobilizacdo e participagdo. Rede protetiva e justica restaurativa.
Parceria escola-comunidade. Estratégias de mobilizagéo para a participacdo da
comunidade nas agbes da escola. Relagdes interpessoais e no ambiente
organizacionai.

d. A Secretaria Municipal de Educagédo constituira Comisséo Especial de Trabalho

para realizagédo da capacitagao e elaboragéo da avaliacéo.

CAPITULO IV
DO REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 15. O registro de chapa (s) far-se-a por meio de composi¢do de candidatos a
fungao de Diretor e a de Vice-Diretor.

§ 1° O pedido de registro de chapa devera ser feito por escrito & Mesa Eleitoral, pelos
candidatos a Diretor e Vice-Diretor durante a Assembleia Geral do Colegiado Eleitoral e
devera ser instruido com os seguintes documentos:

| — requerimento de registro da chapa, onde conste declaragdo de que os candidatos
atendem as condigdes previstas no artigo 14 desta Lei;

Il — duas vias da Proposta de Trabalho que contemple a gestdo politico-pedagdgica,
administrativa, financeira e de articulacdo com a Comunidade Escolar, apresentada na
Assembleia Geral do Colegiado Eleitoral.

IIl - Documentos Pessoais: Cédula de Identidade, CPF;

IV - Comprovante de Residéncia;

V- Diploma de Curso Superior;

VI - Copia do Termo de Posse e lotagdo do cargo em que esta investido;

VIl - Certidoes de antecedentes criminais fornecida pela Justiga Federal e Justiga
Estadual do domicilio do candidato a fungao do cargo a ser preenchido;

VIIl - Declaragdo Pessoal que demonstre que o candidato ndo se enquadra em
nenhuma das vedagoes previstas na Lei n° 9.881, de 30 de julho de 2013 — Lei da
Ficha Limpa;
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§ 2°. A Comisséo Eleitoral indeferira o regisiro de chapa que nao atender ao prazo
estabelecido no inciso VI do artigo 13.

§ 3°. Nao havendo solicitagdo de registro de chapa nos prazos previstos, a indicagdo
para as fungées de Diretor e Vice-Diretor, sera precedida pelo Secretario Municipal de
Educacac e a nomeacao se dara por ato do Prefeito Municipal.

§ 4°. Para efeito do § 3° deste artigo, fica vedada a indicagdo de profissional do

magistério que ja tenha cumprido tempo equivalente a dois mandatos em qualquer das
duas fungdes.

§ 5° Sera cassado pela Comissdo Eieitoral o regisiro de chapa que ndo atender ao
disposto nos incisos | a X do artigo 14 desta Lei.

§ 6°. O pedido de cassagao sera encaminhado & Comisséo Eleitoral, que decidira, em
carater irrecorrivel, em 03 (trés) dias Uteis do recebimento.

§ 7°. Esiara sujeito a responder penai e adminisirativamente o candidaio que deciarar
informac&o falsa ou inidénea, com o objetivo de obter o registro de sua candidatura,
sem prejuizo do disposto no § 5° deste artigo.

CAPITULO V
DOS ELEITORES

Art. 16. Poderao votar:

| - os profissionais do magistério em exercicio com vaga fixa, proviséria ou substituta na
Escola;

Il — os profissionais da educagio nao docentes em efetivo exercicio na Escola;

Ill- os profissionais da educagdo de outras Instituigbes, docentes ou nao, a disposigéo
da Secretaria Municipal da Educagdo e em exercicio na Escola ha pelo menos 06 (seis)
meses anteriores a data do pleito;

IV — o pai, a mae ou o responsavel por aluno regularmente matriculado;

V - os alunos com 16 anos ou mais, regularmente matriculados;

VI - os eleitores especificados nos incisos | a IV que se encontrem, no dia do pleito, em
afastamento legal do exercicio da fungao.

VIl - Sera garantido o exercicio do direito de voto ao servidor que, atendidos os demais
requisitos deste Edital, esteja de férias, licenga prémio, licenga-médica, maternidade ou
paternidade, exceto os que estejam cumprindo suspensao disciplinar.

§ 1° O integrante do Quadro do Magistério que possuir 02 (duas) matriculas na mesma
escola tem direito a 01 (um) voto, porém se for matriculas distintas tera direito a votar
em ambas.

§ 2° independente do numero de filhos mairiculados na escola, o voto da comunidade &
01 (um) por familia, no entanto se houver matriculas em escolas distintas tera direito a
votar quantas vezes forem necessarias.
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§ 3° O profissional da escola, responséavel legal por aluno, votard pelo segmento da
escola, podendo, outro membro da familia, votar pelo segmento da comunidade.

§ 4° - E vedada a dupla representatividade por segmentos, na mesma instituigao.

§ 5° - O eleitor deve identificar-se perante 2 mesa coletora de votos, preferencialmente
com documento de identificagdo com foto.

§ 6° - Para fins de apurag@o e proclamacéo de resultado, sé serdo contabilizados os
votos validos, excluidos os votos brancos e nulos, considerando eleito (a) aquele (a)

que receber 50%+1 (cinquenta por cento mais um) dos votos dos eleitores inscritos e
aptos a votarem.

Tle:JLO 1l
CAPITULO |
DA PROPAGANDA

Art. 7. A propaganda eieitoral s6 devera ser iniciada apos o deferimento do registro da
chapa, conforme o cronograma a ser definido pela comisséo eleitoral.

Art. 18. A Mesa Eleitoral cabera definir com a(s) chapa(s), mediante registro em ata, as
normas para a propaganda durante o processo eleitoral, observando:

a) que haoc haja prejulzo do processo pedagdgico desenvolvido ha Escola;

b) que o material de campanha seja de inteira responsabilidade dos candidatos,
vedada a utilizagao do material da Escola;

c) o prazo de 48h (quarenta e oito horas) antes do inicio da votagdo para o
encerramento da propaganda eleitoral;

d) que a utilizacdo do material de propaganda nao cause dano 20 patriménio publico,
privado e ao meio ambiente.

CAPITULO Il
DAS INFRACOES ELEITORAIS

Art. 19. E proibido impedir ou dificultar o processo eleitoral e, especialmente:

| - coagir ou aliciar eleitor em favor ou desfavor de qualquer chapa;

Il - usar do poder econémico ou do poder de qualquer autoridade para obstar a
liberdade do voto;

Il - usar de violéncia moral ou fisica ou grave ameaga para tolher a liberdade de votar,
ainda que os fins visados nao sejam atingidos;

IV - falsificar, no todo ou em parte, documento publico, alterar documento publico
verdadeiro ou fazer uso para fins eleitorais;

V - violar ou tentar violar o sigilo do voto;

VI - divulgar, sob qualquer forma, fato que sabe inveridico, capaz de exercer influéncia
sobre ¢ eleitorado;

VII - utilizar a distribuicdo de camisetas, bonés e brindes de forma geral, bem como a
de alimentos, mercadorias e utilidades, prémios ou sorteios ou qualquer concessado ou
supressdo de vantagem, visando angariar o voto para si ou para outrem, ou conseguir
abstencao;



ESTADO' DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 01.616.269/0001-60
Vil - ao membro da Mesa Eleitoral praticar ou permitir que seja praticada qualquer
iregularidade ou anormalidade que determine a anulagéo do processo eleitoral;
IX - fazer propaganda, qualquer que seja a sua forma, que venha a ofender a dignidade
ou o decoro de outrem, ou dilapidar o patriménio publico e privado;
X — utilizar carro de som;
Xl — utilizar imagem de alunos da Rede Municipal de Ensino.

' CAPITULO Il
DAS DENUNCIAS NO PROCESSO ELEITORAL E DOS RECURSOS

Art. 20. Qualquer pessoa vinculada ao processo eleitoral podera denunciar, por escrito,
ato relacionado ao processo eleitoral que seja contrario as disposigdes desta Lei,
desde que protocolado junto @ Mesa Eleitoral, em vinte e quatro horas do ocorrido.

Art. 21. As dentncias ndo terdo efeito suspensivo, salvo nos casos de cassacdo de
registro de chapa unica.

Paragrafo Unico. No caso de cassagdo do registro de chapa Unica o processo eleitoral

daquela unidade escolar serd anulado aplicando-se o prazo previsto no artigo 30 desta
lei.

Ari. 22. Compete a Mesa Eleitoral analisar e juigar o fato denunciado no prazo de vinte
e quatro horas do seu recebimento.

Art. 23. Da decisdo da Mesa Eleitoral cabera recurso escrito 2 Comissao Eleitoral no
prazo de 01 (um) dia Gtil apés a Mesa dar ciéncia aos interessados.

§ 1° Ocorrendo o previsio no capui deste artigo, o recurso e foda a documentagéo
referente ao caso devera ser protocolado perante a Comisséo Eleitoral.

§ 2° A Comisséo Eleitoral analisara e julgara no prazo de 05 (cinco) dias Uteis do
recebimento do recurso, podendo requisitar a Mesa Eleitoral ou aos interessados,
documentos ou esclarecimentos que julgar pertinentes.

§3° O Presidente da Comissao Eleitoral podera determinar a realizagéo de diligéncias,
designando membros da Comissao para tanto.

§ 4°. As decisOes da Comisséo Eleitoral séo irrecorriveis.

Art. 25. Denuncias contra a Mesa Eleitoral, formuladas por escrito e devidamente
fundamentadas, serado protocoladas diretamente na Comisséao Eleitoral.

Art. 26. Os prazos para denuncias e recursos terdo carater preclusivo.

Art. 27. Dendncias andnimas nao serao conhecidas.

Art. 28. As denuncias contra a votagao so serdo analisadas pela Comisséo Eleitoral se
houver prévia impugnacao perante a Mesa Eleitoral, devidamente consignada na ata
da votacao.
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Art. 29. Constatados indicios de irregularidade funcional a Comissdo Eleitoral
encaminhara o feito a Comissdo Permanente de Sindicancia da Procuradoria Geral do
Municipio.
Art. 30. Nos casos de anulagdo da votagdo, caberd a Secretaria Municipal de
Educacéo, por meio da Comissé@o Eleitoral, promover novas eleicdes na respectiva
Escola, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da decisdo da anulagéo.

TITULO IV
CAPITULO |
DOS ATOS PREPARATORIOS E DA VOTACAO

Art. 31. Até o décimo quinto dia antes da data marcada para a votagdo, cada Escola
qualificara e cadastrara todos os eleitores e afixard a relagdo dos votantes de cada

segmento — Escola e Comunidade, em lugar visivel e de facil acesso para
conhecimento de todos.

Paragrafo unico. Cabera pedido de impugnacéo de eleitor 8 Mesa Eleitoral, até o ultimo
dia 0til imediatamente anterior ao pleito.

Art. 32, Compete a Mesa Eleitoral, no dia da votagéo:

| - providenciar urnas separadas para cada um dos segmentos (Escola e Comunidade)
que assegurem a inviolabilidade do voto, bem como todo o material necessario a
votacao;

Il — instalar Mesa Eleitoral em local adequado e que assegure a visibilidade do
ambiente de votacgéo e a privacidade do eleitor;

Il = garantir a permanéncia no local de votagdo apenas dos membros da Mesa
Eleitoral e de um fiscal de cada chapa e do eleitor, durante o tempo necessario a
votagao;

IV - providenciar as credenciais para os fiscais das chapas;

V — rubricar a cédula de votagao, na presenca do eleitor;

VI — distribuir aos eleitores que estiverem na fila de votagao, as 16h (dezesseis horas),
senhas rubricadas, segundo a respectiva ordem numerica,

VIl — lacrar as urnas vazias, apoés a retirada de todos os votos, na presenga de 01 (um)
fiscal de cada chapa ou de quaiquer dos candidatos, e de mais 01 (uma) testemunha;
IX — designar, se necessario, componentes do Colégio Eleitoral para auxiliar na
apuracgao dos votos;

X — proceder a apuragéo dos votos, no local determinado pela Comissao Eleitoral.

§ 1°. Os Mesarios/Secretarios substituirdo o Presidente, quando necessario.

§ 2° AQualquer eleitor, respeitada a representatividade, podera ser nomeado pelo

Presidente da Mesa Eleitoral, caso falte, no dia da votagdo, algum dos membros
indicados na Assembleia do Colegiado Eleitoral.

Art. 33. A votagao far-se-a através de sufragio direio e secreto, vedado o voio por
procuracdo e fora do dia e horario determinados no edital que deflagrar o processo
eleitoral.
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CAPITULO I
DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 34. Encerrada a votagdo, os componentes da Mesa Eleitoral iniciardo a apuracéao
dos votos verificando se foi respeitada a representatividade, em separado, da
Comunidade e da Escola, conforme segue:

| - contar o total de votantes nas listas de presenca da votagdo, elaborada a partir dos
dados constantes:

Il - s6 sera processada a abertura das urnas e a contagem de votos, por processo
manual ou eletrénico, conforme o tipo de urna utilizada, se o percentual de 50 % mais 1
um dos votantes for alcancado:;

Il — abrir as urnas, separadamente, e contar o niimero de cédulas eleitorais, sem abri-
las ou, no caso de uso de umas eletronicas, proceder ao inicio do processamento de
contagem eletrénica do nimero de votantes da Comunidade e da Escola;

IV - coincidindo o nimero dos votantes com o de cédulas eleitorais nas urnas ou com o
nuimero de votos processados eletronicamente, dar continuidade a apuragao dos votos
por chapas, os nulos e os brancos, contando separadamente os da Comunidade e os
da Escola;

V — n&o coincidindo o nimero de votantes com o ndmero de votos processados
eletronicamente ou com o nimero de cédulas nas urnas, a Mesa Eleitoral decidira
quanto a continuagdo ou n&o da apuragdo dos votos, lavrando-se em ata o teor da
decisao;

VI — deliberada, na situagéo prevista no inciso anterior, a interrupgdo da apuracdo dos
votos, todo o material sera lacrado e entregue, pessoalmente, pelo Presidente da Mesa
acompanhado do(s) candidato(s) e/ou de seus fiscais, 8 Comisséo Eleitoral:

VIl — no caso de uso de cédulas eleitorais, serdo consideradas nulas aquelas que:

a) nado corresponderem ao modelo oficial;

b) assinalarem mais de uma chapa;

c) contiverem expressdes, frases ou palavras que possam identificar o votante;

d) nao estiverem rubricadas pela Mesa Eleitoral.

§ 1° Quando n3o alcangado o percentual de 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) do
comparecimento dos votantes, a Mesa Eleitoral ndo abrird as urnas, registrara o fato
em ata e encaminhara todo o material de votagdo & Comissao Eleitoral, para fins de
aplicagao do disposto no artigo 30 desta Lei.

§ 2°. Apos a realizagd@o do novo pleito, uma Unica vez, permanecendo néo atendidas as
condigdes estabelecidas no paragrafo 1° deste artigo, aplicar-se-4 o disposto no
paragrafo 3° do artigo 15 desta Lei.

§ 3° A decisdo proferida pela Mesa Eleitoral na situagdo prevista no inciso V é
irrecorrivel.

Art. 34 - Em caso de empate sera considerado eieito, sucessivamente, o candidato com
maior:

| — tempo de servigo na Escola;

Il — tempo de servigo no Magistério Municipal;

IIl — tempo no Servigo Publico Municipal;

IV — idade.
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Art. 35. A chapa unica, para ser considerada eieita, ap6s cumprido o disposto no inciso
| do artigo 33, devera obter 60% do total dos votos.

§ 1°. Verificando-se que a chapa Unica ndo atendeu ao requisito estabelecido no caput,
sera aplicado o disposto no artigo 30 desta Lei.

§ 2°. Apos a reaiizagdo do novo pieito, uma Unica vez, permanecendo ndo aiendidas as
condi¢des estabelecidas no caput deste artigo, aplicar-se-a o disposto no paragrafo 3°
do artigo 15 desta Lei.

CAPITULO IlI
DO ENCERRAMENTO DA APURACAO

Art. 36 Encerrada a apuragdo, a Mesa Eleitoral entregara a Comiss&o Eleitoral os
seguintes documentos:

|. ata da votacao;

Il. listas de votantes da Escola e da Comunidade;

Ill. cédulas da Escola e cédulas da Comunidade;

IV. relatdrio de planilha de votagéo.

Paragrafo Unico. A documentagdo sera entregue em invélucro lacrado e rubricado
pelos membros da Mesa Eleitoral, candidatos e fiscais, sob protocolo.

CAPITULO IV
DAS NULIDADES NO PROCESSO ELEITORAL

Art. 37. E nula a votagdo quando:

| — for feita perante Mesa Eleitoral composta em descumprimento ao estabelecido nesta
Lei;

Il - ndo forem lavradas as respectivas atas ou for preterida qualquer formalidade legal;
Ill. houver extravio por parte da Mesa Eleitoral dos documentos elencados no artigo 36,
incisos | ao lll;

iV. ocorrer faisidade, fraude ou coagao;

V. o julgamento das denuncias em grau de recurso declara a nulidade do processo
eleitoral.

Art. 38. Podera ser anulado o processo eleitoral, por ato da Comissédo Eleitoral, quando
houver infragéo as disposigdes do artigo 19 desta Lei.

Ari. 39. Os pedidos de nuiidade da votagao por infragdo a um ou mais dos incisos i a iV
do artigo 37, serdo encaminhados pela Mesa Eleitoral, imediatamente ao seu
recebimento, para analise e decisdo da Comissao Eleitoral.

Art. 40. Sendo anulada a votagdo ou o processo eleitoral, aplicar-se-a o disposto no
artigo 30 desta Lei.
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Paragrafo Gnico. Apds a realizagdo do novo pleito, uma Unica vez, permanecendo ndo
atendidas as condi¢bes estabelecidas nesta Lei para homologacéo valida da votacdo
ou do processo eleitoral, aplicar-se-a o disposto no paragrafo 3° do artigo 15 desta Lei.

TITULO V
CAPITULO |
DA CHAPA ELEITA

Art. 41, Resolvidos os pedidos de impugnagdes e recursos, a Comissdo Eleitoral
proclamara os eleitos, que serdo nomeados na forma do artigo 3° desta Lei.

Art. 42. A chapa eieita devera:

I- apresentar um Plano de Agdo consoante parametros e indicadores de qualidade e
demais diretrizes da Secretaria Municipal da Educagao, a ser desenvolvido ao longo do
mandato, construido com todos os segmentos da Comunidade Escolar, tendo como
fundamento a Proposta de Trabalho apresentada na Assembleia em que langou sua
candidatura;

Il- participar de capacitacdo especifica em gestdo escolar ofertada pela Secretaria
Municipal da Educacéo.

§ 1° O Plano de Agdo sera submetido ao acompanhamento e a avaliacdo da
Comunidade Escolar, semestralmente, de acordo com Portaria da Secretaria Municipal
da Educacéo.

Art. 43. Quando a avaliagdo do Plano de Agéao for considerada insuficiente por dois
periodos, sucessivos ou nado, o Diretor e o Vice-Diretor serdo imediatamente
destituidos das respectivas funcoes, hipétese em que devera ser aplicado o disposto
no artigo 45 desta Lei.

TITULO VI
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44, Dar-se-a a convocagao do Vice-Diretor para assumir a fungdo de Diregdo no
caso de morte, renuncia ou impedimento legal do Diretor.

§ 1° Vagando a fungdo de Diretor e assumindo o Vice-Diretor, a Secretaria Municipal
de Educagdo indicaréa um novo Vice-Direior para a compiemeniagdo do mandato,
observadas, no que couber, as disposi¢gdes do artigo 14 desta Lei.

§ 2° Nao sera permitida a permuta de fungdes do Diretor e do Vice-Diretor no curso do
mandato.

Art. 45. Vagandoc a fungao de vice-diretor, sera aplicado o disposto nos paragrafos 1° e
2° do artigo 46.

Art. 46. Vagando, simultaneamente, as fungbes de Diretor e Vice-Diretor, serdo
observadas as seguintes disposigoes:
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I — se a vacancia ocorrer fora do ano eleitoral, serd deflagrado de imediato novo
processo, na forma desta Lei, e a chapa eleita serd nomeada até o Ultimo dia do ano
civil em que se daria o término do mandato anterior;
Il — se a vacéncia ocorrer no ano eleitoral, o Conselho da Escola, por maioria simples,
organizara em até 15 dias da vacancia, uma lista triplice dentre aqueles que
preencherem os requisitos do artigo 14 desta Lei, cabendo ac Secretario Municipal da
Educagao a indicagdo do
Diretor.

Paragrafo Unico - Na auséncia de candidatos para o cumprimento no disposto no caput
deste artigo, aplicar-se-a o disposto no § 3° do artigo 15 desta Lei.

TITULO VI
CAPITULO |
DA GRATIFICACAO DOS ELEITOS

Art. 47. Os ocupantes de cargo do Magisiério quando na fungé@o de diregdo, de vice-
diregdo da unidade de Ensino da Rede Municipal, fardo jus a gratificagdo sem prejuizo
da remuneragdo, considerando o numero de alunos existentes em cada
estabelecimento de ensino, dentro do seguinte critério:

Alunos Gratificagac do Diretor Gratificagao do Vice-diretor
(quantidade)

Acima 71 (setenta e | 25% calculado sobre o | Sem Vice-diretor

um) alunos vencimento base do professor

De 101 a 200 alunos | 35% calculado sobre o | Sem Vice-diretor
vencimento base do professor

De 201 a 300 alunos | 45% calculado sobre o | Sem Vice-diretor
vencimento base do professor

De 301 a 400 alunos | 55% calculado sobre o |70% (sessenta por cento) da
vencimento base do professor | gratificacdo do diretor.

Acima de 401 alunos | 65% calculado sobre o ! 70% (sessenta por cento) da
vencimento base do professor | gratificagdo do diretor.

§ 1° - O Vice Diretor, sem prejuizo da remuneragdo a que faz jus, percebera
gratificagéo correspondente a 70% (setenta por cento) da gratificagédo do diretor.

§ 2° - G Diretor e o Vice-Diretor integram o quadro permanenie do Grupo Ocupacionai
do Magistério que tem como fungao administrar a escola.

TITULO VI
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 48. Na Escola em que ndo houver programas e projetos no periodoc noturno,
autorizados pela Secretaria Municipal da Educagao, o Vice-Diretor atendera somente o
turno diurno.
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Art. 49. Na Escola criada fora do ano eleitoral, as fungdes de Diretor e Vice- Diretor
decorrerao de indicagao do Secretario Municipal da Educagdo e nomeagéo por ato do
Prefeito Municipal, cujo mandato vigorara até a realizagdo da primeira eleigdo
subsequente.

§ 1° N&o havera eleigdo em Escola criada em ano eleitoral, ficando postergado para o
pleito subsequente o processo de escolha.

§ 2° Atendidas as condicdes previstas nos incisos | a VIl do artigo 14, é garantida a
elegibilidade dos nomeados.

§ 3° Para fins de reeleigdo, sera considerada como 01 (um) mandato, o exercicio de
fungdo de Diretor ou Vice-Diretor com duragao igual ou superior a 2 (dois) anos.

Art. 50. O Diretor e/ou o Vice-Diretor poderdo ser afastados de suas fungdes, por ato
do Secretario Municipal da Educagao e com suspensao da fungdo gratificada, durante
o tramite de processo administrativo, quando figurar(em) como denunciado(s) por
pratica de atos que configurem irregularidade funcional, aplicando-se o disposto nos
artigo 44 desta Lei.

§ 1°. Verificada situagdo ensejadora do afastamento do Diretor e do Vice-Diretor,
conforme caput deste artigo cabera ao Secretario Municipal de Educagédo indicar a
substituicdo para ambas as fungdes.

Art. 51 Perdera o mandato o Diretor e/ou o Vice-Diretor que receber penalidade
administrativa durante a gestéo.

§ 1° Quando a perda do mandato for para o Diretor e o Vice-Diretor aplica-se o
disposto no artigo 46 desta lei.

§ 2° Quando a perda do mandato for apenas para o Diretor aplica-se o disposto no
artigo 44 desta lei.

§ 3° - Quando a perda do mandato for apenas para o Vice-Diretor, a Secretaria
Municipal de Educagao indicara um novo Vice-Diretor para a complementacao do
mandato, observadas, no que couber, as disposi¢coes do artigo 14 e do artigo 44, §2°
desta lei.

Art. 52 A dentincia de irregularidades na gestdo devera se dar por escrito e podera ser
formulada por qualquer membro da Comunidade Escolar perante a Secretaria
Municipal de Educagao.

Paragrafo Unico. Havera uma apuracgao preliminar imediata ao conhecimento dos fatos
que sera promovida perante a Secretaria Municipal de Educacio, devendo consistir, no
minimo, em relatorio circunstanciado sobre o que se verificou.

Art. 53. Na transi¢cao entre mandatos, o Diretor e o Vice-Diretor em exercicio deverao
entregar aos sucessores eleitos, até o Ultimo dia letivo do ano, relatério sobre a
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situacdo da Escola, bem como acervo documental, inventario patrimonial e material e
devidas prestagées financeiras, com cdpia para a Secretaria Municipal de Educacao.

§ 1° Sendo reeleito, o Diretor convocara o Conselho da Escola, para se reunirem até o
ultimo dia letivo do ano em que se realizaram as eleigdes, para apresentar a
documentagdo mencionada no caput deste artigo.

§2° Sera considerado descumprimento do dever funcional sujeito a processo
administrativo disciplinar a infragdo ao disposto no caput deste artigo.

Art. 54. Compete a Comissdo Eleitoral resolver, ouvido o Secretario Municipal de
Educagéo, os casos omissos referentes ao processo eleitoral.

Art. 55. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo revogada as disposicdes em
contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, aos 25 de outubro de
2019.

RAIMUNDO NONATO ALMEIDA SANTOS
Prefeito Municipal

Prot® IBES F A CARVALHO
al de Educagéao
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Lei n°® 313/2019 Davinépolis - MA, 11 de NOVEMBRO de 2019.

“Dispde sobre alteragdes na Lei Municipal n°
310/2019 de Eleicdo Direta de Gestores
Escolares e dd outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, no uso de
suas atribuicées legais, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciona a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o paragrafo 2° do artigo 5° da Lei Municipal n® 310/2019, passando
a seguinte redacao:

§ 2° A votacgao serd realizada no primeiro domingo do més de dezembro de cada ano
eleitoral, das 8h as 16h.

Art, 2° - Fica o §4° do artigo 23 da Lei Municipal n® 310/2019 transformado em artigo 24
da mesma lei.

Art, 3° - O segundo artigo 34 da Lei Municipai n® 310/2019 fica transformado em artigo 34
A da mesma lei.

Art. 4° - Altera o inciso V do artigo 14 da Lei Municipal n°® 310/2019 passando a ter a
seguinte redacgéo:

V - Ter curso de Graduagdao em Pedagogia ou ouira Licenciatura acrescida de curso
de Pos-Graduagdao (Especializagdao) em administragdo ou gestao educacional,
confirme estabelece o artigo 64 da Lei 9.394/96 (LDB).

Art. 5° - Inserir na planilha de critérios do artigo 47 da Lei Municipal n°® 310/2019, o
seguinte: art. 47 - Os ocupantes de cargo do Magistério quando na fungao de diregéao, de
vice-diregdo da unidade de Ensino da Rede Municipal, fardo jus a gratificagdo sem
prejuizo da remuneragdo, considerando o numero de alunos existentes em cada
estabelecimento de ensino, dentro do seguinte critério:

Alunos Gratificagdo do Diretor | Gratificagio do Vice-diretor |
(quantidade)
Até 71 alunos 15% calculado sobre o | Sem Vice-diretor
vencimento base do
professor
Acima 71 (setenta e | 25% calculado sobre o | Sem Vice-diretor
um) alunos vencimento base do
professor
De 101 a 200 alunos | 35% calculado sobre o | Sem Vice-diretor
vencimento base do
professor




