L

Ve

ESTADO DO MARANHAGC |
PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS
C.N.P.J. 01.616.269/0001-60
Davinopolis no Caminho Gerto

LEI N° 104/2007.

«DISPOE SOBRE A CRIACAO COMPOSICAO
ESTRUTURACAO, COMPETENCIAS E
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
MUNICIPAL DO TRABALHO DE DAVINOPOLIS,

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DAVINOPOLIS, Estado do Maranhdo, no uso de suas
atribuigdes constitucionais:

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL, aprovou € et sanciono a seguinte Let:

Art. I° Fica INSTITUIDO o CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO DE
DAVINOPOLIS - CMT, orgio coligado de carater permanenie € composi¢do tripartiste @
paritaria de representantes dos trahalhadares, empregadores @ do governo.

Art. 2° O Conselho Municipal do Trabalho como 6rgao deliberativo e de Assessoramento,
tem as seguintes atribuigoes:

a) Aprovar o proprio Regimento Interno;

b) Incentivar e apoiar a modernizagio das relagdes do trabalho;

¢) Incentivar e apoiar a promogao de acdes educativo - preventivas, visando a melhoria das
condi¢des de saide do trabalhador e seguranga no trabalho;

d) Analisar as tendéncias do sistema produtivo, no ambito do municipto, propor medidas que
minimizem os efeitos negativos dos ciclos econdmicos € do desemprego estrutural sobre 0
mercado de trabalho;

¢) Propor alternativas econdmicas e sociais geradoras de emprego g renda;

) Indicar agoes voltadas para qualificagdao ou requalificagao profissional dos trabalhadores, em
consonancia com a exigencia crescente de mio — de obra qualificada;

g) Acompanhar a aplicagdo dos recursos financeiros destinados aos programas de qualificacdo
profissional, no municipio, especialmente 03 oriundos do Fundo de Amparo ao Trabalhador —
FAT;

h) Analisar, emitir parecer ¢ decidir sobre o enquadramento de projetos de geragdo de emprego €
renda. e de capacitacdo profissional, nas diretrizes e prioridades do municipio;

i) Indicar e/ou apoiar medidas de preservago do meio ambiente, no contexto do desenvolvimento
econdmico sustentavel no Estado;

i} Articular-se com instituigdes € organizagoes envolvidas na implementagao das Politicas
Publicas de Trabalho ¢ Renda, visando a integragao e intercomplementagio de acdes;

k) Articular-se e estabelecer intercdmbio de informaces com outros Conselhos Municipais do
trabalho, objetivando a integragdo das acdes e a obtengdo de subsidios para realiza¢do de trabalho
cooperativo;,

1) Incentivar e apoiar a elaboragao de planos municipais de trabalho, no tocante a implementacao
das Politicas Publica de Trabalho e renda, na perspectiva da organizacao, modernizagao ©
expansao da produgio, no municipio;
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m) Propor ao Estado, medidas para aperfeigoamento dos programas de Intermediacao de Mo —de-
Obra, qualificadas profissional e credito de renda. bem como incentivar e apoiar iniciativas que
propiciem para protegdo da saade do trabalhador e seguranga no trabalho;

n) Criar grupos de estudo e/ou trabalho, com objetivo de promover estudos ou atividades que
subsidiem a atuacdo do conselho;

o) Encaminhar, apos avaliagdo, as instituigdes financeiras gestoras dos recursos do FAT, projetos
para obtengio de apoio crediticio;

p) Receber e analisar, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, relatdrio de acompanhamento
de projetos financiados com recursos do FAT, no municipio, encaminhando ao CONSET
relatérios das analises procedidas;

q) Articular-se, em sintonia com o Conselho Estadual de Trabalho, Qecretarias Estaduais, e com
instituicdes governamentais e entidades particulares na busca de parcerias com objetivo de
propiciar qualificag@o profissional e assisténcia técnica aos trabalhadores usuarios dos recursos do

FAT.
Art. 3° - O Conselho Municipal do Trabalho de Davinopolis, sera composto de::

[ - Representagio do Governo Municipal:

a) dois membros da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) dois membros da Secretaria de Municipal de Desenvolvimento Rural
¢) Um membro do Gabinete do Prefeito.

TT - Representagdo dos Trabalhadores: ‘

a) dois membros do Sindicato dos Produtores e Trabalhadores Rurais;
b) um membro do Sindicato dos Professores Municipais;

¢) dois membros de Associagdes Comunitéarias.

§ 1° - Cada orgfo ou entidade, de que trata este artigo, indicara 0s seus membros titulares e
respectivo suplente para COmpor o Conselho.

§ 2° - O mandato de cada representante sera de 2 (dois) anos, permitida recondugio.

Art. 4° - A Presidéncia do Conselho Municipal do Trabalho sera exercida em sistema de
rodizio entre as bancadas do Governo, dos trabathadores € empregadores, sendo investida primeiro
a do Governo.

§ 1° - A cleigio do Presidente e Vice, ocorrera por maioria simples dos votos de seus
integrantes, desde que haja representagao das duas bancadas.

§ 2° - O mandato do Presidente tera duragdo de 12 (doze) meses, sendo vedada a

\

reconducio para o periodo consecutivo.

Art. 5° - A Secretaria Executiva do Conselho Municipal do Trabalho, sera exercida pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel pela coordenacio das Politicas Plblicas
do Trabalho e Renda no municipio.

Art. 6° - O Conselho Municipal do Trabalho, elabora seu proprio Regimento Interno, que
deveré ser aprovado pela maioria absoluta de seus membros.
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Art. 7° - Pelas atividades exercidas no Conselho Municipal do Trabalho, os conselheiros
ndo receberdo qualquer tipo de remuneragio ou beneficio, entretanto sua participa¢ao no Conselho
sera considerada servigo relevante prestado ao Municipio.

Art. 8 - Os conselheiros serfio nomeados por ato do Prefeito Municipal, atendendo a
indicacio do 6rgio ou entidade referida no art. 3° desta Lei.

Paragrafo Unico — Uma vez designados 0s membros do Conselho terfio o prazo maximo de
30 {trinta) dias para tomar posse, instalar o Conselho e eleger seu Presidente.

Art. 9° - O Secretario Municipal de Assisténcia Social, dara ciéncia aos dirigentes das

entidades referidas nos incisos I e II do art. 3° desta Lei, para prazo de 15 (quinze) dias, a indicar ©
representante titular e respectivo suplente, para efeito de nomeacdo pelo prefeito municipal.

Art. 10° - Cabera o Prefeito Municipal, determinar as providencias para instalagao do
Conselho Municipal do Trabalho, no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da publicagio desta Lei,
bem como cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, prover as condigdes técnicas,

administrativas e logistica para o efetivo funcionamento do mesmo.
Art. 11° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO PREFEITG MUNICIPAL T DAVINOPOLIS, Estado do Maranhéo,
q0s doze dias do més de abril de dois mil e sete.

PREFEITO MUNICIPAL



