ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DAVINGPOLIS
C.N.P.J. 01.616.269/0001-60

LEI N°. 145/2010 Davinépolis — MA, 30 de marco de 2010.

“ALTERA E CONSOLIDA AS LEIS MUNICIPAIS
N° 010/97 DE 22/01/1997, 011/01 DE 12/062001 E
1142007 DE 30/10/2007, QUE DISPOE DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE DAVINOPOLIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

FRANCISCO PEREIRA LIMA, Prefeito Municipal de Davinépolis Estado do
Maranhdo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que CAMARA
MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

CAPITULO1I
DOS OBJETIVOS

Art. 1° — O Conselho Municipal de Saide — CMS, instituido em carater
permanente, € 6rgdo deliberativo e fiscalizador do Sistema unico de Saide — SUS,
no dmbito municipal.

Art. 2° - Sem prejuizo das fingdes do Poder Legislativo, ¢ competéncia do
CMS.

I - atua na formulagdo de diretrizes estratégicas da politica municipal de
satide e no controle de sua execugdo;

II — participar no estabelecimento de prioridades e diretrizes a serem
observadas na elaboragio do Plano Municipal de Satide, aprecis-lo e aprova-lo;

I - propor medidas para organizagdo e aperfeicoamento do SUS no
municipio;

IV — propor critérios para a programacdo e para as execucdes financeiras e
or¢amentarias do Fundo Municipal de Satde, acompanhando a movimentagdo ¢ o
destino dos recursos (Planos de Aplicagdo e Prestagdo de Contas), através do exame
dos registros aos recursos repassados ou retidos i conta do Fundo Municipal de
Saide;
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V — apreciar e aprovar a proposta do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orgamentdria, do orcamento anual ¢ do plano de investimento da Secretaria
Municipal de Sauide;

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de saide prestados a
populagdo pelos 6rgios e entidades publicas e privadas integrantes do SUS no
Municipio ou fora dele quando for necessaria a contratagdo de servigos em outros
municipios;

VII - participar no estabelecimento do dimensionamento do quadro de
recursos humanos;

VIII - propor critério para a elaboragéio de contratos e convénios entre o setor
publico e as entidades privadas de saude, no que tange a prestagdo de servigos de
saude;

IX - apreciar, previamente, os contratos referidos no inciso anterior e outros
inclusive termos aditivos a serem fixados pela Secretaria Municipal de Satde;

X — participar no estabelecimento de diretrizes quanto a localizagdo e o tipo
de unidades prestadoras de servigos de satde, ptblicas e privadas, no 4mbito do
SUS;

XI - apreciar e aprovar o PS (plano de Saude), PAS (programagio anual de
Saude), RAG (relatério Anual de Gestdo) do SUS apresentados pela Secretaria
Municipal de Saide/

XII - apreciar, analisar e deliberar sobre as politicas setoriais de satide, bem
como acompanhar e fiscalizar sua implementagio;

XIII - aprovar o regulamento, organizag¢#o e as normas de funcionamento das
conferencias municipais de saide realizadas ordinariamente e convoca-las
extraordinariamente;

XIV — examinar propostas e denuncias relacionadas as agdes e aos servigos
de saude municipais, encaminhando as providencias cabiveis;

XV — estimular a participagdo comunitéria no controle, acompanhamento e
avaliag8o do sistema municipal de saude;

XVI - elaborar seu Regimento Interno;

XVII - outras atribuigdes estabelecidas em normas complementares.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO1I
DA COMPETENCIA

Art. 3°. — O Conselho Municipal de Satde tera a seguinte composi¢o:
I — de forma paritéria, as representagdes ficam assim distribuidas:
a) 06 (seis) representantes de usuarios de SUS no 4mbito municipal;
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b) 03 (trés) representantes de prestadores de servigos e trabalhadores do SUfs;
¢) 03 (trés) representantes do Poder Executivo a serem indicados pelo prefeito
municipal.

Pardgrafo Unico — A composi¢do do CMS, podera ser alterada mediante
desenvolvimento e crescimento populacional, estrutural e econémico do municipio,
devendo esta necessidade ser detectada pelo préprio Conselho obedecendo as
condi¢des desta lei e observando sempre o critério paritario ja estabelecido.

Art. 4°. — Os conselheiros serdo escolhidos por voto dos delegados nomeados
previamente pelas entidades representantes da Sociedade Civil Organizada, na
Conferencia Municipal de Satide ou em reunifio extraordindria quando necessario.

I — cabe ao Prefeito escolher os representantes do Governo Municipal;

§ 1° - A nomeagdo dos conselheiros serd formalizada por ato do Poder
Executivo.

§ 2° - Os membros do Conselho Municipal de Saude poderdo ser substituidos
mediante solicitagdo por escrito do conselheiro, da entidade ou autoridade
responsavel, apresentada ao presidente do Conselho, ou ainda pelo motivo constante
no artigo 7°, inciso III, desta lei.

§ 3° - Podera haver exclusdo de conselheiro por falta grave quando o mesmo
comparecer com sintomas de embriaguez nas reunides plenarias, denegrir a imagem
do Conselho, falar em nome do DMS sem autorizagfo, outras a serem definidas, que
serdo julgadas pela plendria.

Art. 5° — A cada titular do Conselho Municipal de Satde corresponderd um
suplente.

Art. 6°. — O Conselho Municipal de Saude serd constituido por Plenaria,
Diretoria, Assessoria Técnica, podendo, ainda, ser constituido outras comissdes em
carater especial.

§ 1° - A Plendria do Conselho Municipal de Satde, 6rgo colegiado, instancia
maxima com poder deliberativo em relagio a gestdo das agdes de satide no
Municipio, composta por todos 0os membros do CMS, listados no artigo 3°, desta lei.

§ 2° - O Conselho Municipal de Saude serad dirigido por uma diretoria
formada por 03 (trés) membros: Presidente, vice-presidente e secretario geral.

§ 3° - Na auséncia ou impedimento do Presidente do CMS, a coordenagéo dos
trabalhos da Pleniria ser4 assumida pelo vice-presidente ou sucessivamente pelo
secretrio geral.

§ 4° - O CMS solicitardA uma Assessoria Técnica, com atribuigdes de
examinar e das parecer técnico do que lhe for solicitado pela Plenaria do CMS ou
Diretoria.
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§ 5° - O CMS podera constituir uma Comissdio Paritdria de Fiscalizagdo,
composta por 04 (quatro) membros eleitos pela plendria, com atribuicdes de
acompanhar as execugdes financeiras e orgamentérias do FMS, da movimentagdo e
do destino dos recursos de acordo com os Planos de Aplicagdo aprovados pelo
CMS, através do exame dos registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais
e atualizados relativos aos recursos repassados ou retidos a conta do FMS; examinar
e dar parecer técnico sobre as prestagSes de contas € outros assuntos quando
solicitado pela Plendria do CMS ou pela Diretoria.

§ 6° - Para melhor desempenho das fungdes do CMS poderdo ser criadas
comissdes especiais, constituidas por entidades membros do CMS e outras
institui¢des ou pessoas de notério saber, independente de sua condi¢do de membro,
para promover e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7°. — O CMS ter4 seu funcionamento regido pelas seguintes normas:

I - o exercicio da fun¢do de conselheiro ndo serd remunerada, considerando-
se como servigo de relevancia publica;

II — os conselheiros com dificuldades de locomogdo contardio com
favorecimento do municipio para seu deslocamento;

III — os membros do CMS serfio substituidos caso faltarem, sem motivo
justificado, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) reunides intercaladas no
periodo de 01 (um) ano;

IV — a alteragdo da composigdio ou outro artigo e/ou se¢dio deverd ser
previamente deliberada pela Plendria e posteriormente regulamentada, mediante
projeto de lei;

V — as segdes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da
maioria de seus membros, em local e hordrio previamente determinado pela
diretoria.

VI — para a realizagdo das se¢Bes serd necessério a presenga da maioria dos
membros do CMS em primeira convocagfio, nio havendo quorum no horério
previsto a Plenéria se reunird em segunda convocagéo, quinze minutos apds com a
presenga de 1/3 dos conselheiros, que deliberard pela maioria dos votos dos
presentes;

VII — cada membro do CMS ter4 direito a um tnico boro na sessdo plenéria;

VIII - as decisdes do CMS serdo consubstanciadas em relagdes, que deverfio
ser homologadas pelo Secretério Municipal de Satide no prazo de 30 (trinta) dias;
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IX — A diretoria terd reunides quinzenais em local e horério a serem definidos
pela mesma, sendo a Plendria informada destas reunides, e as mesmas serdo abertas
aos membros do CMS.

Art. 8°. — O orgamento da Secretaria Municipal de Satde contemplara
recursos financeiros para o desenvolvimento de atividades do CMS (despesas de

custeio e de capital).
§ 1° - A Secretaria Municipal de Satide prestard o apoio administrativo e
operacional, cedendo recursos humanos e materiais necessarios ou seu

funcionamento.
§ 2° - O CMS ter4 uma secretaria executiva, cujo titular serd escolhido pela

diretoria ou pela Secretaria Municipal de Satde.

Art. 9°. — As se¢des plendrias, ordin4rias e extraordinarias, do CMS deverdo
ter divulgagdo ampla e acesso ao puiblico.

Pardgrafo Unico — As resolugdes do CMS, bem como os temas tratados em
plendrio, reunides de diretoria e comissdes, deverdo ser amplamente divulgadas.

Art. 10°. — O CMS adaptars seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta)
dias apdes a promulgagio desta Lei, submetendo a aprovagdo pela plenéria.

CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11° - A alteragdo de qualquer artigo, se¢fio, pardgrafo ou inciso devera
ser previamente deliberada pela planaria e posteriormente regulamentada, mediante
projeto de lei.

Art. 12°. — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢Ges em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, AOS 30 DIAS DO MES DE
MARCO DE DOIS MIL E DEZ.

Prefeito Municipal



