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Secretaria Municipal de Educagéo

PARECER

PARECER N° 03/2026-CME - Palitica Municipal de
Educacéo I ntegral em Tempo Integral na Rede
Municipal de Ensino de DavindpolisMA, em
conformidade com as Diretrizes Operacionais Nacionais
esta

PARECER N° 03/2026-CME

INTERESSADO: Secretaria Municipa de Educacéo-
SEMED

ASSUNTO: Palitica Municipal de Educacéo Integral em
Tempo Integra na Rede Municipal de Ensino de
DavinépolisMA, em conformidade com as Diretrizes
Operacionais Nacionais estabelecidas pela Resolucdo
CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025.

DOCUMENTO DE ORIGEM: Oficio n° 039/2026, de 20
de outubro de 2026.

LEGISLACAO DE REGENCIA: Resolu¢io CNE/CEB n°
7, de 1° de agosto de 2025.

RELATORIA / INSTANCIA DELIBERATIVA: Sessio
Plendria do Conselho Municipal de Educacdo (CME)
realizada em 22/10/2026.

Aprovado em Sessdo Plenéria de 22 de outubro de 2026.

Publicado no DOM de ] /2026,
paginas n° vol.
|. RELATORIO

A SecretariaMunicipal de Educac&o de Davindpolis- MA,
por meio do Oficio n° 039/2026, datado de 20 de outubro de
2026, encaminhou a este Conselho Municipal de Educacéo
a proposta de criagdo e implantag@o da Politica Municipal
de Educac@o Integra em Tempo Integrad na Rede
Municipa de Ensino.

O pleito tem como escopo alinhar a oferta educacional do
municipio as normativas federais vigentes, em especia as
Diretrizes Operacionais Nacionais estabelecidas pela
Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025,
contemplando tanto a Educac&o Infantil quanto o Ensino
Fundamental em institui¢des mantidas pelo Poder Piblico
Municipal.

II. ANALISE E MERITO

A matériafoi submetida a apreciacdo da Presidéncia e dos

Conselheiros deste Conselho Municipa de Educacdo, que
procederam a andise técnica e legal da proposta
pedagbgica e administrativa encaminhada pela Pasta da
Educacdo.

Conforme constatado na instrucao processual:

1. A proposta de criagdo da Politica Municipal de
Educacdo Integral e sua respectivaimplantacéo na
Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental
observam estritamente os paré@metros legais e
normativos aplicaveis a matéria;

2. O texto e as diretrizes apresentadas encontram-se
em plena consonancia com as Diretrizes
Operacionais Nacionais estabel ecidas pela
Resolucdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025,
garantindo a qualidade social da educacdo, a
valorizacdo dos profissionais e a adequada
estruturacdo curricular e fisica para o atendimento
em tempo integral narede piblicamunicipal de
Davindpolis- MA.

IV. VOTO DA RELATORIA E DECISAO DA
PLENARIA

Diante do exposto, os membros do Conselho Municipal de
Educacdo, em Sessdo Plenaria realizada em 22 de outubro
de 2026, manifestam-se por UNANIMIDADE nos
seguintes termos:

1. Parecer Fina daVerificacdo: A presidénciado CME e
seus conselheiros atestam que a proposta de criagdo e
implantagdo da PoliticaMunicipal de Educagdo Integral em
Tempo Integral — aplicadaa Educacao Infantil e ao Ensino
Fundamental nas instituicbes de ensino da rede publica
municipal de Davindpolis-MA — apresenta-se plenamente
em conformidade com a legislagdo educacional vigente e
com as Diretrizes Operacionais Nacionais da Resolucdo
CNE/CEB n° 7/2025;

2. Conclusdo: O CME é FAVORAVEL aHomologag&o

da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo
Integral naRede Municipal de Ensino de DavinépolissMA,
bem como a sua respectiva implantago, ressalvada a
obrigatoriedade de observancia continua da legislacéo
educacional vigente;

3. AprovaaRESOLUCAO N°09/2026-CME DE 22 DE

OUTUBRO DE 2026."Altera dispositivos da Resolucdo n°
003/2025/CME, que ingtitui as Diretrizes Operacionais
Municipais paraaEducacdo Integral em Tempo Integral na
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental no émbito do
Municipio de Davinépolis-MA, atualizando acargahoraria
diéria das escolas em tempo integral;
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4. RECOMENDA ao Chefe do Executivo ateracdo
legidlativaviaprojeto delel paramodicar dispositivo naLei
Municipal n° 421/2024;

5. Déliberacdo Plenaria: A plen&riado CME aprova, por
unanimidade de votos, o presente parecer, consubstanciado
na Instrucdo Normativa n® 03/2026 - CME.

SALA DE REUNIOES DAS CAMARAS DE
EDUCACAO BASICA - CEB E CAMARA DE
LEGISLACAO E NORMAS — CLN DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, DAVINOPOLIS/MA, 22
DE OUTUBRO DE 2026.

Auricélia Silva Santos

Presidente do Conselho Municipa de Educacdo
Portaria de Nomeagao n° 682/2026.

Ires Pereira Carvalho

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagéo

Portaria de Nomeagdo n° 682/2026.
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Codigo identificador: reviollhhh20261028161045

EDITAL

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA
GERAL PARA A PRIMEIRA ALTERACAO DO
ESTATUTO SOCIAL DO CAEEG - CENTRO DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
GUSMAO

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA
GERAL PARA A PRIMEIRA ALTERACAO DO
ESTATUTO SOCIAL DO CAEEG - CENTRO DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
GUSMAO

EDITAL DE CONVOCACAO

A DIRETORIA EXECUTIVA do CAEEG - CENTRO DE
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
GUSMAO, com sede na Rua Joo Lisboa N° 10 - Bairro
centro - CEP: 65927-000 - Davindpolis — Maranhdo, com
sede provisoria nesta cidade, através de sua Diretoria
Executiva, devidamente representada por sua Presidenta a
SenhoraTHAISMORAISDA SILVA, CONVOCA através
do presente edital, todos 0s seus membros e seus pares, para
Assembleia Geral, que serarealizada na sede provisoria da
referida instituicdo, situado na Rua Jodo Lisboa N° 10 -
Bairro Centro - CEP: 65,927-000 - Davinépolis -
Maranh&o, as 09:00 horas, do dia 29 de julho de 2026, com

a seguinte ordem do dia:

1- PRIMEIRA ALTERA(;AO DO ESTATUTO SOCIAL,
da CAEEG - CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO GUSMAO, em
cumprimento aos dispostos no art. 6°, inciso |1, do estatuto
social.

Davindpolis - Ma, 05 de junho de 2026.

THAIS MORAIS DA SILVA
CPF: XXX XXX XXX-XX

Presidente
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: hbhynzoved420261028161014

ATA

ATA DA PRIMEIRA ALTERACAO ESTATUTARIA
DO CAEEG —CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO GUSMAO

ATA DA PRIMEIRA ALTERACAO ESTATUTARIA DO

CAEEG - CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO GUSMAO

Aos 29 (vinte e nove) dias do més de julho do ano de 2026,
as 09h00min, reuniram-se, na sede da entidade, situada na
Rua Jo&o Pessoa, n° 91, Bairro Centro, CEP 65927-000,
Municipio de Davinépolis, Estado do Maranhdo, os
associados da CAEEG — CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO GUSMAO,
associagdo civil de direito privado, sem fins econémicos e
sem fins lucrativos, com sede e foro no Municipio de
Davinopolis, Estado do Maranhdo, devidamente
constituida, com a finalidade de deliberar sobre a
PRIMEIRA ALTERACAO ESTATUTARIA daentidade.

A reunido foi aberta pela Sra. THAIS MORAIS DA
SILVA, que convidou a Sra. ALEXSANDRA COSTA DE
SOUSA para secretariar os trabal hos.

A Presidente declarou abertaa Assembleia e esclareceu aos
presentes que afinalidade dareuni&o consistiaem deliberar
sobre a primeira alteracdo do Estatuto Social da CAEEG —
CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO GUSMAO, especiadmente quanto &
atualizacdo e ampliacdo das finalidades institucionais e das
atividades econémicas desenvolvidas pela entidade, de
forma a adequélas as suas atuais necessidades e aos
Servigos que pretende prestar & comunidade.
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ApOs a apresentacdo da proposta de alteracéo estatutéria, a
Presidente submeteu a matéria a apreciacao dos presentes,
tendo sido a mesma discutida, aprovada por unanimidade,
passando a entidade a adotar as seguintes disposi¢oes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA DENOMINACAO E
NATUREZA JURIDICA

A entidade permanece denominada CAEEG — CENTRO
DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO GUSMAO, constituida sob a forma de
associacdo civil de direito privado, sem fins econémicos e
sem fins lucrativos, com prazo de duracdo indeterminado,
regida pelo seu Estatuto Social e pelalegislacao aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA — DA SEDE E FORO

A entidade terd sua sede e foro no Municipio de
Davindpoalis, Estado do Maranhdo, em novo endereco na
Rua Jo&o Lishoa, n° 10, Bairro Centro, CEP 65927-000,
podendo estabelecer unidades, ndcleos, filiais ou
representaces em outros locais, mediante deliberacdo dos
Orgaos competentes da associagao.

CLAUSULA TERCEIRA — DASFINALIDADES

A entidade tem por finalidade promover, apoiar,
desenvolver e executar acBes de natureza educacional,
assistencial, social, cultural ede atendimento especializado,
especidmente voltadas a educacdo, inclusdo social e
atendimento de pessoas que necessitem de servicos
educacionais, terapéuticos, psicol 6gicos, fonoaudiol 4gicos,
fisioterapéuticos, nutricionais, médicos e de assisténcia
social.

Para a consecucdo de suas finalidades, podera a entidade
desenvolver projetos, programas, cursos, oficinas,
atendimentos, atividades educacionais, assistenciais,
culturais e de salde, diretamente ou mediante parcerias,
convénios, contratos, termos de colaboracdo, termos de
fomento ou outros instrumentos juridicamente admitidos.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATIVIDADES
ECONOMICAS

Para fins de regularizagdo cadastral e engquadramento
perante os Orgdos competentes, a entidade podera
desenvolver as seguintes atividades econdmicas, conforme
0s respectivos codigos da Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas — CNAE, observada a necessidade
de conferéncia dos codigos e respectivas descri¢fes junto
aos 6rgdos competentes:

Atividade principal:

94.30-8-00 — Atividades de associagbes de defesa de
direitos sociais.

Atividades secundarias:

| — 85.99-6-99 — Outras atividades de ensino néo
especificadas anteriormente;

Il —86.50-0-04 — Atividades de fisioterapia;

11 — 88.00-6-00 — Servicos de assisténcia social sem
alojamento;

IV —85.12-1-00 — Educacdo infantil — pré-escola;
V —85.13-9-00 — Ensino fundamental;

VI — 86.30-5-02 — Atividade médica ambulatoria com
recursos para realizacdo de exames complementares,

VIl —86.50-0-02 — Atividades de profissionais da nutric¢éo;
VIl —86.50-0-03 — Atividades de psicologia e psicandlise;
IX —86.50-0-05 — Atividades de terapia ocupacional;

X —86.50-0-06 — Atividades de fonoaudiologig;

X1 —94.93-6-00 — Atividades de organizages associativas
ligadas a culturae a arte;

Xl — 94.99-500 - Atividades associativas néo
especificadas anteriormente.

Parégrafo Unico.

A entidade podera exercer outras atividades compativeis
com suasfinalidades institucionais, desde que devidamente
aprovadas pelos érgdos competentes e observada a
legislacdo aplicdvel, inclusive quanto as exigéncias
especificas para prestacdo de servicos educacionais,
médicos, psicolégicos, fisioterapéuticos, nutricionais,
fonoaudiol égicos, de terapia ocupacional e de assisténcia
social.

CLAUSULA QUINTA — DA GRATUIDADE E DA
AUSENCIA DE FINALIDADE LUCRATIVA

A associagdo ndo distribuird entre seus associados,
dirigentes, conselheiros, empregados ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, dividendos,
bonificacBes, participacbes ou parcelas de seu patriménio,
aplicando integralmente seus recursos ha manutencéo e
desenvolvimento de seus objetivos sociais.
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CLAUSULA SEXTA —DA MANUTENGAO DAS
DEMAIS DISPOSIGOES ESTATUTARIAS

Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais
disposicdes do Estatuto Socid que ndo tenham sido
expressamente modificadas pela presente ateracdo, desde
gue ndo contrariem as disposi¢cdes ora aprovadas.

CLAUSULA SETIMA — DA CONSOLIDAGAO DO
ESTATUTO

A Assembleia deliberou, ainda, pela consolidacdo do
Estatuto Social da entidade, incorporando-se ao texto
estatutario as alteragtes aprovadas nesta Assembleia, para
gue passe a vigorar em sua forma consolidada apds o
competente registro perante o Cartério de Registro Civil
das Pessoas Juridicas.

Nada mais havendo atratar, a Presidente deu por encerrada
a Assembleia as 09:30, determinando a lavratura da
presente ata, que, apds lida e achada conforme, foi
aprovada e assinada pela Presidente e pela Secretéria,
juntamente com os demai s associados presentes.

Davindpolis—MA, 29 de julho de 2026.

THAISMORAISDA SILVA

CPF: XXX XXX XXX-XX
Presidente

ALEXSANDRA COSTA DE SOUSA

CPF: XXX XXX XXX-XX
Secretéria

PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL
CAPITULOI

DA DENOMINACAO, NATUREZA, DURACAO E
FINALIDADE.

Art. 1° - O CAEEG - CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO GUSMADO, é

uma sociedade civil de durag8o indeterminada, sem fins
lucrativos, sem caréter politico-partidario, filantropico e
sem descriminagdo ideoldgica de raga, cor, sexo, ou
religido, fundada em 29 de setembro de 2025, com sede na
Rua Jodo Lisboa N° 10 - Bairro centro - CEP: 65927-000 -
Davindpolis - Maranhdo e foro na cidade de Davindpolis,
Estado do Maranhdo baseado nas leis e na Constituicéo

Federal Brasileira nos seus artigos, e seus vinculos foi
congtituida para servir seus associados e associadas.

§ 1° O CAEEG - CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO GUSMAO, dispde

de personalidade juridica prépria, distintade seus membros
nao respondendo estesindividual menteou subsidiariamente
por suas obrigages ou suas responsabilidades.

§ 2° - A entidade adotard como nome de fantasia
CONSELHO DO CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO GUSMAO.
CAPITULOII

DOSFINS E OBJETIVOS

Art. 2° - O CAEEG - CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

GUSMAO com prazo indeterminado de duracio, com sede
na Cidade de Davindpolis - MA e tem como finalidade:

I —9430-8/00 Atividades de associacles de defesade
direitos sociais.

§1° - E ainda objetivo da unidade executora CAEEG -
CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO GUSMAO:

94.30-8-00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE
DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

| - 85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo
especificadas

I - 86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

Il - 88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem
alojamento

IV -85.12-1-00 - Educacdo infantil - pré-escola
\% - 85.13-9-00 - Ensino fundamental

VI - 86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com
recursos para realizacdo de exames complementares

VI - 86.50-0-02 - Atividades de profissionais da
nutricéo
VIII - 86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicandlise

IX  -86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional
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X - 86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

X1 - 94.93-6-00 - Atividades de organizacGes
associativas ligadas a culturae a arte

XIl - 94.99-5-00 - Atividades associativas néo
especificadas anteriormente.

Cooperar com os poderes publicos constituidos através de
convénios de cooperagdo técnica e financeira na
erradicacdo dos problemas e mazelas sociais, tais como a
pobreza, a mendicancia, o alcoolismo, o tabagismo, as
drogas alucindgenas, através de programas comunitarios e
campanhas especificas.

§2° - A Unidade Executora— UEX tem por finalidade de
criar umaassociagdo privadaparacolaborar naassisténciae
formacdo do educando, por meio da aproximagdo entre
pais, alunos, profissionais de salde e professores,
promovendo a integragdo: Poder Pablico — Comunidade —
Escola— Familia, com objetivo de:

I - Construir base de democratizacéo da gestéo darede
municipal de ensino, com a participagdo ativa de
municipes;

I - Propiciar ampla participacgo da comunidade no
processo educacional:

Il - Garantir a democracia plena na gestdo financeira
do Centro de Atendimento Educacional Especializado
Gusmao;

v - Contribuir com a melhoria da qualidade dos
atendimentos realizados pelo Centro de Atendimento
Educacional Especializado Gusméo;

V - Integrar o estabel ecimento Centro de Atendimento
Educacional Especializado Gusm&o no contexto Social,
econdmico e cultural daregido em que estainserido;

\ - Favorecer ainteracdo do Centro de Atendimento
Educacional Especiadlizado Gusmdo em todos os
acontecimentos de relevancia em sua area de abrangéncia;

VIl - Ser umadasinstancias de construgao, exercicio da
cidadania e garantia de direitos;

VIII - O atendimento educacional especializado tem
como funcdo identificar, elaborar e organizar recursos
pedagdgicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras
paraa plena participacdo dos estudantes, considerando

suas necessidades especificas. As atividades desenvolvidas
no atendimento educacional especializado diferenciam-se

daguelas redlizadas na sala de aula comum, ndo sendo
substitutivas a  escolarizagdo. Esse  atendimento
complementa e/ou suplementa a formagdo dos estudantes
com vistas a autonomia e independéncia na escola e fora
dela

Art. 3° - A Unidade Executora UEX tera funcles
consultiva, deliberativa, fiscalizadora, mobilizadora e
executora constituindo-se no 6rgao maximo do Centro de
Atendimento Educacional Especializado Gusm&o e terdo
por finalidades principais:

I - Analisar e aprovar o plano anual de trabalho do
Centro de Atendimento Educacional Especializado
Gusmao;

I - Acompanhar e avaliar o desempenho do Centro de
Atendimento Educacional Especiaizado Gusmao, face as
diretrizes, prioridades e acdes estabelecidas na proposta
pedagdgica, em consonancia com as politicas da Secretaria
de Educacdo, assm como a Politica Nacional de Educacédo
Especial da Perspectiva na Educagéo Inclusiva;

Il - Propor gjustes no calendario escolar, quando
necessario, considerando a realidade e as necessidades do
Centro de Atendimento Educacional Especializado
Gusmédo, em consondncia com os dispositivos legais
vigentes,

v - Dirimir sobre questBes graves que surgirem no
Centro de Atendimento Educacional Especializado Gusméo
de interesse coletivo ou de uma categoria em particular,
encaminhando relatério a Secretaria Municipa de
Educacéo; V - Apreciar e emitir parecer sobre desligamento
de um ou mais membros do Conselho Educacional do
Centro de Atendimento Educaciona Especiaizado
Gusmdo, em caso de descumprimento das normas
estabelecidas no Estatuto do Centro de Atendimento
Educacional Especializado Gusm&o;

VI - Supervisionar a utilizagdo dos alimentos no ambito
do estabelecimento, no que se refere a qualidade da
merenda of erecida, bem como a quantidade suficiente para
atender todos os aunos;

VI - Supervisionar a manutencdo e conservacdo das
instal agdes fisicas do estabel ecimento e seus componentes,

VIII - Proporcionar ao aluno publico-alvo da educagéo
especial 0 desenvolvimento de suas potencialidades tanto
nos aspectos intelectuais, fisico e social mediante os
conhecimentos, habilidades e aptidées promovendo sua
autorrealizacdo, bem como sensibilizar a sociedade
reduzindo preconceitos e buscando a equiparacdo de
oportunidades;
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IX - Apreciar e deliberar a utilizagdo dos recursos
financeiros dos convénios, programas e 0S recursos
provenientes de subvenctes, doacbes e arrecadactes da
entidade de acordo com normas legais vigentes através de
um plano de aplicagdo, de acordo com as necessidades
levantadas pela comunidade do Centro de Atendimento
Educacional Especializado Gusméao e
legislagc@o/regulamentos vigentes e posterior prestacdo de
contas;

X - Fiscalizar a gestédo administrativa, pedagdgica e
financeira do Centro de Atendimento Educaciona
Especializado Gusméo;

X1 - Promover relacBes de cooperagdo e intercAmbio
com outros Conselhos Educacionais, Instituicdes,
Empresas, Entes PUblicos, Ongs, preservando osinteresses
do estabelecimento Centro de Atendimento Educacional
Especializado Gusméo e as leis vigentes;

X1 - Acompanhar a evolugcdo dos indicadores
educacionais, propondo, se fizer necessaria, intervencdes
socio-educativas visando amelhoria da qualidade socia da
educacdo do Centro de Atendimento Educaciona
Especializado Gusméo;

X1 - Divulgar, periddica e sistematicamente,
informacOes referente a0 uso dos recursos financeiros,
qualidade dos servicos prestados e outros obtidos;

X1V - Convocar assembleias gerais do Centro de
Atendimento Educacional Especializado Gusméao, e seus
segmentos;

XV - Consolidar uma educacdo dialégica, buscando
socializag8o e as diversas decisbes quanto as propostas
educativa do Centro de Atendimento Educaciona
Especializado Gusméo;

XVI - Propor e coordenar a discuss@o junto aos
segmentos e votar as ateracdes metodol égicas, didéticas e
administrativas do Centro de Atendimento Educacional
Especializado Gusmao, respeitando a legislacéo vigente.

Parégrafo Unico - Na definicio das questdes pedagogicas
devera ser resguardado os principios educacionais, as
normas e diretrizes dos Conselhos Federaise Municipaisde
Educac8o e da Secretaria Municipal de Educacéo.

Capitulo 11

Da organizagdo Administrativa Secéo |

Da Constituicdo

Art. 4° — Unidade Executora compdem-se de:
I - Assembleia Geral:

I - Diretoria:

" - Conselho Fiscal

Art. 5° - A Assembleia geral é constituida pela totalidade
dos membros e é soberana em suas deliberagdes,
respeitadas, as disposicOes deste Estatuto e da legislacdo
vigente.

Pardgrafo Unico - A Assembleia geral ocorrerd nas
seguintes situacles:

| - Reunibes Ordinarias, conforme calendario
aprovado.

I - ReuniBes extraordinarias, sempre necessarias por
convocagdo do presidente do Conselho ou a pedido de 2/3
dos seus membros em requerimento dirigido ao presidente.

Il - Por solicitagdo do presidente em casos de assuntos
relevantes e urgentes,

Art. 6° - Cabe a Assembleiageral:
I - Eleger e dar posse a Diretoria e ao Conselho Fiscal.
I - Discutir e aprovar o Estatuto da Entidade.

Paragrafo Unico — As decisdes tomadas pela Assembleia
Geral s terdo validade se aprovado por 2/3 (primeira
convocacdo) e pela maioria simples (segunda convocagéo)
de seus membros, decorridos 30 trinta minutos da primeira

convocagao.

Art.7° - A Assembleia Gera sera Ordindria ou
Extraordindria.

8 1° - A Assembleia Geral Ordinaria serd convocada e
presidida pelo presidente da UEX, com no minimo de 3
Trés dias de antecedéncia.

§ 2° - A Assembleia Gera Ordinéria ocorrera duas vezes
por ano, ou segundo o prazo estabelecido pelo estatuto, em
primeira convocagdo, com a presenca de 2/3 dos membros,
ou segunda convocagdo, 30 trinta minutos depois, metade
mais um dos membros.

§ 3°- Asdeliberacdes da Assembleia Geral Ordinariaserdo
aprovadas por metade mais um dos membros presentes.

§ 4° - Compete A Assembleia Geral Ordinaria deliberar
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acerca dos seguintes assuntos:

Discutir e aprovar aProgramagéo Anual, o Relatério Anual,
o0 Plano de Aplicacéo de recursos e a prestacéo de contas de
exercicio findo, acompanhados do parecer do Conselho
Fiscal.

Deliberar sobre as elei¢des da UEX, conforme legislacdo
vigente, eleger a diretoria e conselho fiscal, podendo
também preencher cargos vagos ou criar novos se o estatuto
assim permitir.

Art. 8°- A AssembleiaGeral Extraordinariaseraconvocada
por comunicagdo escrita e com antecedéncia de 72 horas, e
podera ser convocada de acordo com art. 5° paragrafo Unico
deste estatuto.

§ 1°- A Assembleia Geral Extraordinaria € presidida pelo
Presidente da UEX, ou por seu substituto legal, sempre que
sefizer necessario.

8§ 2° - As decisdes tomadas pelas assembleias
extraordinérias sO terdo validade se aprovadas por 2/3 —
dois tercos primeira convocagdo - ou pela maioria simples,
decorrido trinta minutos da primeira convocagéo.

§ 3° - Compete a Assembleia Geral Ordinaria. Deliberar
sobre assuntos ndo-previstos neste estatuto;

Alterar 0 nome da UEX, em decorréncia das alteracdes do
nome do estabelecimento; Zelar pelo cumprimento das
finalidades/ou servicos oferecidos pelo estabel ecimento;
Alterar o estatuto;

Destituir adiretoria, quando for o caso.
Secdo |11 DaDiretoria

Art. 9° - A diretoria é 0 6rgdo executivo e coordenador da
Unidade Executora.

Parégrafo Unico - A diretora (exceto o Gestor da Unidade
Educacional), presidente nato: sera eleito em Assembleia
Geral Ordinéria para mandato de (2) dois anos mediante
chapas registradas com antecedéncia minima de (5) cinco
dias, podendo ser reconduzida consecutivamente.

Art. 10° O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera
de 2 (dois) anos, permitida areelei¢do. - A Diretoriateraa
seguinte composi ¢&o:

| - Presidente;

I - Vice-Presidente;

[ - 1°Secretério;

IV - 20 Secretério;

\Y - 1° Tesoureiro;

Vi - 2° Tesoureiro.

Parégrafo Unico - Nacomposi¢do dos membrosdadiretoria,
dever@o ser respeitadas as seguintes condicfes para sua

ocupacao:

a - Presidente: escolhido conforme legislagdo vigente:
gestor da UEX;

b - Vice - Presidente: escolhido conforme legislagdo
vigente;

C - 1° e 2° Secretario: qualquer membro maior de 18 anos;
d- 1°e 2° Tesoureiro: maior de 18 anos.

Art. 11 - A func&o de membro do Conselho Educacional -
UEX e Conselho Fiscal, ndo seréo remuneradas.

Art. 12° - Em caso de vacancia de qualquer cargo para o
gual ndo haja substituto legal, cabera a Assembleia Geral
Ordinéria eleger um substituto.

Art. 13° - A Diretoria, no todo em parte podera ser
destituida por decisdo da Assembleia Geral, quando
constatado desvirtuamento suas funces;

Art. 14° - A composicdo do Conselho do Centro de
Atendimento Educacional Especiadlizado Gusméo sera
equitativa composta de até 3 membros de cada segmento,
deverater nimero impar de integrantes, que ndo podera ser
inferior a7 nem superior a 21.

§ 1° - O Conselho Centro de Atendimento Educacional
Especializado Gusmao serd congtituido pelas seguintes
categoria

I - O Diretor do estabel ecimento;

I - Representantes de professores por turnos, nivel e
modalidades;

Il - Representantes da equipe técnica pedagdgico de
ensino;

IV - Representante do corpo administrativo;

\% - Representantes de pais/ou responsaveis de alunos
por turno;
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4 - Representante da comunidade, escolhidos ou VIl - Apresentar relatério anual dos trabahos
indicados por institui¢des da sociedade civil. realizados.

Art. 15° - Compete adiretoria

I - Elaborar e executar o programa anual e o plano de
aplicacdo dos recursos da UEX;

I - Déliberar sobre aplicagcdo e movimentagdo dos
recursos da UEX;

Il - Encaminhar ao Conselho Fiscal o balanco e o
relatério, antes de submeté-los a apreciacdo da Assembleia
Geral;

v - Em caso de convénios, enviar a Secretaria
Municipa de Educacdo -SEMED, mensamente, o
demonstrativo de receita e despesas e a prestacdo de contas,
conforme critérios de aplicacdo definidos por aquele
Orgéos;

V - Exercer asdemais atribui¢des decorrentes de outros
dispositivos deste Estatuto e as que lhe venham a ser
legalmente conferidas;

\ - Decidir 0s casos omissos,

VI - Cumprir e fazer as deliberacBes das assembleias
gerais.

VIl - Criar ou extinguir diretorias.

Art. 16° - Compete ao presidente:

I - Convocar e presidir as Assembleias Gerais
Ordinéria e extraordinérias e as reunides da diretoria;

I - Representar a entidade em juizo e foradeleg;

Il - Administrar, junto com o tesoureiro e em
consonancia com o Estatuto, legislagdo e regulamentos
vigentes, os recursos financeiros da entidade;

v - Ler e tomar providéncias cabiveis quanto a
correspondéncia recebida e expedida;

\% - Promover o entrosamento entre os membros da
diretoria, com o objetivo de que as fungbes sgam
desempenhadas satisfatoriamente;

\ - Exercer as demais atribuicdes previstas neste
Estatuto ou que venham a ser exercidas pela diretoria;

VIl - Administrar a unidade executora e divulgar as suas
financas;

Art. 17° - Compete a0 vice-presidente:

I - Auxiliar o presidente nas funcBes pertinentes ao
cargo;

I - Assumir as funcfes do presidente quando este
estiver impedido de exercé-las;

Art. 18° — Compete ao 1° secretério:

I - Elaborar a correspondéncia e adocumentacdo: atas,
cartas, oficios, comunicados, convocacOes e etc.;

1 - Ler atas em reunido e assembleias;

Il - Assinar junto com o presidente, a correspondéncia
expedida;

v - Manter organizada e arquivada a documentacdo
expedida e recebida;

V - Conservar o livro de atas em dia e sem rasuras;

VI - Elaborar, juntamente como os demais membros da

diretoria, o relatério anual;
Art. 19° - Compete ao 2° secretério:

I - Auxiliar o 1° secretério nas fungdes pertinentes ao
cargo;

I - Assumir as fungdes do 1° secretério quando este
estiver impedido de exercé-las.

Art. 20° - Compete a0 tesoureiro;

I - Assumir a responsabilidade da movimentacdo
financeira (entrada e saida de valores);

I - Assinar, juntamente com Presidente, transferéncias
eletronicas, recebidos e balancetes;

I - Prestar contas mensalmente a Diretoria e ao
Conselho Fiscal e semestramente em Assembleias Gerais

aos associ ado;

v - Manter oslivros contabeis (caixatombo) em diae
sem rasuras.

Art. 21° - Compete ao 2° Tesoureiro:

I - Auxiliar 0 1° Tesoureiro nas funcdes pertinentes ao
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cargo:

I - Assumir as fungBes do 1° Tesoureiro quando este
estiver impedido de exercé-las.

Secdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 22° - O Conselho Fiscal é o érgédo de controle e
fiscalizagdo do Centro de Atendimento Educacional
Especializado Gusmao, sera constituido por 3 trés membros
titulares e 3 trés membros Suplentes, sendo dois pais (01
titular e 01 suplente), 02 representantes do quadro 60% (01
professor titular e 01 suplente) e 02 representantes

do quadro 40% ( 01 titular e 01 suplente).

§ 1°- O Conselho Fiscal sera eleito logo apés aeleicdo do
Conselho Educacional, se necessario em Assembleia Gerd
Extraordinaria.

§ 2° - O Conselho Fiscal serd prescrito por um desses
membros, escolhidos por seus pares na reuni&o.

Art. 23 - Compete ap Conselho Fiscal:

I - Fiscalizar as agbes e a movimentagdo financeira da
Unidade Centro de Atendimento Educacional Especializado
Gusméao: entradas, saidas e aplicacdo de recursos, emitindo
pareceres para posterior apreciacdo da Assembleia Geradl;

I - Examinar e aprovar a programagéo anual, o
relatério e a prestacdo de contas sugerindo alteragdes, se
necessario emitir parecer;

Il - Solicitar a Diretoria, sempre que se fizer
necessario, esclarecimento e documentos comprobatorios
de receitas e despesas;

v - Aprovar a Assembleia Gera as irregularidades,
sugerindo as mediadas que julgar Gteis a UEX;

\% - Convocar a Assembleia Geral Ordin&ria, se 0
presidente da UEX retardar por mais de 1 um més a sua
convocagao, e convocar a Assembleia Geral Extraordinaria
sempre que ocorrerem motivos graves e urgentes;

\ - Participar de cursos e/ou palestras pertinentes as
funcBes que Ihes competem;

VI - Solicitar da Secretaria Municipal de Educacéo
instrucdes e/ou informagdes sobre prestacdo de contas,
convénios ou outras atividades correlatas, quando se fizer
NEecessario.

Art. 24 - O mandato do Conselho Fiscal sera de 02 dois
anos, permitido areeleicdo consecutiva.

Capitulo 11l Dos Membros
Direitos e Deveres Secdo |
Dos Membros

Art. 25° - O quadro social da UEX é constituido por um
ndmero ilimitado de membros e composto de:

| - Membros efetivos
1 - Membros colaboradores:
8 1° - S0 considerados membros Efetivos:

Diretor do Estabelecimento Centro de Atendimento
Educacional Especidizado Gusmao; Vice-Diretor do
Estabel ecimento;

Professores do Estabelecimento; Pessoal técnico
administrativo;

Equipe Técnico-Pedagdgico (supervisor, orientador,
pedagogo, coordenador pedagdgico); Pais/Responsaveis de
alunos (01 representantes, conforme legislacéo);

Conselheiros que representam Instituicdes e Entidades da
Sociedade Civil Organizada:

8 2° - S3o considerados membros Colaboradores:

Membros da comunidade que desegjam prestar servigos ao
referido Estabel ecimento.

Capitulo IV Secéo |
Das Reunifes

Art. 26 - Haverareunides administrativas, convocadas pelo
Presidente no minimo de umavez por més, com apresenca
da diretoria e Conselho Fiscal da UEX, na sede do Centro
de Atendimento Educacional Especializado Gusméo de
modo a ndo prejudicar o cumprimento das atividades
internas e calendério de aces.

Art. 27° - Na auséncia injustificada de 03 trés reunides
consecutivas ou 05 intercaladas, no periodo de um ano, o
membro do conselho sera destituido. Deixara também de
pertencer a0 Conselho do Centro de Atendimento
Educacional Especializado Gusmao, perdendo assm o
vinculo com a Unidade e/ou a comunidade que representa,
sendo neste caso substituido por seus respectivos suplentes.
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Parégrafo - Unico - Caso algum segmento da comunidade
Centro de Atendimento Educacional Especializado Gusm&o
tenha a sua representacdo diminuida, o Conselho
providenciard a eleicdo de novo representante com seu
respectivo suplente, para completar o mandato, no prazo
maximo de 30 trinta dias apds a vacancia.

Capitulo V Se¢éo | - Das Eleicbes
DaDiretoria e do Conselho Fisca

Art. 28° - A escolha dos representantes e dos segmentos
para compor o Conselho Centro de Atendimento
Educacional Especializado Gusmé&o se dard da seguinte
forma

| - O diretor do estabel ecimento educaciona € membro
nato.

I - Os demais membros serdo el eitos pelos seus pares,
devendo para isto registrar suas candidaturas em até 72
horas antes do pleito;

Il - O candidato tem o direito de reunir no
estabelecimento Centro de Atendimento Educacional
Especializado Gusmé&o com seus pares antes da eleicao,
para discussdo e apresentacao de proposta de trabal ho;

v - Para cada representante efetivo deverd ser eleito
um membro suplente que o substituird em caso de auséncia,
vacancia ou impedi mento;

\% - A €eleicdo dos representantes dos segmentos da
comunidade que integrard0 o0 Conseho Centro de
Atendimento Educacional Especializado Gusm&o, bem
como a de seus suplentes, realizar no estabelecimento de
cada segmento por votacdo direta e secreta nominal ou
através de chapas em elei¢do proporcional na mesma data,
observando o dispositivo nestalei.

Art. 29 - Terdo direito a votar naeleicdo:

I - Os pais ou responsaveis por alunos poderéo votar
apenas uma Unicavez por pleito, mesmo que tenhamais de
um filho matriculado;

1l - Os membros do grupo de magistério e os demais
servidores publicos em efetivo exercicio no Centro de
Atendimento Educacional Especializado Gusmao.

Pardgrafo Unico - Cada segmento votara em seus pares,
mesmo que fagam parte de mais de um segmento, podera
votar uma vez em cada pleito. Os representantes da
comunidade (Sociedade civil e Instituicdes) deverdo ser
indicados  oficialmente  pelas suas  respectivas

institui gdes/entidades;

Art. 30° - Paradirigir o processo eleitoral, sera constituida
uma comissdo eleitoral de composi¢do paritéria de um ou
dois representantes de cada segmento que compfem o
Centro de Atendimento Educaciona Especiaizado
Gusméao.

§ 1° - Poder&o compor a comissdo eleitoral, representante
de pais de alunos/as com direito de votar e serem votados
no processo eleitoral.

§ 2° - A comissdo eleitoral serd instalada em até noventa
dias antes do final do mandato dos/as conseheiras
conforme o caendario do Centro de Atendimento
Educacional Especializado Gusmao, devendo oresultado da
eleicdo ser publicado em até 30 dias antes do encerramento
do mandado em exercicio.

§ 32- A comissdo eleitoral elegera seu presidente dentre os
membros que a compdem, maiores de 18 anos e devera ser
registrado em Ata bem como todos os demais trabalhos
pertinentes ao processo eleitoral.

Art. 31° - Os membros da comissdo eleitoral serdo
escolhidos pelo Conselho do Centro de Atendimento
Educacional Especializado Gusmao vigente.

Art. 32° - Os membros da comunidade Centro de
Atendimento  Educacional  Especidizado  Gusméo
integrantes da comisséo eleitora ndo poderdo concorrer
como candidatos a0 Consdho do respectivo
estabel ecimento.

Art. 33° - Da elei¢do sera lavrado Ata que assinada pelos
membros da comissao eleitoral, ficara arquivada no dossié
neste estabel ecimento.

Art. 34° - Qualquer impugnacdo relativa ao processo de
votacdo deverd ser arguida a comissdo eleitoral no ato de
sua ocorréncia.

Paragrafo Unico - No prazo maximo detrés dias, acomissio
eleitoral apreciara as impugnagdes apresentadas. Art. 35° —
O Conselho do Centro de Atendimento Educacional
Especiadizado Gusmao tomara posse em até 15 dias apds
sua eleicdo. O ato de posse dos conselheiros eleitos
constituira de:

I - Assinaturada ATA etermo de posse;
1 - Ciéncia do Estatuto mediante | eitura do mesmo;

§ 1°% A posse do primeiro Conselho do Centro de
Atendimento Educacional Especializado Gusméo, seradada
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pela direcdo do estabelecimento, e aos seguidores pelo
proprio conselho CAEEG;

§2°. O Conselho el egerd o seu Presidente entre os membros
gue o compdem, maiores de 18 anos, servidor publico
municipal e com formagdo em nivel superior. O tesoureiro
também deverd ser maior de 18 anos;

§ 3°. Os conselheiros suplentes poderdo participar de todas
as reunides com direito a voz e sem direito a voto, salvo
guando estiverem substituindo os conselheiros titulares.

Art. 36° O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera
de 2 (dois) anos, permitidaareelei¢do. - O mandato de cada
membro do Conselho Centro de Atendimento Educacional
Especidizado Gusm&o tera a duragdo de 02 dois anos,
sendo permitida sua reconducao.

Capitulo VI Secéo | - Dos Recursos

Art. 37 — Os meios e recursos para atender os objetivos da
UEX serdo obtidos mediante:

I - Contribuic&o voluntéria dos membros;
I - Convénios;

Il - Subvencdes diversas;

v - Doacles,

\Y - Transferéncias oficiais da Unido, Estado,
Municipio e outras fontes.

Art. 38° - Os recursos financeiros do Centro de
Atendimento Educacional Especializado Gusméo serdo
depositados em conta prépria, e deverdo ser movimentados
em conformidade com os dispositivos nos paragrafos
primeiro e segundo deste artigo.

Parégrafo Primeiro - Os recursos financeiros mencionados
no caput deste artigo deveréo ser movimentados por meio
de cheque nominal, assinado pel o presidente e tesoureiro do
Centro de Atendimento Educaciona Especiaizado
Gusmao, ou por meio eletrdnico, inclusive por meio de
cartéo magnético.

Parégrafo segundo - Na hip6tese da movimentagcdo dos
recursos efetivar-se por meio eletrénico, inclusive por meio
de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente e ao
Tesoureiro a utilizacdo desses meios de pagamentos de
forma individual e isolada, podendo realizar pagamentos,
transferéncias, saques, emitir extratos, dentre outros,
realizar as operagdes financeiras necess&rias a
movimentacdo dos valores.

Art. 39° - Os recursos financeiros sero gastos de acordo
com o plano de aplicacdo previamente elaborado pelo
Conselho do Centro de Atendimento Educaciona
Especiaizado Gusméo e aprovado em Assembleia Geral.

Art. 40° - Caber4d ao Conselho Fiscal acompanhar,
supervisionar efiscalizar aaplicacdo dos recursos da UEX.
Parégrafo Unico - Os recursos recebidos de repasses
oficiais deverdo imediatamente ser aplicados em fundos de
aplicacéo financeira conforme orienta a legislacéo vigente.

Art. 41° - Pela indevida aplicac@o da renda, responderdo
solidariamente os membros da Diretoria que houverem
autorizado as despesas ou efetuado o pagamento.

Art. 42° - Quando as atividades do Centro de Atendimento
Educacional Especializado Gusm&o, contrariarem as
financas devidas neste Estatuto ou ferirem a legislacéo
vigente, podera haver intervencéo, mediante solicitacéo do
Conselho Fiscal e/ou membros as autoridades competentes.

§ 1° - O processo regular de apuracdo dos fatos sera feito
pelo orgdo Educaciona cujo estabelecimento estiver sob
suajurisdi¢éo.

§ 2° - A intervencdo serd determinada pelo Secretario
Municipa de Educacdo, mediante resolugdo ou portaria.

Secédo |1 Da Dissolucéo

Art. 43° - A Unidade Executora— UEX, somente podera ser
dissolvida nos seguintes casos.

I - Em decorréncia de extingdo do Estabelecimento ao
qual é vinculada;

I - Em decorréncia de ato legal emanado do poder
competente.

Pardgrafo Unico - Em caso de dissolugdo da Unidade
Executora, o patrimonio do Estabel ecimento serarecolhido
imediatamente pela Secretaria Municipal de Educacdo, que
Ihe dara a adequada destinac&o.

Capitulo VIII Segéo |

Das Disposicdes Gerais Art. 44° - . Os membros néo
respondem as obrigagdes da UEX.

Art. 45° - Sdo membros fundadores da UEX as pessoas que
participam da reunido de fundag&o, cujos homes votam na
respectiva Ata

Art. 46° - A UEX n&o distribuiralucros sob nenhumaforma
ou pretexto aos dirigentes ou membros e empregara 0s
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recursos de acordo com as orientagdes deste Estatuto.

Art. 47° - E vedada a UEX exercer qualquer atividade de
caréter comercial no ambito do estabel ecimento;

Art. 48° - O presente estatuto s podera ser reformulado por
ato da Assembleia Geral Extraordinaria, e devera antes da
aprovagado das alteragdes passar por umaassessoriajuridica
para verificacdo da legalidade das dteracbes. Pardgrafo
Unico - A Assessoriajuridicada SEMED e/ou daprefeitura
poderd prestar este apoio aUEX .

Art. 49° - Este Estatuto sera registrado em cartorio de
registro civil de pessoas juridicas da Comarca de
Davindpolis

- Maranh&o.

Davindpolis-Ma, 29 de julho de 2026.

THAIS MORAIS DA SILVA CPF: XXX.XXX.XXX-XX

Presidente

IRIS PEREIRA CARVALHO

Advogado - OAB/MA n° 29.399
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: 66lupdeibbm20261028161046

RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 08/2026-CME - Davindpolis—MA, 27
de agosto de 2026.

RESOLUC;AO N°08/2026-CME. Davindpolis—MA, 27
de agosto de 2026.

Aprova o Parecer Conjunto n°® 02/206 das Cémaras de
Educacdo Basica (CEB) e de Legislagdo e Normas (CLN)
sobre 0 Regimento Escolar da Escola Municipal José Silva.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DAVINOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, em especial aguelasprevistasnal el Federal n°
9.394/1996 (Lel de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional), nas normas estaduais e municipais vigentes,

CONSIDERANDO:
a) O Parecer Conjunto n°® 02/206 das Camaras de

Educacdo Bésica (CEB) e de Legislagdo e Normas (CLN),
gue anaisou 0 Regimento Escolar da Escola Municipal

José Silva, situada em Davindpolis - MA;

b) A necessidade de adequacéo do Regimento Escolar
asleisfederais, estaduais e normas municipais aplicaveis,

C) A importéncia da garantia da organizacdo e do
funcionamento da escola conforme o0s principios
educacionais estabel ecidos pelas | egislagbes vigentes,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Parecer Conjunto n® 02/206 das
Camaras de Educacdo Bésica (CEB) e de Legisacdo e
Normas (CLN), referente a andlise do Regimento Escolar
daEscolaMunicipal José Silva, que considerao documento
em conformidade com as leis e normas aplicaveis.

Art. 2° - Recomendar a direcdo da Escola Municipal José
Silva a implementacdo das orientacbes constantes no
parecer aprovado, visando a melhoria continua da
organizagdo escolar e ao atendimento das exigéncias legais.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contrério.

SALA PL~ENARIO DQ CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, DAVINOPOLIS/MA, 27 DE AGOSTO DE
2026.

Auricélia Silva Santos

Presidente do Conselho Municipal de Educacdo
Portaria de Nomeacdo n° 682/2026.

Ires Pereira Carvalho

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educacéo
Portaria de Nomeagdo n° 682/2026.

Adriana FerreiraLima

Secretério(a) Executivo(a) do CME
Publicado por: Dayse Anne Lima Ferreira Batista
Diretora do Departamento do Diério Oficial
Cadigo identificador: q9ok8pft1vn20261028151059
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